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S aparecidas en prensa estos dias, mediante este
tes consideraciones sobre los motivos que estan

1. Laenorme so
. brecarga laboral veni

. que venumos soportando desde hace meses co
consecuencia de | I oportando de mo

establecidos por e ply. :i(f;:jgi(::: Sue hagm que la plantilla se adecue a los mx’nimos
Salud. Viéng rgencias y Eme’rgencllas del Servn(flo Andaluz de
I€ndose afectada, Por un lado la adecuada asistencia a los usuarios que allf acuden y
POr olro se ve gravemente afectad tr. iliacién de la vida familiar y laboral
incluso nuestr ol a nuestra conciliacién de la vida familiar y laboral ¢
i Salud redundando dncha‘snuac':lon en el riesgo de cometer errores en nuestro
4]0y aumento de las demoras de asistencia implicando mayor posibilidad de eventos
Hegatxv?s en las salas de espera, Tanto mas cuando, esas circunstancias lejos de mejorar no
hacen sino empeorar Y més lo harén conforme se acerque el verano.
2. La falta de reconocimiento, una vez informado, del problema real existente que ha
demostrado en sus recientes declaraciones a prensa el Sr. Gerente del Hospital de Motril que
Pensamos, contribuye a crear falsas expectativas a la poblacion de Motril sobre lo que
verdaderamente se va encontrar si han de utilizar nuestro servicio.
3. Tratandose de un Hospital con carécter docente, el grave deterioro en nuestro cometido
de formar a los Médicos Internos Residentes (MIR) durante sus rotaciones por nuestro
servicio al no disponer de tiempo material para efectuar una adecuada labor de tutorizacién a
la que estamos obligados legal, moral y profesionalmente.

»

Por dltimo, poner en valor el tremendo esfuerzo que estan realizando nuestros compaiicros,
el Jefe de Seccién del Servicio de Urgencias para intentar paliar en lo posible esta situacién
y sefialar nuestra intencién de acudir a cuantas instancias fuere preciso para poner fin a estas
circunstancias incluyendo Junta de Personal, Inspeccién de Trabajo y denuncia a la Fiscalia .
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