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El mismameérito nuncal 2RN¥ervalorado dos veces

Un mérito soloL2RM3er incluido y baremado en el apartado que lo describa.

No sevaloraran losmeéritos utilizados para cumplir alguno de los requisitos de
acceso a laategoria conexcepciérde la formacion espcializada.

Elcomputode los periodosi S OF £ Odzf I NI | fafmdla®dl"yeR2 I &aA3d

1 Los expresados evleses
(Sumar dias/365%)L.2= 0,00 (resultadocon dos decimales se le aplicara
valor asignado al mes completo).
1 Los expresados ehfios
(Sumar dias/365)12=0sef S | L) A Ok N3 Safocahplét2 NJ | 4 A 3y

Las valoraciones de cad#rito se KF N¥on unapuntuacionde hasta 4 decimales.
Los procesos dealculointermedios, seealizarancon 6 decimales.

Tendranconsideracion
1 Delnternacional los Prgectos. deCooperacionrecnoldgica Cientificay las
publicacionegientificas
1 De caracter Supranacionalynién Europea u Organismos Internacionales
Publicos o intergubernamentales), promovidos o impulsados por el
Gobierno deEspafae. por consorcios interacionales relacionados con la
participacionespariolaen programas deooperaciértecnolégica

Cuando elDIOMAoriginal de lagertificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacién\ sea distinto al castellano RSOSMY presentar, junto a la
documentacion latraduccionliteral realizada potraductor/a jurado.

EXCERGION:

9 “Publicaciores y comunicacionesientificasescritas ennglés

. Publicacions o comunicacione<ientificascuyo idioma sealistinto del
inglég > latraduccidénjuradade los elementos contenidos en el abstract.

{1 Ilgualmente logitulos o certificados oficiales expedidos dentro del Estado
Espafiolen alguna de ladenguas espafiolascooficiales junto con el
castellano No obstante el Tribunal calificade@RN¥requerir en cualquier
momento del procedimiento laraduccidnliteral del contenido de dichos
documentos realizada por traductor/a jurado.

Lamanifiesta y reiterada falta de veracidade los datos incluidos en la solicitud
de participacion en la fase deconcurso bajodeclaracionresponsable 2RNY
suponerla exclusionde losméritos alegadosen esta fase del proceso, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad dicha solicitud.
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1. SNSSSPA, Centro sanitaridnionEuropea.
2. Centros hospitalariosoncertades en |la totalidad
3. Ministerio Sanidad, Consejerias de Salud o del Servicio de Salud
CCAA
4. En centros no sanitarios de la‘Administracion Publica o delrsecto
publico.
5. Los servicios prestadas en’proyectos o programas de cooperacion
Internacional de caracter sanitario del Gobierno de Espainia, de las
Comunidades Autonomas o de la Unidon Europea.

of VIENEH R?2 RSOSSN IGRA@nzNBSA- NDs Y N3 3yl 6fS RS 1jds 2853 vicios prestados alegados
corresponden inequivocamente con alguno de estos centros.



Criterios especificos
de valoracionde la

experiencia
profesional

Porcada mes de servicios prestades la misma categoria.
1. Encentros sanitarioSNS(SSPApaises mieminsde la Union Europeagencia publica empresariadiestionados por administracion publica
0,30 puntos
Adicionalmente, hasta umaximode 7,2 puntos por cada mes complet@on ACREDITACION
a. Nivel avanzado o equivalent®;15 puntos(hasta un maximo d&,6 puntos).
b. Nivel experto o equivalent&,225 puntos(hasta un maximo de 5,4 puntos).
c. Nivel excelente o equivalent®;30 puntos(hasta un maximo de 7,2 puntos).
2. En centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud, del Sistema Sanitarial®@bigtalucia o de cualquier centro sanitario publico
los paises miembros de la Unién Europgsstionados por entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado ante¥jbh0 puntos
3. Encentros sanitarios publicode paises nantegrados erla Unién Europea 0,025 puntos
4. Encentros hospitalarios privados con concierto asistencial en la totalidad de su cartera de sereiciosateria de Salud),10 puntos
5. Encentros hospitalarios privados de la Union Europemnconcierto asistencial erel totalidad de su cartera de servicigsacreditacion
docente 0,10 puntos
6. Encentros no sanitariogle laAdministracion Publica del sector publicoen categoria, cuerpo/especialidad, grupo/categoria homélogos
0,15 puntos

Porcada mes de servicigwestados en categoria o especialidad'distinta la que concursa.

1. Encategorias que tengan la consideracién clasificacion funcional de puesto basico cuyo requisito de acceso de titulaciatidadspea
idéntico:0,30 puntos

2. En puestos o categoriasigtengan la consideracion clasificacién funcional de puesto directivo o cargo interfg&digauntos

3. En cualquier otro supuesto distinto a‘dos anteriof@d:0 puntos

Porcada mes de servicios prestadefl puestos deMinisterio competente en materiade Sanidad, Consejeri@m@mpetentes en materia de Salud o

del Servicio de Salud de las Comunidades Autbnomas desempefiando un puesto de los incluidos en |&sRleld&iestos de Trabajo (RPT).

1. Alto cargo o en destino en puesto de'libre designacion EZhEHCRyQIRD LINX- O (E2NM e SAL30L TR RRSRS T 1jdS &S| ASReYaidkOsyY
0,25 puntos

2. Alto cargo o en destimen(PLD) si se concursa para una categoria y especialidad homologa a aquella lig8d&iSRsY0,15 puntos

3. Si el puesto ocupaxpertenece a un cuerpo homologo o puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenid® sifniamtos

4. Si el puesto ocupado\NQO pertenece a un cuerpo homologo NI a puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenijGsjmitdios

Por cada mesicompleto de servicioegtados como FEde caracter asistencial garoyectos de cooperacion internacional del Gobierno de Espafig

CCAN UE

1. Personal con plaza o puesto base en centros e instituciones con gestion y provision publicaigipa garprogramas de caracter asistencial e
virtud de convenios o acuerdos de asistencia sanitaria organizados o autorizados por la AdministraciérORibficaios

2. Personal que participa o cooperante en el campo sanitario mediante relacién comtr&dEdvoluntario o cooperanted,10 puntos

Por cada mes completo y hasta nmmximo de 24 mesegle servicios prestados @ontratos investigacion o en Subprogramas de y Movilidad en
centros extranjeros o nacionales

1. 9y O2y iNI (23a W, FaraBarRIS Miguel BgWR130Ip@nted

2. Estancias en centros extranjeros o nacionales adjudicadas como acciones de ampliactadids esimilar0,30 puntos




Normas especificas
aplicables en la
evaluacion de la

experiencia
profesional

n

10.

Los sericios prestados coincidentes en el temddS N3 v S E Ot dz&@o/séc@nputadayial dudlecérrispondamayor valoracion.

Los dos primeros afios @xcedencia por cuidadomiliares y cuidados de hijos semputarana efectos deexperiencia profesinal.

Los servicios prestados @entros sanitarios integrados en el SNéhdran la misma consideracion, que los prestados en dicho sistema,
valorables los servicios prestados en dichos centros antes de la integracion.

Los servicios prestados a la sadad social, en el ambito de la A.P., por el personal de Asistencia Publica Domiciliaria, equivaldran a los
en las categorias que les correspondan.
Elperiodo de formaciérpara la obtencion del titulo de especialista L 2RN¥S\Malorado, enninguin caso, como tiempo de servicios prestados
Los servicios prestados por Médicos/as Especialistas con titulo de espesialigfidez profesionaén Espafia seran valorados desde la fech:
expedicion del titulo valido para ejercer en Espafia.
Los sevicios prestados por Médicos/as de Familia con titulo especialista,obtenido en un pais miembro de la UE que seran yatniad
reconocimiento de su cualificacion profesional en aplicacion delR.D. 1837/2008, desde la fecha de expedicion ddaicho titu
Los sericios prestadogon titulos extranjeros de especialista en=Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros de la Unién EU
reconocimiento de efectos profesionales conforme al R.D. 459/2010 seran valorados diestielde obten@n de dichoreconocimienta

9f OF N} OGSNI RS OdzSN1J2 K2Ys 232 Sy fI SELSNASYOAl LINPRS&EAAGD
22 LARNESNXS: R aMfl- (ot Osy SEOR: Sy S A8 | . O (SRNNEGQISNab/especialidad y las funciones asignadas a la misma son idéntic
El caracter de puestos que supongan el desarrollo 'de tareas de contenido similar en la experiencia profesional prestaies e Ganitarios
de la Administracién Publica o del sectgdfiC? &2f2 L2RNIESNDIS Re s\ (ot Osy SEOR S/ S I1ABR2 | - O (ERNEQISN.BKSH 3Ok R R &
las funciones llevadas a cabo se corresponde con el contenido de las tareas desarrolladas por aquella.

Normas _especifica
aplicables _en |3
acreditadon
documental
experiencia
profesional

de la

Los servicios petadosdel SASse acreditaran deficio.
Los servicios prestadan otros centros sanitarioslO SASero titularidad Publicg mediante emitido por la Direccién de Recurs
HumanosRY /NI dzsNlly? JjdiF {SAL S/ 8 1jds RSONI@YAT N 8/1S informacion: categoria/especialidadtipo de vinculo fijo,
temporal, atencién continuada, formacién,;promocién profesional temporaigimen juridico de vinculaciétaloral, funcionao, estatutario)
fecha de inicio y fin de cada una de las vinculacioB¢s drd&iP RS GyGiea RS I B/Tsy @ylydrR- ROSNIRyAT NBRGRY! fY /5 &
régimen de jornadajdrnada completa, tiempo parcigy nim. de horas.
Los servicios prestadosrc@ombramiento en centros sanitarios gune sean de titularidad publica
a. Informe de vidalabora{documento oficial emitido por la autoridad competenteeriodo cotiza en el Sistema de la Seguridad Social)
b. La documentacion acreditativee los contratos qe detallen la categoria/especialidad profesional en la que se prestaron los servic
c. Documentaciéniacreditativa de su integraciden elSSP la existencia de un concierto con BISRIurante los periodos
Los servicios prestad@®n normbramiento o contrdo laboral, mediantecertificado de la Administraciofonste la fecha de inicio y fin, Cuerpg
opcidn o categoriawprofesional y tipo de relacion.
L 3 RY 24 FOSRI: Gsy RS (NI NG RS dy’ LR K2Y 222 RSONIRIATTO NG Y SRt vis - LBRIS/U Gsy RSla documentacion acreditativa
Para la valoracién de los servicios que hayan sido prestados en centros sanitarios pubitdS deACREDITACION presentar la certificacio
emitida por el 6rgano competente de la acreditacion de competencias profes®rah indicacion de las fechas de inicio y fin de vigencia

categorias 0, en su caso, especialidades a que se refiere.
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LasTitulaciones o grados académicos de caracter ofigiaalidez en
todo el territorio nacional.



Criterios __especificoy
de valoracién de g
formacioén
académica.

1. Expediente académiccorrespondiente a la Titulacion universitaria exigida un maximd jplentos
1.1 Cuando se trate de un Titulo espafiol de grado o en su caso de master
(Créditos de cada asignatura con MH * 2puntos + créditos asignaturas con SB *1)/ N° total créditos del plan estudios.
1.2 Cuando se trate de un Titulo espafiol de Licenciado/a:
(MH*2 + SB*1)/N° asignaturas.

2. Doctorada

2.1 Para titubs de Doctor/a conforme a los R.D. 185/1985 o R.D. 778/1998;

1 Portitulo de Doctor/agonlamencién «cum laude» o sobresalienepuntos

1 Por titulo de Doctor/asin mencion «cum laudes® sobresaliente? puntos

1 Por la superacion de los periodos de dode e investigacion del Doctorado(Reconocimientgufeciencia investigadora o Diploma d
Estudios AvanzadePARB sin haber obtenido el titulo de Doctar/a:puntos

. Para titulos de Doctor/a conformeasIR.D. 56/2005, y posteriores:

1 Por titulo deDoctor/a, con la mencién «cum laude» o sobresalieBtpuntos

1 Portitulo de Doctor/a, sin la mencién «cum laude» (0 sebresaliehpeintos

3. Ensefianzas de Master

Por cada Master Universiia Oficial © 9 9 { 0 ¢ Sy Sid |j dzS FpuBazNI

4. Ensefanzas de GradOtras Titulaciones Universitarias distintas).

1 Por haber obtenido otra/s Titulacion/es Universitaria/s Oficial/es diferente a la exigida como requisito de acceso, odacamnal

programa de materias que rigen las pruebas selecti¥gsintos por cada titulacion

d{{aa St wSexioy

Normas especificas
aplicables en la
evaluacioén de la
formacién académica

a) No seran tenidas en cuenta las materias,de,idioma, religion, formacién politica y educacion fisica.

b) Las asignaturas convalidadas tendran la edencia en puntos de la calificacion del centro de procedencia.

c) Loscréditos obtenidospor reconecimiento correspondiente a actividades formatimasntegradasen el plan de estudiog? 85 (5FNIS
cuentaa los efectos de ponderacion.

d) No se vararan como mérito, los:titulos académicos imprescindibles para la obtencion de etrasel superior.

e) La superacién de los periodos.de docencia e investigacion conducentes a la adquisicién de las competencias y habdidaddaseian
la investi@cién cientifica acreditados conMbaster Oficialy exigibles para poder obtener el grado de Doctor/a conforme a los R.D. 56/2(
posteriores:no podran ser valorados como Master Oficial ser un requisito exigido y conducente a la obtencion de dithladion

Normas _especifica
aplicables en 14
acreditaciéon
documental de la
formacion

académica.

1. Lostitulos oficiales de-Grado, Master y Doctorastdlo pueden ser acreditados medianteTelulo expedido en nombre del Reypr el
Ministerio,o por el Rectode la Universidad en que se hubiesen concluido las ensefianzas que den derecho a su obtencién, o m¢
presentacion del titulo o certificado de haber abonado los derechos de expedicion del mismo.

2. En.el'supuesto détulaciones obtenidasfuera de Espéa, credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Minist
competente ‘en materia de Educacion espafiol.

3. El expediente académico y calificaciones solo pueden ser acreditados mediante la presentacion de la certificacion entitil
universidad en la que consten los resultados obtenidos en cada una de las materias del plan de estudios correspondiente.




od Chwa!/Ljb 9{t9o/LL[L®% 51 9b /L
a#-La! 59 9{¢9 !ltdwe!5h . 59[ |
SUPERAR L@5 PUNTOS)

Solopodran ser incluidos en este apartado Tatulo de especialista en
Ciencias de la Saludxpedidogoor-elMinisteriocompetente en
materia deEducaciono por.los-organos competentes de Bstados
miembros de la Unidn Europeapor cualquier otrgnais siempre que
esten oficialmente.feconocidos yloomologados por el citado
Ministerio.
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Criterios especificos d{ 1. ¢ N Gdzf 2 RS a SR AeKiddo para®ladcdSsOdla chtdgariklSa LISOA Lt ARFR F f1 1ljdzS asS C
valoracion de la _ _ _ , _ _ _
formacion 1 Obtenido mgdlante formas ycomo residente del Programa de Internos Residentescomo, residente en centros extranjerd?
ST puntos (Medico de Familia)L4 puntos(FEA)
especializada €ll ¢ +MEDICO DE FAMIL@btenidotras lasuperacion® S f LIS Mok éstiifiecido en el Real Deto 264/198% 2 L2
Ciencias de la Salud OdzYLX AR2 2GNR LISNN2R2 RS T2NXI OA®YY SlihdzA @1t Sy S 02 Y 2LISNE A )
AASYLINE 1jdzS a8 Kdzo ASMNhtos20 i SYyAR20.RAOK2 (NGdz 2Y
1 + FEAObtenido mediante convocatoria anual y previo cumplimiento de un periodo agesidente de amenos?2 afios de practice
supervisada4 puntos
Obtenido de acuerdo con la orden PRE/1107/2002, de 10.de mayo, por la gqaguen las vias transitorias de acceso al titulg
Psicologo Especialista en Psicolddjiaica en desarrollo de lo dispuestoedriReal Decret@490/1998, de 20 de noviembrmodificado
por Real Decreto 654/2005, de 6 de junigountos(solo aplicable a Facultativ@Especialista de Area en Psicologia Clinica).
2. hiNPa GNiGdzt 2 3sp&hlistd: Hilordnted dhexigidhd kNI St | OOS SHgecidlidad I OF 6§ S32 NNI K
1 hotGSYyAR2 YSRAIFY(S FMMoOAsYy O02Y2 NBAARSY(dSY
T holiSYAR2 YSRAFIY(GS 02y@20F (2 NAI Iy dzl ¢ & LINBGA2 OdzYLX A YA
sdzZLISNIBA &+ R X (NI & AdzZlSNF NJ LISNA2R2 RS |t YSyz2a dzy I 3@2%0
YSRAFYGS fF NBFfAITLOAsyYy RSt LINPINI Y RS S&aLISOALf ATLLQun®Y
1 hoGSyAR2 RS | OdzSNR2., 02y fF hNRSY twOKkMMATKHANNHYE RS wmdzd R
taAOst232 9aLISOARBAAGE Sy taaodoz2ft 23Nl [/ Ny A OI20 & yioviendee | nddifeal
por Real Decreto 654/2005;:de 6 de juriigh puntos
b2 NXI & Sda) [ 24 (NG dzZf 278 solR.puederiseabréditaiosnedidnte elt NG dzf 2 S E LIS RA R 2, d8ogrtifigaBiovaorétifative & |
I L AOF 0f Sa habertramitado la solicitudR S § E LIS RA O A abgno Bedds defiephdRiE 2SE LIERA OAsy RSt Yiavyzg
FONBRAULN OATy ¢ Nidt 2 RS ©aLISOA I 4 ldqudise prileyielaéceder &iedifoit NI A RERs NHF y24 02 YLISE S
R2OdzYSYy Ul f delal y Arsy EdzRE LIBING Odzl € |j dzA SNJ 2 0 NB LI N& AASYLINB 1jdzS SadsSy 27
T2NYI OAs Yy
especializada efc) [ 2&.NBaARSYy(GSa |jdzS Kf & ySWAlYH t 8@ R@d OA 5 yF 2 NV IQEsitvecdzol 82SRNNE vy

ciencias de la Salud.

este'merito-medianteOS NI A FA OF OAsy SYAUGARIFSLI2INNISE A RSYFIES RRES 9fali dRA R Ra A
Gerenteconste expresamenté | FSOKI RS FAYyI AT I OAsy
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Certificados de asistencigaprovechamiento de las actividadesS

T2NYIE OAs Y O2 YV énicafidatl dalumidBud vedgari |
expresadas en horas o créditos:

1. Actividades formativas acreditadasJ2 NJ | f 3 dzy 2

RS“f2a sNHIy2a | ONBRAGFR2NBa [[dzS Ayl
Continuada en el Sistema Nacional de Salud, Cualquiera que sea la entidad u organismoagtiaela actividad formativa
2. C2ZNXYI OAsyY AYLI NULARE

2 OSNIATAOIOAZ2YSa
RS 9&LISOALIEATI

2 NNESVIR NRASYVSEOENEDOGRMARERSAE RS F2NXYIF OAsy
RSTSEGSYy&aAsy dzya GiSMWEBWIAZ ALY X IS NE 2 (& NANHAINARY | f)

| A 5 VEdpechlsthISNd@rdtarid o/eluy&ldnie, imparthdds PAr Centros Universitarios

3.C2NNYI OAsyY AYLI NIARE »ILJ2 N { SNDde@R 2/42 Ry X RIf RARA 2! dz23\aSBISAN | @A
{FYARIFRZ 9a40dz2Sf+a RS {lftdzR tgoftAOl & 204N} a 9y idARI RSN IRGA
continuada para. las profesiones sanitarias adscritas ajoigah de los organismos citados

4, C2NXI OAs Y A YL NIi koRpetehtiteNn&eria dddmihksteaciofddh@o £ A OF a3 Ly adGAdGdziz ! yRIf dz
2 SldA@IfSYyGaSas LyaagAaGdziz bl OA2yl f

REIDY LB W25 § SNDYXDRRRI R €
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F2NXI OA s
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1. C2NXI OAsy O2yidAydzZ R F ONBRAGI R
1.1.t 2NJ OF Rl ONBRAG2Y nimp Lldzyidz2a
121 jdzSt 248 ONBRAG2& ¢ H | 3243 RS nfran, uReSplrkubciomRliciddalzéed 5 dhto haxigio 2R

EACCME®
European Accreditation Council
for Continuing Medical Education

2. Formacién Continuada impartida por Centros Universits..O dz& 2 a

2yiSyAR2a SaidisSy RAN
I R®

Pl O(

O2NNBaLRYRASY:GS OFGSIA2NNIFKSEALISOAL T A
2.1.Titulo Propio UniversitarioMaster. 3 puntos.

2.2.Titulo Propio Universitario: d& A LJt 2 YI RSV 9 81ISOALf AT I OA s v 3 veSitarid&hidalgnte? pukt@S NA A

2.3.OtrosTitulos Propios Universitarios, diferenfes 'f 2.8 O2y G SYLX  R2& YyGSNA2NXYSyiS Sy §

 Conunnimeroddzl f 2 B wA ONBRAG2a2puntds{ o0SljdzA @It SyiS Sy K2NI

T /2y dzy YJgYSNR + Hn ONBRAGZ2pN®/ ¢{ 62 adz SljdzA @t SyiaS ¢

~ A M s o A

3. Por cada actividad d€ 2 N [«OAswW wO8Y 2 QAROERKERBSA RS TFT2NXNI OA sy cutsasyd Ay 22V
OSNIAFTAOI OA2ySa. RS SEGSyaArsy dzy A OSNEA ( ledidvaledte. LINR INJ YI & RS
1 Con un namero igual 0,>15"créditos ECTS (equivalente en hpgap)intos.
T /2y dzy «YGYSNR AYFSNA2NI I mME2RONBRKRX (i RJA NDOWRS 6 ONB BA & § dzA
4, C2NXI OAsy. O2ViéAydzZZ R y2 | ONBRAGERE AYLI NIRRT ILE NI A YSdyAR
Ministerio competenteen materia deSanidad 9 4 OdzSf I & RS vy ptras Eniladas @iéf (22801 { AdGSYla {
FONBRAGE RI&a 02Y2 OSyidNRBA LINY fF F2NXYIOAsy O2yiAydZ R OR
aAYAAaUGSNR 2" 02YLISGSYyiGS Sy YFGSNARIF RS !RRMAYMAREINIION s Y S &g otf Ao
bl OA2y W RS 9YLX S25 {SNBWAOA2 ! yRIFfdd RS 9YLX S2 2 adza &2y
f I _OhGSI2NNI kSAaYISOAY2 ARS Rc 8 LIy &2 & ® dzy
4.1. Porcadaerédo: 0,15 puntos.
4.2.Si la carga lectiva viene expresada en hgrascada hora: 0,015 puntos
5. Estancias formativas
-Cadamesi NI & fI 200SyOAsy RS fF SalSOAlItARIR Sy dzy OSgilbMNBtosa | v]
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b2 NXI SALJ1 b2 &SNy OFZFZAXRINNBYAYA K2NIa& yA ONBRAGZA
I LI A OI 6f §a|2 SeLl2RNI O fY2ANIANO2020¥p2n K2 NI & | gz 08 & 26 sRSo fj dSNFR X B2 #ED 6 DNS
S G f dzI OAsy RS¥SOU2 T'S(V)KlvéSRS%@Eﬂwﬁﬁomelﬁahﬁegmmdogndichafegha. o
3.0 Fa | OGUADGARIRSE RS C2NXNIFOAsy [ 2y GAydz RIW AYLIF NI ARE  Ldgnfedme 8
FTZNYI OAs Y. ROP MMHpPpKHANOZSE &Aa DPSPDCIEENE LIS2 RE ONBRAG2E Y
4. [+a FTOGABARIRSAE RS C2NXYI O svilidag han/de WehilzexiRresad @CERGSRECMECSY habkdl sid
reconocidalJ2 NJ St & A & ( S Y EFCR Scredita NBxty (OAD A sRSodzy YSOFyAaAayYz2z RS I Odz
ONBRAG2az GFfSa 02Y2Y
- Accreditation Council for Continuing Medical Education (ACCME).
- European Accreditation Council for CME (EACCME).
- American Medical Association (AMA).
- Royal College d?hysicians and Surgeons of Canada:
91jdA @t SyOAl RS ONBRAG2& 9Mhad/Y Sy ONBRAG2a SaLl32fSa RS ¥
-1 ECMECS =0,14 CEFCS.
-3 ECMECS =0,46 CEFCS.
-6 ECMECS =0,92 CEFCS.
-91jdzA @ £t SYyOAl EIS ONBRAWR Al 99/ d%/ { m ONBRAG2®
5. Noa S @I t 2cNsobldealizado® durante laspecializaciomjue esténincluidosen el programa docente.
6. Exclusivamentd S @ f 2 NI NI y LIJ2Nda84rx O &=y | R & SH 20N ésieiRsts/B Gnaa msRi& materia excepto
quetengan qued SNJ I Ol dzF" 68 AT I OAsy 2 NBI ONBRAGEF OAsyYy LISNAsRAOL
7. b2 &SN}y 202Sii2a REBNIAL 2 ZINE ONB fde jdraadh’, Seminarids| simhdSibsf tdllérds © Airilgrescepto
jdz§ SaidSy RSOARIWISHFNISE I OCBRKEAORYY RS2y iAydzZ R RSF KWANIGSEY
l dzi 2y 5 YA Ol @
b2 NXNI & $3ilLJ1 Lasactiidadesde F@npartida por Centros Universitas® S 6 SaddedjffarseY SRA L y i S I ENBASZIRODOSY
I L AOIFof S& Universidad NE FS NAR 2™ G NG dzf 2 5 VTé(:)KI; & RS NBIFEtATL QAs y & $f Yy § Y@Ng
F ONBRAGH OA 2. Lasactividades de F@Bcreditadapara ser vadas IRO NK Rdrgarfising o entidadjue impl NI hcﬁ,ividédl-l'j NU dzf 2 Ié0@§y
= = ~ . FTSOKFEa. RS NEBEFf Al I OA 5 VY XMe ekgpdehthIPR RYSE 30 NFHIR A2 H2 (iBA WA YRSNRE || NB al
R2Z OdzY § Y Ul t]3 Loscertificados.de.asistencia activilades deF 2 NY I OA 5 y , édzafidad dé atliniRd o discente, donde constg & Y 6 NB
FTZ2NNI OAsY F QOGABARI'R F2N¥YIGAGES St 2NHIYA&Y2 2 SYGiARIR 1jdzS 02§ P DY S
ONBRA G2 & #&adés, e uNdsE la enidadBacreditadora
4. 9y, LdzStft2a OlFaz2a Sy jdzS St (GNGdzZ 2 & fF RSy2YAyl OA m¢peiia
identificareontenido formativa> St A y (i S Wfdral eéRPogrRd for@ativo.
5. Lasestancias formativasel ONB ROV BIi ¥ I FSOKI RS AyAOA2 ebZFAFSNIAY DSy

las rotacione®xternas realizadasRdzNIF Yy i'S St LISNN2R2 T2 NXI GA@P2 RS dzyl SalLISO)
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5. OTRAS AC

L+xL5! 59/
a#- Lal 59 |

9 Chwa! / Ljb [ ht
t!wce¢! 5h

5
5 pob.c GHUNTO®)S w #
{2f2 LI2RNIY AaASNI<AVOf dzdrtificados Sdg
asistencia y aprovechamiento de Jlad O A A RIF RS& R
continuada recibidaen caldad dealumno que vengarexpresadasS v’
K2 NI & 2ydorkEpnlliengsia las siguientes actividades:

a) Actividades formativablO ACREDITADAS impartidas_por Organizacidieslicaleso sus fundaciones, 2 N1J2 NI OA 2y S& t NB T S
{ 2 OA SRI RéasiSaritdri&sy G N

S
S

b) Actividades formativalO ACREDITADAS. impartidas po2 NJJ2 N OA2y Sa [ 201 £ Sa 2 adza SyiSa AyailN
lucroSY i NB Odz22a FAYSa &S SyOdzSYiNB I F2N)YI OAstyR2NI |j dpR1zSa S y 2 Gldzi WIBN.
F2NXYIFGAG2a RSY(IUNRWRS 238 tflySa RS C2NXIOAsy RS fl1 a4 LyadaAdadzOAz2yS:
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/ NR GSNR2a
gl £t 2NF OAs Yy
actividades de
formacion continuada.

Cursos d& 2 N | OA 5 y v Bnpaktidosl gofOliganizaidries Sindicalessusfundaciones acreditadagorporaciones Profesionale
{20ASRIRS& / A SQoipptacibndd Lacalgss WHRAIRINRS & & A yentrefiydsFineRse encudg@ AN | OA 5y
contenidos S a Gs y ?z A Nﬁabiénhaﬁsézynﬁlé correspondiente()l 0S32 NN K 3& LfJé @A I K QNV?NJF?YA Syt

Ay @S a i, Edidady Dacgncia ordenacion gestiony planificacion sanitaria LINB @EROA 5 )/ RS
hasta unmaximo de 6 puntos

- Si la carga lectiva viene expresada en:

1 Horas, por cada horad,005 puntos.

f t 2N OFRI ONBRAG2Y

NASa3z2a fy

nInp Lidzy (g2 &

b2 N)I SaLl
rutA0| féé
SOItdz2 OAsy

actividades de
formacién continuada.

1. b2 &SNl y ORFNAKSNE RR adzy| € OF f"\AFAO0F R2NJ t I a I Ol And figarenRnShiorastni
créditos

2. En el conjunto de actividades formativesmo discented S+, [32 R N.}:omc@(l-ifl\ézi\l\m-zNJAo nn K2N}a | gzt OF
jdzS asf2 &S FONBRAGS I+ ESOKT RS TAHYI 68T ISUASY REANI Sy dzb dzf
dicha fecha. A estos efectas, ONBRA (2 SljdzZA@rtS | wmn K2NI&aod

3. { S O2yaAiRSNitiNdad forrdaBvasd0ACREDITADAS los mismos lodiplomas o certificados de cursos impartidg

'y iSNR2 N
Gy AORS SIRAIDMBNYRI RS a

R S 6 SdNdtarqueseimparte alamparode lo indicado.en dlJt NNJ F 2
4. Exclusivamente s@ | f 2 Nir Mda gola vezlzy R SinafrésmMayrha@viasxgeptd)

dzS§ a8 (NI} GS RS GSY!t d4AOl dahand&ded @d daRf RSO A 28 2J2 NB IaGZN\HIRXJUdZIN‘
5 Noa SN} y 2@letSAINE2BASSR/A LI 2 YI & NXBf | jariadA® semiharids lsimpbBids ftalldres ©singlafes.R S

b2NXI & SalLl
I LJX AOlF of Sa&
I ONBRAGI OA
documental de dras
actividades de
formacién continuada.

1. Loscertificados de asistencia | OUA GARF RS& RS F2NXIF OAsy O2yiAy ddnstelelbombrg dedn
actividad formativa elorganismo2.. SY. A R R IAd¥3.J dighghadtidad lasBS OK I & RS NI fyAg v SONBs
ONXB RA (i 2 dasignadds, ¢ 8uNasé datidad acreditadora.

2. En losdiplomas o certificadodsR S OdzNB 2 & AYLI NIAR2& LI2NJ / 2N1I2 NI OA2ySa
RS f dzONR «Sy&NB Odzz2a FAaAySa asS SyOdsSy i NB
reguladora que incorpore.estasINE OSa2a F2NXIF A @2&8 RSY(IGNRB RS t2a tftgsaddals
' RYAYAAGUNIMASY Qlgaox ARS [jdzS y2 FA3IdzNI &S aS RSO6SNY | R2dzydl N

[ FOW
f | avaladldpdf bl @pary de RBMY

3. EnaquellogasosSy lj dz§ St (G NGdz 2 & fF
identificary NG'A Rl Y Sy GoStentd formaidi IR dzS

ONBRAG23Y w

RSY2YAYylI OAsy RS syl | OISRt |
4SS NI T A SNKaportd él pragaimndidiBativio.R2 RS
RS

Mmn K2NJI a

4. 9l dzA @1 £ Sy OA L ONBRAG2 SldAgrtS |
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6. ACTIVIDBES DOCENTESHCc b h SURERARLGFPUNTOS

Los certificados de actividades docentes impartidagjue vengan
expresadas erK 2 NI & 2 y CoNdspoARdieRtes a lasiguientes
actividades

a) Actividades formativagnpartidas por Centros Sanitarioslel SNS'Servicies de Satbho / 2 Y & S 2 S NN I d& CTAS Minfsterfo dzR
competente enmateria de Sanidadd 4 OdzSt | & RSeé {2 NIRA t Yl A®IFRSAE RS f2a { Acanio®efitrod { I y A
LI NI £ 1 F2N)NI OA s pfofeSiches sanitanias dlscashlualduiers de dos organismos citados.

A

b) Actividades formativasnpartidas por Centros Universitariognlosquey 2 4SS G Sy 3l f I O2yRAOAsY RS Fdzy O
universitarios y de personal contratac(borrespondlenteaTltuIaC|0nes OF RSYAOlI A 2FAOALIESAT FT2NXYIOAsy 02y
t NPLA2& | YADGSNBAGINARAZ2E QORYNTI RSY2YAYlFOAsy RS 5ALX 2 ¥Ylequikaented & LIS O A

impartidos por Centros Universitarios.

¢) Actividades formativasmpartidas por elMinisterio competente en materia dd RYAY A& 0i N} OA2y Sa t gof AOlFasx
l RYAYAAUNYOAsy tgofAOL 2 SldAgGFHfSyiSas LyadAiddziz bl OA2ynRir RBRE 9 Yl
L dzisy2Yl &

d) Actividades formativasmpartidasspot h NBF VAT I OA2ySa {AYRAOIFItSa 2 &dza TFdzy Rl OA2y Sa
(2 OASRI RS54 [ ASYUNTFAOIAE {FyAGENRAL A
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/| NAGSNR 23
gl £t 2NF OAs Yy
actividades docentes
impartidas.

1. DocencieenOdzNE 24d RS T2 NMel@ianaddsO@ gy @ K y édpdgiflidaaPNgtada hora: 0,010 puntos.

2. Desempefiade plaza de Profesor/a Asociado/an Ciencias de la Salud erda G S 3.2 NNk kS & LIS O A impaktifok gara |
fl F2NNIOAsyY &l P dabaNdirdo acdemdS DN dukids. R '@

3. t2NJ AaSNBAOA2a LINBadGlR2a 02Y2 tNRFESA2NkI 02y i NdpirteRa &V & D2
conducentesdl 2 6 G Sy OA deyiceRi&dd, Diplpinadizio Adoen Ciencias de'la Salidr cada curso académico: 0,30 punto:

4. Por Actividades prestadés2 Y 2 (i dzii 2 Nkohest@ifaiNes de@eadol 2.NJ O I d& fradb @ anedicina: 0,10 puntos.

5. Por Actividades prestadas corhdor/a de residentesde¥ 2 NI OAsy al YVAGE NRALF S&LISOALFE AT I R
- 1t 2N OFRF 32 02y NBaARSYIESa || OFNH2 NXaARSyaSa RS f
- 1t 2N OFRF 32 02y NBaAARSY®Sa || OF NH2 NRaondiSa 6,05 puntBsS £ |

6. Por Actividades prestadas conjefe/a de estudiosde T 2N I OAsy &+ v A G I2NR IO R& LIS G2l A2 I R
LJ N} NBaARSydiSa RS 1 ORGSI2NNIKk SALISOAFEARFR | fF IjdzS a

b2N¥I & $alLJ
I LJX AOlF of Sa&
SGI t dzZ OAs Yy
actividades docentes
impartidas

ab2 &SNy O ARRBMRNIRE Ay Ay né=e Bipl@itec)yAg YOONIRR ARIS2 3K 2 Nelindpartlds ab él ht@resyus. |
00 {s5f2 aS @It 2 NI NMANWOILIZNR AdYA5 ya 2fflra @S0G AMd@/AFRIgGRSE RS R20SyOAl
una misma materia y programa.

c) Lasactividadescorrespondientes a las, figuras @Reofesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud, Profesor/a contratado/a i 2uN
Of NyadDex [ LI2ZRNI v @ 3INg2G2 W ILAERIRSRIAZO 2132 N\ adz FNI OOAs Yy

d) Lasactividadescorrespondientes a‘las figuras detor/a colaborador/a docente acreditado/a, de residenteR S  F2 NI OA
SA&LISOALF T AT I RI [ a2dagi2lNd RNgI2yA 3 OND ESZVIIOHRBIA 5

b2N¥I & Sa
I LJX A Ol ot S
I ONBRAGI O
documental de
actividades docentes
impartidas.

LJ

a
A

a) Loscertificados de docencia impartida en actividades @e2 NI I OA 5 y O RS SyWdzl RI-2 yeh ibhbkebde Il fictivida
formativa, el2 NB | VA A Y2 2 Sy (S RA RLINBSIAACRAFERIOK I & R SS NSl K §ONSNBAVIR S

efectivamente impartidas\por€l interesado y, en su casentalad acreditadora.

b) Loscertificados de las actividades correspondientes a las figurast dd2 ¥ Sa2 Nk + ! 42 0A R2kl Sy /
02y i N} irhR2 Kkl 28 AtdHiBNKE S OUINRMIOR k & SONS NIIOWNEEARON (AR 23 SYES BIRAVRIFS LI
5850FykG2 RS I O2NNBALIRYRASY:GS LyaidAiddOAisy dzyABSNEAGE NRI

c) Loscertificadosde actividades correspondientes a las figurastater/a o colaborador/a docente acreditado/a, de residente® S
F2NNE OAsyY &l yAlENRAE SaLISOA adoshmediaReO SHNE A FXOY ©OF s vI2 BN VI A RE NILER AN
f 1 . O02YAA&A s gon dR\Bsto Rukitd Se/1@DGelkencia de correspondiente Centro Sanitario.

d) Loscertificadosde actividades correspondientes a la figurajefe/a de esudiosRS F2 NX I OAsy al yA
ser acreditados median® SNI A FA Ol OAsy SYAGARI 1J32NJfF DSNBYOAl R

gl ;v\l
02 NNB & |

w»
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TO t!' . [L/V/LhbB+B+O0H O IEBNE#/ { { 4D w!
PUNTOR

Publicaciones originake de libros o capitulosle libroscon codigo ISBN o IS§Rkcluidas Tesis Doctoralesavaladaspor unainstitucion
publica, académica, sociedad Cientifica

2. Publicaciones originales de libros o capitulds librosrealizadapor unasociedadEditora.de rewdtas cientificas en revistdistadasen las
bases de dato®/OS y SCOPSi como en otras bases de datos nacionales o internacionales siguientes:
a) IN-REC@ndice de impacto de las revistas espafiolas de Ciencias.SecCiales)
b) RESH (Revist&spaiolas de Cielas Sociales y Humanidades)
c) LATINDEX (Sistema Regiondindermacion en linea para revistas cientificas de América Latina, el Caribe, ESumafiagygl)
d) DICE (Difusion y calidad editorial de las revistas espafiolas.de Humanidzdesigs Sociales yritlicas)
e) Asi como las revistas acreditadas por la FECYT Y.\CiBB&Nde Datos Bibliografica que incluye produccién cientifica sobre
Cuidados de Salud)SciELO (Scientific Electronic Library*Online).

No seran objeto devaloracion las autoediciones, cediciones y/o autepublicacionesentendiendo por tales aquellas publicaciones
financiadaso promovidagpor algunode susautoreso en. las\que éstégure como editoo distribuidor y en general aquellas edicionpse

No reunan similares criterios formales en la @@ceptacion y revision de originales gos exigidos por las normas internacionales
comunmenteaceptadas para las revistaspublicacionesie caracter cientifico.

3. Publicaciones originaleyg articulos de revision.en revistas indexadasn las basede datosWOS y SCOPU&i como en otras bases de
datos nacionales o internacionales'siguientes:
a) IN-REC$ndice de impacto de las revistas espafiolas de Ciencias Sociales)
b) RESH (Revist&spafiolas.de Ciencias Sociales y Humanidades)
c) LATINDEX (Sistema.Regiaelnformacion en linea para revistas cientificas de Ameérica Latina, el Caribe, ESuafiaggl)
d) DICE (Difusion y calidad editorial de las revistas espafiolas de Humanidzdesigs Sociales y Juridicas)
e) Asi como las revistas acreditadas por |&ZC¥E Y CUIDERase de Datos Bibliografica que incluye produccion cientifica sobre
Cuidados de Salud)SciELO (Scientific Electronic Library Online).
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Criterios especificos df
valoracion de las
publicaciones
cientificas.

Publicacionegsle libros de caracte cientificorelacionadoscon elprogramade Materias querigen las pruebas selectivggéaximo 1)
- Cada libro completo de autor Gnico: 0,50 puntos.
- Cada capitulo de libro del que no se sea autor Unico (max. 2 capitulos pofiibro): 0,10 puntos.

Publicaciores de articulosen revistasde caracter cientifico indexadaen las bases de datos relacionados con las actividades pr
de los centros e instituciones sanitarias.

2.1 Se valoraran en funcion del Factor de Impacto o indice ‘de impacto y por lugar quee cel profesional en la lista de lo

elaboradores conforme a los siguientes criterios

- Con el 100% de la puntuacion, el primer autor/a, el segundo autor/a y el Gltimo autor/a o el autor/a de correspondencia.
- -Con el 50% de la puntuacion, el resto de pasies de"autoria no incluidos eel apartado anteriot

2.2 Cadgublicacionen revista incluida en WOS SCOP@®ndo necesario aportar el ISSN o el PMID de la misma)Factor de
Impacto o indice de impact(del afio de publicacién,del articulo): de eoido con los siguientes valores:

Factor indice
Incluido en el primer cuartil (Q1) 0,30 puntos 0,22 puntos
Incluido en el segundo cuartil (Q2) 0,22 puntos 0,18 puntos
Incluido en el tercer cuartil (Q3) 0,18 puntos 0,14 puntos
Incluido en el cuao cuartil (Q4) 0,14 puntos 0,10 puntos

2.3 Las publicaciones con indice y Factor de impacto la puntuani®rpodran seracumulativay correspondera avalor mas alto
obtenido.

1.4 Cadaspublicaciomn revista incluida eRUBMED o WOS SCOPUS CUIDEN, LASISEIELO, DICE, RES&hdo necesario aporta
el ISSN,o el PMID de la misngi), indice o factor de impact(del afio de publicacion del articul®)07 puntos.
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y® thbob/ L! { / ha' B.L8+7+BbLhh btOh 5 W #_
4 PUNTOS).

{ 2 2 nis® Rdlidosn estos apartados aquela

1. Ponencias y comunicaciongsresentadas erongresosy deOF N3O ('S NJ OA Sy i NiFsndacichdésBsocidades dehtficad J2 NJ
delosdelo$ Y o Adé BIEINI OG A GBly O tGPSWAOG IBNE Ya2l G/AAsiyl Nde laNabudy$ad S & s Isspfocesos y centros
sanitarios

z

NBEaSyidl OAsy RS LRYSYyOAlLd. &8 O02YdzyAOlF OA2ySas O2yFTSNBYySOSYI &2aylidsS
&I S @deftambin@ac®néy relacionados con-el programa de materigse rigen las pruebas selectivas.
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/| NAGSNR 23
RS @It 2 NI (
actividades docentes
impartidas.

CadaS E LJ2 ade@®A Ny OGSNJ y I OA 2 yilefeste2ques ¥ (i S MY/ ILI0Z &cfidGibnRéx@® cofnpleio en revista incluida
PUBMED o0 WOS SCOPUS (siendo necesario aportar el ISSN o el PMID de (eOhismajtos.

CadsSELR 8AOAsY V2 AYOf dZERBYSFIFOAEME RENBE YD XA SNBENA 2y Sa OASY

Ponencia regionaD,005 puntos.

Ponencia nacional o internacion8l01 puntos.

[ 2Ydzy AOF OAsy 2 NG0DXpursod G SN NBEIA2 Yy I §

[ 2Ydzy AOF OAsy 2NI f kt s a0d08putbsOA2Y | 2
Mesa redonda regionaD,005 puntos.

6. Mesa redonda ndonal o internacional0,01 puntos.

AVGSNYEFOA2YI €

arwbdE

b2 NI & S3ilL 1 Lascomunicaciones o ponenciaslicadas exclusivamentenlibros de actas o abstragé2 4 SN} v . @I f 2 N> 6f Sa

I LX AOFot Sa . _ _ e mara A & 4 A s 5
SOl f dz Or s y 2. Las comunicaciones o pamgas en los quintervengand S A a. .2 Yhoa SNdzy2 RIB&2Su.2 RS Ol t 2NF OAs
ponencias y 3. Paraunmismoautor/a/ 2 L2 RN} yYt2d fRNINEISRYySyOAlda 2 0O2YdzyAOFOA2ySa |
comunicaciones.

b2NXNIFa SaUro [Fra LRySyOAalas O02Ydyrall OazySa 2 O2yTSNEEOAkGL RIVE dSdNNE &
LI A O 0f &332 RadeditarseY SRA L ydS €1 CR20OdzYSy Gl OAsy | dzS adoB sfghiéngeddieméntost LI IAY | &
RN A x X 1. La portada.

FONBRAGHOA 2. [ I Llddhdesd puedaidentificar s RA 32 L{.b 2 L{{bod

documental de las 3. [ b LINR Y Sdeihde dohsEBAty HIRNGD difl2 G2 Ydzy A OF OA sy  2utords gefayn®dma: & € |
ponencias y

comunicaciones.

b) Las ponencias, comunicacionesy NSy OA I & Sy O2y3aNXaza & NBdzyyizyS$s
V2aze A0 NRINE 18R SIS dtleditrseX S DA SY G S TA DI ARBAB K F R O OF
organizadoraSy S4~ U dzS v A4S SaLISOA TA ljady®n la queoRstedld Xk dAd 9A RE RS
de autores de la misma.

& OASY(ONTFA
s RS 2f RALIX 2
OR YU 3 O (
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hd !/ ¢L+L5! 509/ t wh _99+7+8b{h 5 %h 5Lwi¥
> 4 PUNTOS).

Solo podran ser incluidos en este apartaa® actividades corrgendiente a

1. La participacion commvestigador/a principalLINE @ SO0 2 & (RS TN WIS A GopbtiasdgorganiOngoy publicos

2. [ I LI NI A O nugbtigatics/a/col@badratal.JNE & SOU 2 &4, RS T NV WIS\A Govipaditiasidgonganiéngoy pablicos.
3.[F LISNISYSyOAl | NBRibta deS&ud CaflgsJlaeids delindestigationRi8 i UE.

4. Premiost LINP&SOG2a Ritrgalof en®a v waADDA 2 WA todcurierigia ycag cOXGASONI O 2 Y LIS lokicinlesdy2z  LJ2 NJ
sociedades cientifica

5. Elregistro de la Titularidad de@atentesy modelos de utilidad
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] NAGSNR 2 A Proyectos de investigacién
fra FOGAGAlL t2N OFRE LINB&SOU2 RBstigadodaipringipald putté&NY + OA 2/ | § AYo §
LINR & SO0 2 3 2.t 2NJ OF RF LINB&SOG2 RS tYoAlz Ay@d NIl ON2Y I AYy@Saia3dt R2 Nk
- 2T .13 t2NJ OFRII LINPeSOl2 RS tYoAG2 yI Qo ldty 20 NBIA2Y | § Ay @Saia
AygdsauA3dlr O 4. Por cada proyecto A. nacional o regional investigadtatmrador/a:0,5 puntos:
t SNISYSyOAl I wSRS& ¢ SYt igdotdeidds. @ INBzLIZ & RS Ay @SaidAaal OAasy
1. t 2NJ OF Rl LISNISYySyOAl I wSRSas50¢pltgd UAOF RS Ay@SaidAadalr OAasy o
2.t 2N t SNISYSyOAl | [/ SYydiNR RS L V.0 SuoiéSabdCarkoy1D;50huhtysS RA OF Sy w
3. t SNIISYySyOAl | DNMzLl2ad RS Ly@SailiAiArdlrOAsy NBO2y20AR2 L} NytifNE
AY@SaidAaAal OaAsy LI NI A OA LISRAINRLIZ NS R §/SAA I arg M s /R 8§ dzf b, 16gaimd. 2
4, t 2NJ OF RIF LI NGHAOALI OAsy Sy Iz fAOF OA2ySa | :028pkdtoRFa | 1 w
¢Nidzf 28 RS t NPLIASRFR LyRdza G-NRT €
1. Por cada patente o modelo de utilidad licenciadb®$0 puntos
2. Por cada patente o modelo de utilidad registradog0-puntos
Premios de investigacién:
1. t 2N OFRF LINBYA2 20§2NHIR2 LJ NJo20NBkoy AT F OAsy RS tYoAadhz2z AyidS
2.t 2NJ OFRIF LINBYA2 202NHER2 L3 NDBxyuntos2 NBF yATFOAsy RS t YoAlz
3.t 2NJ OF Rl LINBYA2 2{2NHERR2 L}2NDIEyuntos2 NAF yAT I OAsy RS t YOAG?2
b2NXIF & SallSO|a)Solo seravalorablesLINRE @ SO0 2.4 RS fingndisgct Vi A DR ¥ hiSedian®R BV F2 OF G2 NA I 1I§G6f A O

aplicables en la evaluacion
de las actividades y
proyectos de investigacion.

t § 6 f, GCAANacionales y de la UEde Jos entes instrumentales constituidos por las mismas para el impulso de la investigacion.
by Noli SYRNY y I OPrgniids R NPcOARS/ ARSI S d08 préntiod btorgadoSy f2a& O2y INBa&?2
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1.EXPERIENCIA PROFESIONAL:(Lah nna). t | b ¢ h{

Solopodréanser incluidos en este apartado los servicios prestados en:

1.

o s

Centros sanitariopublicosdel Sistema Nacional de Sal(8NS, del Sistema
SanitarioPublicode AndaluciaSSPMo de cualquiecentro sanitarigpublicode

los paisesmiembros dda UnionEuropea.

Centros hospitalariosoncertados en la totalidade su cartera de sus servicios
con laConsejeridompetente en materia de Salud o del Servicio de Salud de las
Comunidadeg\utonomas

Ministerio competente en materia de Sanida@pnsejelas competentes en
materia de Salud o del Servicio de Salud deClaswunidadesAuténomasen
puestos incluidos en las Relaciones de Puestos de ‘Trabajo de dichos
organismos.

En centros no sanitarios deAaiministraciérPublicao del sectompublica

Los sericios prestados en proyectos o programascgeperacionnternacional

de caractersanitario del Gobierno d&spafade las Cemunidadesuténomas

o de laUniénEuropea.

El interesaddRSoSN Jefectuar declaracionresponsable de” que los servicios prestados
alegados correspondeinequivocamenteon alguno.de estos centros.

Criteriosespecificogle valoracionde.la experiencia profesional.

Porcada mes de servicios prestadoemoFACULTATIVGEECIALISTA DE AREA

Sevalorarande acuerdo con'los siguientes criterios:

1.

En centros sanitariogpublicos del SNS del Sistema Sanitarid’Ublico de
Andalucig&SSPAYD de cualquier centro sanitarjpiblicode lospaisesmiembros
de laUnién Europea, gestimados poradministracionpublicasanitaria, agencia
administrativa, agenciapublica empresarial 0 cualesquiera otra entidad de
naturaleza o titularidaghtblicaadmitida en derechod,30 puntos
Adicionalmente, hasta umaximo de 7,2 puntos por cada mes cmpleto de

servicios que haya sido prestado con competencia profesmeraditadad 9 & (i S
2 a

@t 2N &S OF f Odzf F N3 RS | OdzZSNR2 Oz2y f
a. Nivel avanzado o equivalent@,15 puntos(hasta unmaximode 3,6
puntos).
b. Nivel experto o equivalented,225 puntos (hasta unmaximode 5,4
puntos).
c. Nivel excelente o equivalenté),30 puntos(hasta unmaximode 7,2
puntos).

. En centros sanitariopublicos del Sistema Nacional de Salud, del Sistema

SanitarioPublicode Andaluciao de cualquier centro sanitaripublico de los
paisesmiembros de ldJnion Europeagestionados por entidad de naturaleza
distinta a las recogidas en el apartado anteri@;,10 puntos

a A
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3. En centros sanitariopublicosde paisesno integrados en laJnidn Europea,
gestionados poradministraion publica sanitaria, agencia administrativa,
agencia publica empresarial o cualesquiera otra entidad de naturaleza o
titularidad publicaadmitida en derecho0,025 puntos

4. Encentros hospitalarios privados con concierto asistencial en la totalidad de
su cartera de servicioson laConsejeri@ompetente en materia de Salud o con
los Servicios de Salud de Comunidadesdnomas o adscritos al Nacional de
Salud en virtud de un convenio singular justifica@d0 puntos

5. En centros hospitalarios privados thUnionEuropea, con concierte.asistencial
en la totalidad de su cartera de serviciosgreditaciondocentesjustificados
documentalmente 0,10 puntos

6. En centros no sanitarios de AdministraciénPublicao_del, sectorpublico, en
categoria cuerpo/esgcialidad, o grupaategoriahomologose puestos que
supongan el desarrollo de tareas de contenido similgk5 puntos

Por cada mes de servicios prestadosn categoriao. especialidad distintaa la que
concursa, en centros sanitarios del Sistema NatideaSalud y del Sistema Sanitario
Publicode Andaluciay sus centros integrades o de cualquier centro sanitptiblico
de lospaisesmiembros de laJnién Europea, gestionados pa@dministracionpublica
sanitaria, agencia administrativa, agen@ablica empresarial o cualesquiera otra
entidad de naturaleza o titularidgoliblicaadmitida en derecho.

Sevalorarande acuerdo con los,siguientes criterios:

1. En puestos @ategoriagjue tengan laconsideraciorclasificaciérfuncional de
puesto basicorcuyo ‘requisito de acceso dditulacion y especialidad sea
idéntico: 0,30 puntos

2. En puestos @ategoriagque tengan laconsideraciorclasificaciorfuncional de
puestodirectivo o cargo intermedio si se concursa paracdsegoriay
especialidad desde la que aecSRk¥a dichasituacion 0,30 puntos

3. “En,cualquier otro supuesto distinto a los anteriof@g:0 puntos

Por cada mes de servicios prestaden puestos delMinisterio competente en
materia de SanidadConsejeriagompetentes en materia de Salud o del Seovide
Salud de las Comunidadastonomasdesempefandan puesto de los incluidos en las
Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT).

Sevalorarande acuerdo con los siguientes criterios:

1. Alto cargo o en destino en puesto de Iibdesignaci_c')n(PLD), Si se con@a
para lacategoriay especiatiad desde la que dediBREYsituacion 0,25 puntos
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2. Alto cargo o en destino en puesto de litstesignaciér(PLD) si se concursa para
una categoriay especialidachomologaa aquella desde la qued®REsYa dicha
situaciéon:0,15 puntos

3. Si el puesto ocupado pertenece a un cuehponologoo puestos que supongan
el desarrollo de tareas de contenido simifat5 puntos

4. Si el puesto ocupado NO pertenece a un cudnpmologoNI a puestos que
supongan el desarrollo de tareas de contenido similak© puntos

Por cada mes completo deervicios prestados comidedicda de Familia dearacter
asistencial ermproyectos o programas deooperacioninternacional del ‘Gobierno de
Espanade las ComunidadeAuténomaso de laUnidn Europea

1. Personal con plaza o puesto base en centros e ingditesi.congestiony
provisiénpublicaque participa en programas dmracterasistencial en virtud
de convenios o acuerdos de asistencia sanitaria organizados o autorizados por
la AdministraciérPublica 0,30 puntos

2. Personal que participa o cooperante ehcampo.sanitario medianteelacion
contractual, comdMedicda de Familia-voluntario o cooperant@;10 puntos

Por cada mes completo y hasta oraximode«24 meses, de servicios prestados en
contratos investigaciono en Subprogramas.de y Movilidad en deps extranjeros o
nacionalesadjudicadas como acciones dmpliacionde estudios o similar, concedidas
por organismos oficiales europeos, nacionaleaitbondmicos

1.9y O2yiNL (2a Wdzry w2RS&X wN@30lpghiedi SIF > { |

2. Estanas en centres‘extranjeros o nacionales adjudicadas como acciones de
ampliacionde-estudios o similar, concedidas por el Instituto de Salud Carlos IlI,
por convocatorias de ayudas a accionedrdestigaciérCientifica Desarrollo e
Innovacionen acciones @ Salud convocadas por I@sganosde gobierno
eurepeos, nacionales autonémicos 0,30 puntos
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Normas especificas aplicables en laevaluacion de la experiencia
profesional

1. Los servicios prestados coincidentes en el tiersp@nexcluyentes entS . sod
se computaran de acuerdo con el criterio en que les correspondeyor
valoracion

2. Los dos primeroafiosde excedencia por cuidadofamiliares y cuidados de hijos
secomputarana efectos deexperiencia profesionaén la categoriadesempefiada
cuando se- GB¥REY¥ dicha excedencia.

3. Los servicios prestados aentros sanitarios integrados en elNS tendran la
misma consideraciénque los prestados en dicho sistemseran valorables los
servicios prestados en dichos centros antes detigracion

4. Los servicios prestados a la seguridad social, @mbitode la.AP, por el personal
de Asistencid@ublicaDomiciliariagequivaldrana los prestades.en lastegoriagjue
les correspondan.

5. Elperiodo de formacién para laobtenciéndeltitulo de espealistano L2RNMIser
valorado, enninguncaso, como tiempo de servicios prestados.

6. Los servicios prestados pbtédicogas, Especialistas caitulo de especialista sin
validez profesional erftspafaseranvalorados desde la fecha dspediciéndel
titulo validopara ejerer enEspana

7. Los servicios prestados pbtédicosas de Familia cotitulo especialista obtenido
en unpaismiembrode, la UE queeranvalorados, previo reconocimiento de su
cualificaciéon profesional ‘enaplicaciondel R.D. 1837/2008, desde la fecha de
expediciénde dichatitulo:

8. Los servicios prestados por profesionales titros extranjeros de especialista en
Ciencias'de.|a"Salud, obtenidos en Estados no miembros\digida Europea con
reconocimiento de efectos profesionales conforme al R.D. 459/26&fAn
valorados desde la fecha détencionde dicho reconocimiento

9. Elcaracterde cuerpohomaologoen la experiencia profesional prestada en centros
no sanitarios de laAdministracionPublicao del sectorplblico solo L2RNYser
alegado si laitulacion exigida en el acceso adategoria cuerpo/especialidad y las
funciones asignadas a la misma éénticas

10.El caracterde puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenido similar
en la experiencia profesional prestada en centros no sanitaries la
AdministracionPublicao del sectorpublico solo L2RN¥ser alegado si l&tulacion
exigida en el acceso a dategoria cuerpo/especialidad y las funciones llevadas a
cabo se corresponde con el contenido de las tareas desarrolladagpelia
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Normas especificasaplicables en laacreditacion documental de la

experiencia profesional

1.

Los servicios prestados como personal estatutaricSdekseacreditarande oficio.

Los servicios prestados con nombramiento en centros sanitarios de titularidad
publicade SNSdel SSPA de cualquier centro sanitaripublico de los paises
miembros de ldJnion Europea, mediante emitido por laDireccionde
Recursos Humanos del centrodmano equivalente en la quékSoSNYconstar la
siguiente informacion: categoridespecialidad, tipo de vinculo (fijo, temporal,
atencion _continuada, formacidn promocion profesional tempordl  régimen
juridico de vinculacion(laboral, funcionario, estatutarip¥echa de-iniciow fin de
cadauna de las vinculacionekn el supuesto deinculosde atenciéncontinuada
RSONJconstar adicionalmente eégimende jornada jornada cempleta, tiempo
parcia) ynum.de horas.

Los servicios prestados con nombramiento en centros\sanitarios que modsea
titularidad publicadel SNS del SSPA de cualquier centro sanitaripblicode los
paisesmiembros de laJnionEuropea, mediante:

a. Informe de vida laboral(documento, oficial emitido por la autoridad
competente en el que se recogen,todes lesriodosen que has estado
cotizando en el Sistema de la'Seguridad Social).

b. La documentacién acreditativa de” los contratos que detallen la
categoridespecialidad profesional’en la que se prestaron los servicios.

c. ! d¥mismo, RSOSNY adjuntarse la documentacion acreditativa de su
integracidn en el sistema sanitaripublicoo la_existencia de un concierto
con el sistema sanitarigublico durante los periodos deinculaciondel
candidato.

Los serviciosy. prestados con nbramiento o contrato laboral en centros no
sanitarios de laAdministracionPublicao del sectorpublico, mediante certificado

de laAdministraciorpara la que se prestaron los servicios donde conste la fecha de
inicioy fin, Cuerpo gpcidono categorigorofesional y tipo deelacidon

I"g¥nismola acreditacionde tratarse de un puestbomologo RSN Jjustificarse
mediante lapresentacionde ladocumentacidracreditativadonde se regulen las
funciones de laategoridespecialidad qualesempefiao bien con Igpresentacion

de lacertificacidn de laAdministraciénpara la que se prestaron en que se detallen
las tareas de contenido similar en la experiencia profesional prestados para la
misma.

Para lavaloraciénde los servicios que hayan sido prestados en centros sanitarios
publicosdel SNS +ACREDITACION> presentar lacertificaciénemitida por el
organo competente de laacreditacion de competencias profesionales con
indicacionde las fechas de inicio y fin de vigencia ydakegoriaso, en su caso,
especialidades a que se refiere.
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2.FORM / Lj b !/ !s# alldl wMp .t ! b¢ch{o

Lastitulaciones o gradosacadémicogle caracteroficial y validez en todo el territorio
nacional

Criteriosespecificosle valoracionde laformacidonacadémica

1. Expedienteacadémicocorrespondiente a Iaitulacionuniversitaria exigida como
requisito de accesdHasta unmaximode 2 puntos

1.1Cuando se trate de uhitulo espafiolde grado o en su caso deaster.

(Créditos de cada asignatura con MRpuntos + créditos.asignaturas con SB
*1)/ N° total créditos del @n estudios.

1.2 Cuando se trate de unituloespafiolde Licenciado/a

(MH*2 + SB*1)/N° asignaturas.
2. Doctorada

2.1 Paratitulosde Doctor/a conforme a los R.D:, 185/1985 o R.D. 778/1998:

7 Portitulo de Doctor/a,conla mencion«ecumlaide» o sobresaliente8 puntos

7 Portitulo de Doctor/g sin mencion«cum laude»o sobresaliente7 puntos

1 Por lasuperacionde los\periodos de docencia iavestigaciondel Doctorado
(Reconocimiento dsuficiencia investigadora o Diploma de Estudios Arados
DAB sin haber abtenido éitulo de Doctor/a:4 puntos

2.2.Paratitulosde Doctor/a conforme a los R.D. 56/2005, y posteriores:

1 Portitulo de Doctor/a, con lanencidon«cum laude» o sobresalient8:puntos

1 ~Portitulo'de Doctor/a, sin lanencion«cum laude» o sobresalienté:puntos

3. Enseianzade Master.

Por cadaMaster Universitario Oficial (Espacio Europeo BaucacionSuperior, EEES
enSt 1jdzS FAITdzNg @ puftds.aa St wSe X

4. Ensefianzade Grado(Otras Titulaciones Universitarias dists).

1 Por haber obtenido otra/sTitulaciories Universitaria/s Oficial/es diferente a la
exigida como requisito de acceso, relacionada con el programa de materias que
rigen las pruebas selectivaspuntos por cadditulacion.
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Normas especificas aplicables en la evaluacion de la formacion
académica

a) En leevaluaciondel expedienteacadémico no serantenidas en cuenta las materias
de idiomareligion formaciénpoliticay educaciorfisica

b) Las asignaturas convalidadasdranla equivalencia en puos correspondiente a la
calificacionobtenida en el centro de procedencia. Las asignaturas adaptadas por
cambio detitulaciona S O 2 Y Ladtiidadihobténida en el centro de procedencia.

¢) Loxcréditosobtenidos por reconocimiento correspondiente a actividades.formativas
no integradas en el plan de estudios no &&R¥Yen cuenta a-les‘efectos de
ponderacion

d) No se valoraran como mérito los titulos académicosimprescindibles para la
obtencionde otros de nivel superior que se aleguen.

e) La superacionde los periodos de docencia i@vestigacionconducentes a la
adquisicién de las competencias y habilidades. refaeidas con lainvestigacion
cientificaacreditados comdvaster Oficial y exigibles para poder obtener el grado de
Doctor/a conforme a los R.D. 56/2005, y (posteriom@s:podran ser valorados como
Master Oficial, al ser un requisito exigidowy conducente adbtencion de dicha
titulacion.

Normas especificasaplicables ‘en laacreditacion documental de la
formacidonacadémica

A. Lostitulos oficiales de GradoMaster y Doctoradosolo pueden ser acreditados
mediante elTitulo expedido en nombre del R@pr el Mnisterio o por el Rector de
la Universidad.en que se hubiesen concluidcelasefianzasjue den derecho a su
obtencién 0 mediante Igresentaciordeltitulo o certificado de haber abonado los
derechos dexpediciondel mismo.

B. Enel\ supuesto dditulaciones obtenidas fuera de Espafia credencial de
reconocimiento de lditulacion expedida por el Ministerio competente en materia
de'Educaciorespafiol

C. El expedienteacadémicoy calificaciones solo pueden ser acreditados mediante la
presentacionde la certificacion emitida por la universidad en la que consten los
resultados obtenidos en cada una de las materias del plan de estudios
correspondiente.
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Solopodranser incluidos en este apartado ldgulo de especialista en Ciencias de la
Salud, expedidospor el Ministerio competente en materia ddducaciono por los
organoscompetentes de logstados miembros de lanion Europea o por cualquier
otro paissiempre queestén oficialmente reconocidos y/tlomologados por el citado
Ministerio.

Criterios especificosde valoracion de la formacion especializada en
Ciencias de la Salud

1. TituloR S
D0S a

aSRAO2 kI Mefligina)Eanllidr § &amiinitari® E
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 Obtenido mediang formack 5y 02Y2 . NEB&aA RSy (iS RSt
Residentes o como residente en centros extranjer@& ¢ LINE ANJ YI NBO2y
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T Obtenidol NI & f I H84IS NIS-CINZNIZ| eSiaBeyido en el Real

Decreto 264/1989, profdzy RATIW*R2 f2a | aLlS0i24a (SsNKO2
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GNGdzZf 2 RS 4k \S&LISAAASNRI REGSYERRINBA DS &N

2. Titulo de Facultativo/a Epecialista de exigido para el acceso a la
categoria/especialidachla que se concursa:

1 Obtenido, mediante formaciébn como residente del Programa de Internos
Residente$0 ‘como residente epentros extranjeros con programa reconocido de
docencia para postgraduados en la especialidadnvalidado por el Ministerio
competente en materiaet 14 puntos

1 Obtenido mediante convocatoria anual y previo cumplimiento de un periodo como
residente de amenos2 afios de practica supervisadapuntos

1 Obtenido de acuerdo con la orden PRE/1107/2002, de 10 de mayo, por la que se
regulan las vias transitorias de acceso al titulo de Psicélogo Especialista en
PsicologiaClinica en desarrollo de lo dispuesto @nReal Decret@490/1998, de
20 de noviembremodificado por Real Decreto 654/2005, de 6 de judigiuntos
(solo aplicable a Facultativ@/Especialista de Area en Psicologia Clinica).



35

2y 0

T hoGSYAR2 YSRAIYGS TF2NXYIFOAsy 0O2Y2 NBaaARS
Residentes, o como residente en centros extranjeros con programa reconocido de
docencia para postgraduados en la espetiA R R 02y @l ft ARI R2 LJ2 NJ
O2YLISGSyidiS Sy YFGSNRIF RS 9RdzOI3Qunmy O2y f |

a GNdGdz 23
SIA2NNI k SaLls

S Tdifedainbgial eflididd 2 kNI SSA
Al t 2

R L
o ARFR I f1F 1jdzS as$s

JS8 GG
| 02

f7\2é
dzN.

T holSYAR2 YSRAFYUGS 02y @20F G2NAI dbobmad £ &  LIN.
residente de al menos @fosde practicasupervisada, tra supera periodoR'S | f
YSyz2a dzy 32 0O02Y2 YSRAO2k!l AyuWiSNyz2«kl Sy
otarxdz2as 2 YSRALFY(GS 1 NBFIfAIT+ROAsY R
LINEFSaAz2ylt O2y OSNI ABIODBSOAsY ! YXNYAYIF RS R

(0p))
—
—
(]
-

T hodSyAR2 RS I OdzSNR2 02y &I “h\INRSY twOkmMmMAT
NEBI3dzZA Fy f1a @ONIFa (GNXyaAldz2NAlT & RS |1 00Saz
t aA02ft 23aNIF / E NYAOlF Sy RS&alFNNRff2 RS 2 RJ
20 de noviembe, modificado por Real Decreto 654/2005, de 6 de judid
puntos.

b2NXIa SaLISONT ~a NJd L AOlIo6ftSa Sy fI

F2NXI OAsy S S C ASYOAl a F

éLSO)\If)\TI-IV?I- Sy O
N2

a)[ 24 GNGdf 2a RS. S&LISOAFEA&GHE &R

en nombre del ReyR S f OSNJJ)\TAOI-RE I ONBRAGFGAG2 RS |
SELISRAOASY _R8RYHBNREAL 22 RSN EL

by ¢ NGdzf 2 RS SarISOAlIfAadGr Sy I S&R
f2a sNAHFy2a O02YLISIHSyids
Odzl £ Ij dzZAASNJ. 2 NP LI N&a aaAa
por el citado Ministerio.

[ 24& N.Bé)\ RSyGSa jdzS KlFealy ffday®Xx Ay | RRY ff ~®
2 0.0°SY A R f I OFtft ATAOIOAsy LRaAldADrT LR2RN
OSNL)\T)\Ol OAsy SYAUGARI LIB2N St WSFS RS 9ai
docencia con el visto bueno del Gerente del Centro Sanitario donde hubieran

cursado la especialidadenlaqde2 vy 4GS SELINB &l YSYy (i Sdef | TSOKI
programa formativo de la especialidad.
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.Chwa!/Ljb /hbe¢Lb!! 51 6[! {'a! a#-La
h th5w# {'Z1GUNT@S [ h{

Certificados de asistenciay apovechamiento de las actividadeBS ¥ 2 NI OA sy
continuada recibideen calidad d@lumnolj dzS @Sy 3ty SELINBal:RlFa Sy

1. Actividades formativas acreditadakJ2 NJ | £ 3dzy2 RS f2& s NHIy2a
AYGSaINIy St {AadSYEC2 NS OAGNS RAAY IOMYEdE RRS Sty
Nacional de Salud, cualquiera que sea la entidad u organismo que imparta la
actividad formativa.

2.C2NNIFOAsY AYLINIARF IO2NINSEAYRMNRASYYVEDENR Oi
F2NXIOAsy O2yiAydzZRY RS SRAMZVRSY 2X A VSAX A
SEGSyarsy dzy A S NEA G NR | G NG dzt 2 & t NB LI 2 a
' VADGSNBAGENR2E O2yALd 2WRSYREA WIHEQISSOA I RET | C
Universitario, Especialista Universitario o equivalente, impartidogsr Centros
Universitarios.

3. C2NXYIOAsyY AYLI NIARLI LJ2NJ { SNPDAORSa tR&E { I f
/ 2Ydzy ARF RS& ! dzisy2Yhas y)\é SNA2 0O2YLISGS
RS {lfdzR tgofAOl @ 2uNJ & 9YUAROREEAA RISRIHR 3
O2Y2 OSyidNRa LINIXYW £ F2NXIOAsy O2yiAydz

adscritas a cualquiera de los organismos citados.

4. C2NX I OAs Y AYLJE NI AR comjetbidte ®ri materday Hed G S NA 2
Administracionest § 6 f A0t 845 Ly aidhAdiddAi®a NI ORIstgdzl t GRS A
SlidzA @l f SydSas."LyatuAaidddzi2z bl OA2ylFf RS 9YLJX
K2Ysf232& Syswila /2YdzyyARIFIRSa !dzisy2Yl ao

/| NRGSNAR2 A\ SaLISONTAO2a RS Ot 2Nl OAsy F

O

C2NNIL.OAs Y, O2 VY hof doRiss Y OGNS RAZINMRIOXa y / 2y (A Yy dz
Sistema Nacional de Saludopotet vy 2 S22 RS | ONBIRNII | OK 5 ¥F2 NNMAND |
Y S RAOI O2y GAydz RI O

C2NMIL OAsy aSRAOI /| 2
O2yi'SYyAR2a SaiSy NBf
especialidad o del puesto de trabajo:

1.t 2NJ OF R ONBRAG2Y nImp Lizyid2a

0«
>

2y 0OS R2a LIB2N) St [/ 2yAac
YiAydzZ R ¥RAY2aROo Oéaze 2N\aK
I OA 2 R2a 02y St 02y aSy

EACCME®
European Accreditation Council
for Continuing Medical Education
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2. Aquelloscréditos< 2 3 2dat= FSOKI RS LJdzof A Qéndddns y RS f
unapuntuacionadicional deD,05 puntos.(maximo 2 puntos)

FormaciénContinuada impartida por Centros Universitaridd dz& 2 a
f

2y AR?2
RANBOUGI YSYGS NBtlIOA2yl R2a 02y 2 LJ2

iSyAR2a
I c'> NNB & LI2 v R

1. Cadaritulo Propio Universitaio: Master. 3 puntos

2. Cada Titulo Propio Universitaribde 5 A LJX 2Yl RS 9&LISOALFf AT
Universitario, Especialista Universitario o equivaleatpuntos

3. Otros Titulos Propios Universitarios, diferentesa los contemplados
anteriormente en est& LJINI NI FSY
 Con umudmeroigual 0>H 1 O NB R Zduiaent® ghhofasPopuntos
T Conumlmero<Hn ONBRAG2& 9/ ¢{ ~o02tpdntz Sl dzA I f &

A

Por cada actividad d&f 2 N | OA sy  O25R.  RABAOBNRIISR
continuada bajo RSy 2 YA y QaNsBy?2 aRRS RALI 2 YI a 2
universitaria, programas de desarrollo profesional y. personal o equivalente.

RS 7
ATAO

S3
O S NJi

1 Gon un ndmero igual o >15 créditos\ ECEf§uivalente en horas)i,5
puntos.

 ConunnimeroA Y F SNA2NJaA 9mpg { ONBRA@WZ Slj dzA g £ Sy i
Ol Rl ONIpBod 2

C2NXYIOAsyY O2y @AY dzZzRE y2 I ONBRAGIRE AYLI NIAI
de SaludRS f I & 72 Ydzy A RMiRiSdiio compétenté 2 madtetia de
SanidadEscueIasdeSaluddef)Rﬁvlrlas9\f[j)\lil-ﬁ%éé RS f2a {Aads)
t o fMORBRAGI RFa O2Y2 OSyidNRa LI NI fF F2N)NIC
&b yAdF NRL & FRAONAGFE | Odzt tljdzASNI RS 2
¥FOEANI QVAYigaiddig ! yRIfdzZ RS
SljdAa @1 f.SyGSasz Lyéuxudzuz bIO)\2yIf RS 9YLX S
K2Ys f#2328CAAY Otizeda / O2y Sy AR2a cidhadasgh laRA NB O |
OF (1 32 NNI k § & LISOR E Xd% RRduritos.é K| &0 dzy

YFEGSNAL-. RS ! R¥A

A. "Por, cadecrédito: 0,15 puntos.
B. Sila carga lectiva viene expresada en hgrascada hora: 0,015 puntos

Estancias formativas

- Cadamesde estancia formativa (1 NI & f le lazgpécialdadrs ydzyR OSy i NB
al yAGl NR 2intoldg anfiehe® @ quR presta serviciosl5 puntos



b2NXI & S&aLISONFAOFEA |LXAOFOESa Sy 1
continuada

a)b2 &ASNI Yy OZYNIARISNGNNGdzy It OFf AFAOFR2NI f I &
2dza G A FTAOI OrnacTyA FRIZNIdYY SVAU KE2 NI & YA ONBRAG?2 A

o0 9y St O2yedzyi2 RS IOUAGARIRSa TFT2NXI GA QI
Yt EAY2 opn K2Nla yxzZ EISal O6A @pRIORBRANEIAD DI
F32a> a4 K2Nla &S LINRdupddda gwel IaNdbgividaBy F dzy C
formativa en cadauno de ell)8.y Ol 42 RS [[dz2S &asft2 aS | ONBRA
62 Sy &ddz RSTSOl2 &SOKWUIULYRIOEINI Kdzd OK@RS v X
realizado en dicha fecha.

C)Las actividades de R&Y' I OAsy [ 2y (i AydzZ- Rls. "A Y\LJ NG ARF  LJ2 NJ
@Sy3aty NBFSNARFA Sy K2Nla @S dziAtAl N £
O2yF2NXS I f wd5d MMHPKHAAOI.RS p RS aSLIIAS
SdzNRB LIS2 R SBh=QSEdRa: (i 2 a
D)[Fa I OUADBARIRSA S C2 NI I OAvalidasK 2y (R Y daB RY A NJ
SELINB&IRIaE Sy ONBRAG24\.5aL} 32fS548 RS F2N)¥I C
(CEFGsxz Sy ONBRAG2a& XAV SNYIl OA2ylafEEMEQ®RS C2 NX |
haber sido reconocidaJ2 NJ St axadSYlF RS | ONBRAUGUI OAsy RS
C2NXI OAsy ECFEgelSisitnz Nadionabde Saludareditarla existencia de
un mecanismo de acuerdo de recenocimieitalzii dzz2 RS ONB&®A G2ax Gl t Sa

- Accreditation Council for Continuing Medical Education (ACCME).

- European Accreditation.Council for CME (EACCME).

- American Medical Association (AMA).

- Royal College of Physicians and Surgeons of Canada.

91ljdzA @I £ SY OA ™ RS CRUWBIRAAN 2314 L9/ 320t/ Ja4 SRASNOMEBNY | O
ciencias de la salud (CEFCS):

-1 EGMECS =0,14 CEFCS.

- 3(ECMECS =0,46 CEFCS.

-6,ECMECS =0,92 CEFCS.

“9pdzA @1 £ SYOAl RS ONBRAG2& 9!/ /a9 | lal t

f)Noa'S @I t 2chdkoblieafizadoR &zNJ y i S | BazBISOAGSYT A PDOE gz
en el programa docente de la especialidad a la que se aspira.

g) Exclusivament@ S @ f 2NI N}y LIAMAGY | SR2AORs PgSRSdzy O A
F 2 NJY | r@ldtisay” a una misma materia excepto que sbl¥ 6 S RS GSY!t GAOI
KFoAft ARFRS& 1jdzS LN &dz yI (dzNF £ ST 1 'y RS &8

KO b2 aSNly 20628032 RS @It 2N OAs jfrnatlad,a RA 2
seminarios, simposios, talleres o similaresxcepto quS S&aiSy RSO6ARI YS
I ONBRAGIFR2a LEARANNFEOARYWAARREUAREI Rl REE {Aad
LI2NJ £ /2YA&aAsy ! dzi2zaysYAOl ®
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b2NXIa SalLISONFAOILIA | LI AOI o6f
FT2NXYI OAsy O2ydAydz RI @

(0p))
Q¢
7))
<

a) Lasactividades de Forn@A sy [/ 2V GAYdzr Rl AYLI NOARF L3 NJ
RS0 S Hdregitarse YSRAF yGS 1 LINK & &/ 8 I @A 5 S NRESUHT A OI
Universidadj dzS f 2 AYLI NS Sy St 1jdzS 4SS SaLISOATFAIlc
que conste haber sido superadafd f I LISNE2Yl | ALIANIyiS 1 T2
200 SYONBSFSRER2 GNiGdzZ 25 FSOKLEEA RS NBIFEATF OA
asignados a dicha actividad formativa.

RS6SNI 02y aljideNI Gy 2B | ySi
) 2NME GAQI S dGNidzA.2 & RSYy2YA)

FSOKI& RS NBFEATFOASYS ydYSNRE RSENIONHRAdZRIEN
I RSYta St €232GA1L1 RS tF NBAWSOLALBE O2YAaAs

expresadas er NB RAG2a

vvvvvv

by Lag OGAPAREFRSa RS CAcidditadapara ser vAlidagdn e/ vazhir R |
e
'.F
I.

O0 [2a OSNIATFTAOFIR2& RS I&AadSyOAal | OGA@A
I £ dzZyy2 2 RA&AOSYy(iSs R2yRS 0O2yaisS St y2Y0oNB
SYGARIR |j8z8A ORIyK2Os RAOGF F OGAGARIR fla FSC
YGYSNRE RS ONBRAUGUZ2E @k2 KZNla laiadylrRzaz Sy

RO 9y IljdSttza OF&24a 1Sy 1jdS St GNGdz 2

a e
figura en la docuB Yy (i I OA 5 Y “hoQpbid Bifd AdéntifiGalyii A RF YSy 4GS St 4
contenido formativol  lj dzS§_ <& S NB T A S NB Zapofdr el prggiaBdNB & | R 2
formativo.

e) Lasestancias formativassel O NB R inédiaNdOyS NI A RASO I O A 55A NS OOA 5 Y
Cent2 {lFYyAUGIHNR2. NBalLRyal o2ga RS i BROAKIRNRS
FTAVIEAL L OAsw s & SHEEHSENE  RDY Mookl y®KRS i

~

externas realizadas, ensu caBoglzNI VS St LISNN2R2 F2NXI A G2 R
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pd® he¢w!{ !/ ¢L+L5!59{ ¢L5m0 ! 6hwad[/!Lj h! &
a# - Lal!APARIADG+6b h t h5w# { ! [@PUNTO®). [ h{

{2f2 LIR2RN}IY &SN AyOf dzicf&ttfHficadosSde asstenci@y | LI NI |
aprovechamiento de las O 7\ GARI RS& RS 7T 2dbiMded dalidgd d© 2 y (i A Yy dz
alumnoque vengarexpresada$ ¥ K 2 NJ & y orreSpeilierites & las siguientes

actividades:

a) Actividades formativadO ACREDITADAS impartidas por Organizaci@iegicales
o sus fundacionesCorporaciones Profesionaleso SO& | RS& [/ ASYGNTFAOF & { |

b) Actividades formativaslO ACREDITADAS impartidas po2 N1J2 NI OA 2y Sa [ 2

ddzda SyiiSa AyaiaNHzYSyial fSas 2SyudNR OvieRRI RS

SYyOdzSYyidNB I F2NXYIOAsy & | &S %8 nyom:syﬂul
a
f

Ol
SEYA
ANIB

R

R
j dzS Ay O2N1lRNBE Sadz2a LINRPOSa2aF2NXI (A Q2 S

Ly&aiGAiGdzOr2ySa { I AdministadichPablidag o ti OF & 2 RS I

I NAGSNAR2E& SaLISONTAO2 AV RS @dmia@dNl OA sy
continuada.

1. / dzZNAE2a RS T2 N)YI GhmmifdosyparOrafdizedoRds SindrRglas
susfundaciones acreditadasJ- NI © £ .. F2 NXI OAsy RS yd NP RS f
RS I ! RYAYA é’:urmb}acmheS\ProfesmrtaléSAzGDAZSRl RSa /ASyl
Sanitarias Corporaciones LocalesSy™i A R RS& & Aye t ¥R K¥RE REdzef 2da
FTAYSAa asS SyO0dzsSy i NS coftdnidosTRaAINS YO A sRANS @idie 2 S
relacionadoscon la correspondient®d | 1 S32 NNI k 8 & fIJE @A IKISANRNEI RFA Sy
YySOSal NAI & LI-Nlpue§d de RédaStafasIBofmed SRS 5y  Of Ny A
0 A 2 Syildéredttosdel pacientep A 2 S & (G YRNBAIRDIF 2 INF RS 1 Ay
Calidady Docencia ordenacion gestiény planificacion sanitaria prevencionR S
NA S&32a~f ho2Nrt S hasthdmaximoddeduntoS L 3dzk £ Rl R
- Si la carga lectiva viene expresada en
1 Horas,por.cada horad,005 puntos.

T tW2NAKNOF R ONBRAGZ2Y n>Xnp Llzyia2a

b@ N4 SaLISONFAOLA | LX AOl oiddslégs d&Sy |
formagion continuada.

1. b2 aSN} yada®ORIF¥MIA BS C¢NAOdzylf OFfAFTAOIR2NI I
Odz2 I 2dza G A T A @b figuren yi hoRa® @ty O |-

2. En el conjunto de actividades formativasmo discented S LJ2 R Nlcom@ | £ 2 NI NJ
Yt EAY2 onn K2NI & | BidladtiBoad farmativeseirealxde® RA (2 8 0 d
@ NR 2 dlasth@as®d S LINE L2 SPA ZryNIAYS Yy RSt GASYLR
F OGADGARIR F2NXI GAQlI Sy OFRF dzy2 RS Stfz2ad
RS TAYLFEATFOAsy 62 SPYA iﬁzaéé%@’@ﬁﬂhﬁrﬁs&bfﬂj dzR S
se han realizado en dicha fecha. A estos efectos, ONB RA (1 2 S|j dzA @l £ S | |
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3.{S O2yaAiRSNI NI j dzS dzy I FOGAGARIR TF2NXNI G
encuentre avalada por el amparo de norma reguladora que incorporeaesto
LINE OS&a2a F2NXI0AGP2&8 RSYGNRB RS f2a tflyS:

{FYAGFENRALFE tgofAlOFa 2 RS fI I RYAYA&(HNI OA
AYLI NIAR2& If | YLINR RS dzy O2y@SyAz2 &adzaol
materia de Sanidad2 { SNIWAOA2a RS {lftdzR RS [/ 2Ydzy
| 2Yy&aS2SNNIF O02YLISGSYydS Sy YFGSNREF Sy Y
LyaidAddziz ! yRIfdd RS ! RYAYA&UNI OAsy tgofA

OYLX S2F {SNBAOA2 | yRI ftdda2RS SYYLIISR /22 Yaa
ldzisy2Ylra 1 [ 2yaAS2SNNF O2YLISGSYyiS Sy YIi
hayan sido acreditados y/o subvencionados por los misrgoslos.mismes los

diplomas o certificados de cursos impartidd® S 6 $ddtar que. seimparte al

amparode lo indicado en dldt NNJ F2 | y i SNA 2N

4. Exclusivamente s@ | f 2 Ndr bbb ola vedzy | g YA ORS SIROIOMBARI RS &

F2NXY I OA 5y udBnisingl ha@tiagxceptoljedzS. &S GNI S RS S\
habilidades que por su naturaleza han der | QG dzl“t AT I OAsy 2 NBI C

LISNA 5 RAOI @

5. NoaSNl y 2@1fSHNM IS5 A LI 2YF a NBf | jorkedasa | |
seminarios, simposios, talleres o similares.

b2NXI & SaLISONFAORA | LX AOlotSa Sy €1
actividades deformacioncontintada.

1. Loscertificados de asistenci@t, “ OG A BA Rl RS4 RS F2NXI OAsy 02
alumno o discente, dondeconste el nombre de la actividad formativael
organismo o entid ‘R | lj dzS O2 ¥ @R ®iEhad stividad last SOKI a RS
NE I £ &1 ESGAsWI YSNE ORS R¥ § ¥ 8§ aBnad®S éhSINdaso, la
entidad acreditadora.

2. En losdiplomas o certificadosRS OdzNE 2 & A YLI NIAR2a L2NJ / 2N
adza Sy iGSa AyailuNHzySyidl t SadzO0R LIBSNISP I ORRRE A
Sy OdzSYiGNB I F2NXI OAsy RS0SN} Gaadal | NI |j dzS
por ‘al*amparo de norma reguladora que incorpore estdBP OS&a2a TF2 NN I (A
RSYGNR RS f2a tflySa RS C2N¥YIOkosdgelaRS f I &
l RYAYAAUNI®OAS9Y OHaBARS 1jdzS y2 FAIdzNI &S &
R20dzYSy Gl OAsy 1jdzS | ONBRAGS RAOKI OANDdzyal

3. EnaquellogasosSy 1j dzS§ St (NGdz 2 @& € RSY2YAYl OAs)
FAIANI Sy f | cli;daay Seyita iddntiicgry N ONRI YSy (S Sf
o contenido formativol  Ij dzS &S NI F A S NBaport& &l pragyaingd NE 4 | R 2
formativo.

4. 91j dzA @I £ Sy OAM OS5 ROINB2R ASI2ZdaAYDF € S | mn K2 NI &
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6.! / ¢L+L5!59{ 5h/9b¢9{ 056'bh{  taht5 wa## L
SUPERAR LBSUNTOS

Los certificadosde actividades docentes impartidague vengan expresadas &2 NJ a
2 O NJXy Raokrésgoadientes a lagguientes actividades

a) Actividades formativasnpartidas por Centros Sanitarioglel SNS Servtios de
Saludo/ 2 y & S 2 S NNde&CARinistetiofcalziRetente ermateria de Sanidad

94a0dzStla RS & I dM at goH RAORIF RSa RS 23 {Aa
acreditadas como centros LJ NJ £ I FT2NXYI OA sy profesigriest vy dzl RI
sanitarias adscritasa cualquiera de los organismos citados.

b) Actividades formativasnpartidas por Centros Universitariosn [0s quefi2e &S G Sy 3|

f- O2YyRAOAsSY RS FdzyOAZ2Yy I NA2&Y RS f2a 0dzSNL
contratado. Correspondiente a ¢ A (i dzf | OA 2 y S4& NO RSYAO!I a 2 F
O2y GAydzZ RIF OdzNA2a>X RALX 2Y%Wawwe ¢NbGdzZ 2a t NP
5ALIX 2YI RS 9aLISOAItAT I ORs K2 9 ELISNI 2 L'V A D!

equivalente impartidos por Centros Unsigdirios.

c) Actividades formativasnpartidas por el Ministerio competente en materia de

l RYAYAAUNI OA2ySa t@of AOFax Lyadadidziz Ly
SljdzA @1 £ SyGSasx LyaidAaddzi bl OA2Yy | § RS 9 YLJX
K2Ysf 2383 aS/ 2Ydzy ARl RSa ! dzisy2Yl a

d) Actividades formativasnpartidasporh NAI VAT | OA2yS&8 {AYRAOIf S&
| ONBRAGIFRIFAY [ 2NII2NI OA2YySaE tNRPFSaAA2YylfSax 2
/[ NR GSNR 23 SALISONTFAO24A RS  @derite2 NI OA 5

Impartidas.

1. Docenciaen OdzZNBR 23 RS T2 NY)Y Ireladionadas @2y (G & i dziOR 1 S3 2 N
especialidada.que se concursampartidospor / SY iU NRPa { I YAGlI NA24& R

|

I

bl OA2Y I € RS {lfdzRTZ {SNWAOA2E RS {I fdR 2
Auis y 2/ Winterio competente en materia dd I YA RIF R> 93 0dzS¢t | &

t .0.f A O & PRI E2DY(IAREGBEB AL QNFRAIG INRI2E O
OSYiUNR& LJ NJ f | [Fath Na§ praidsisngs sanRayias mdéaitlasRal
cualquiera de los ganismos citados,/ Sy i NP & ' VADBSNRBAGE NR 2 2
O2YLISGSYyiGS Sy YFEGSNAI RS T RYAYAEGNI OA2y !
| RYAYA3UNI OAsy t§oftAOl 2 SlidzA@liSyisSaz L
| VRI f dz RS 9YLXS2 2 &addza I REEs{RE 2y 25YF 4.
Organizaciones _Sindicales o sus fundaciones acreditadas, Corporaciones
Profesionales, o Sociedad€gentificasSanitarias

- Por cada hora0,010puntos.
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: Desempeﬁode plaza de Profesor/a Asociado/@n Ciencias de la Salud en la

Ol @ SEI@pe.g\,idlldad a la que se optmnpartldos por/ SYGUGNR& {FyAlGlINR
{A&0SYl bl OA2VLf RS {IfdzRS {SNWBAOA2A& RS
| 2Ydzy ARF RSa & 2i{NI OYGARIRS&a RS t2a&a {A3
O2Y2 OSYyiNPa& initdia Eeﬁpécialﬁeﬁdaxly I OAs Yy

- Por cada cursacadémico 0,10 puntos.

.t 2N ASNBAOAZ2A LINBadlR2a 02Y2 tNRBFS&a2NkIl O
centros universitarios impartiendo Sy a S3F yi 4 O2y RdzOSyidSa |
ONGdzE 2 2FAR2EE 5 RE FWMIOB3/ O21F ANIT R2 Sy St N
Ciencias de la Salud.

- Por cada cursacadémico 0,30 puntos.

. Por Actividades prestada® 2 Y 2 (i dzii 2 NXkcon es@iflighte¢si de 2jnadd:

OF NH2 Sy Odzl fljdzA SN RS 2 adl gRAA Rf@éth{NwaL
bl OA2ylf RS {IfdzRZ Sy. /"SyadNRa {FyAdGlINRZ2A
RS {lfdzRR 2 /2yaSa2SNNLa { I f dzR Iv?é tFa |
Sistemas Sanitarios.

¢
(0p))

. Por Actividades prestadas .comotor/a’ de residentesde T 2 NI OAsy al yAdl
especializada con nombramiento al efecto, en Centros Sanitarios del Sistema

Nacional de Salud, Servicios dé' SR 2 / 2y aS2SNNIa RS { I f dzR
20N> & 9YGARMNRSaAa RS f2a {AaGSYlFra {FyAll NA?2
fl F2NXIO0AsY &l YAGENREFE 9aLISOALFEATIRIO®

- Por cadaaficdO2y NBAARSyidSa + OFNB2 Sy Odzf
F2NXYKOAs MARBWHSANBRS I OFGS3I2NNIkSaLIS
eeneursa: 0,10 puntos.

= bH2MNJ OFRF 132 02y NBAARSydSa I+ OF NB2
F2NXYIFOAsy LI N NBaAARSyGdSa RS I OFaGS3

concursa: 0,05 puntos.

6. Por Actividade prestadas comdefe/a de estudiosde F2 NI OAsy al yAil
especializadsS y  / SyuNEa { I y)\ul NA2a RSt {AaidSYl bl O

2yaS2SNNFa RS {lfdzR RS fla /2YdzyARIFIRSa &
gof A02a O20MB ROSIVFIRNEEE LIF NI 1 F2NXI OAsy aly
- t2NJ OFRIF 32 O2y y2YONIYASyid2 +t S¥SOi

especialidad a la que se concursa: 0,10 puntos.



b2NXIF & SaLISONFAOLA |LX AOlLotSa Sy fI
Impartidas

ab2 &aSNly OR2¥F¥MIABSENERRAROdzy f OFftAFTAOIR2NI f I &
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Solo podran ser incluidos en este apartado aquellas publicaciones correspondientes
las siguientes actividades:

1. Publicaciones originales de libros o capitulds librosconcodigo ISBN o ISSN
(ExcluidasTesis Doctorales avaladaspor unainstitucion publica, académica, sociedad
Cientifica

2. Publicaciones originales de libros o capitulds librosrealizadgpor unasociedad
Editorade revistas cientificas en revistagadasen las bases de dat¥80S.y SCOPUS
asicomo en otras bases de & nacionales o internacionales siguientes
a) IN-REC$@ndice de impacto de las revistas espafiolas.de. Ciencias Sociales)
b) RESH (Revist&spaiolas de Ciencias Sociales y Humanidades)
c) LATINDEX (Sistema Regional ldéormacion«enlinea para revistas
cientificas de América Latina, el Caribe, EspaRarjugal)
d) DICE (Difusion y calidad editorial de las/revistas espafiolas de Humanidades
y Ciencias Sociales y Juridicas)
e) Asi como las revistas acreditadas por la FECYT Y C(BB¥eNde Datos
Bibliogréfica que iraye produccién.cientifica sobre Cuidados de Satud)
SciELO (Scientific Electronic Library Online).

No seran objeto de valoracién las, autoediciones, coediciones y/o auto
publicaciones entendiendo <por “tales aquellas publicaciondmanciadas o

promovidaspor algunode susautoreso en las que éstdigure como editoro

distribuidor y en general~aquellas ediciongee nO reunan similares criterios

formales en la aceptacion y. revision de originales lps@xigidospor lasnormas
internacionales comunmente aceptadas para las revistay publicaciones de

caracter cientifico.

3. Publicaciones originaleg articulosde revision en revistas indexadaen las bases
de datosWOS 'y SCOPU&%si como en otras bases de datmacionales o
internacionalesiguientes

a) 'IN-REC#ndice de impacto de las revistas espafiolas de Ciencias Sociales)

b) RESH (Revist&spafiolas de Ciencias Sociales y Humanidades)

c) LATINDEX (Sistema Regional lidormacién en linea para revistas
cientificas de América Latina, el Caribe, Espdfaryugal)

d) DICE (Difusion y calidad editorial de las revistas espafiolas de Humanidades
y Ciencias Sociales y Juridicas)

e) Asi como las revistas acreditadas por la FECYT Y C(BBdéeNde Datos
Bibliografica que incluye produccion cientifica sobre Cuidados de Salud)
SciELO (Scientific Electronic Library Online).






