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RESUMEN  AUTOBAREMO: 100 puntos. 
 

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (a#·Lah пл t¦b¢h{). 
 

2. Chwa!/Ljb !/!5;aL/! όa#·Lah мр t¦b¢h{ύ. 
 

3. Chwa!/Ljb 9{t9/L![L½!5! 9b /L9b/L!{ 59 [! {![¦5 όApdo. 
3+4<=35 PUNTOS). 

4. Chwa!/Ljb /hb¢Lb¦!5! όS¦a! a#·La! !ǇŘƻғҐ 21 PUNTOS). 
 
 

5. OTRAS ACTIVID. FORMAC. CONTINUADA (Apdo. 5+6<=6 PUNTOS). 
6. ACTIVIDADES DOCENTES (Apdo. 5+6<=6 PUNTOS). 

 
 

7. PUBLICACION9{ /L9b¢NCL/!{ όтҌуҌф ғҐ  4 PUNTOS). 
8. thb9b/L!{ ¸ /ha¦bL/!/Lhb9{ /L9b¢NCL/!{ ό7+8+9 <=  4 PUNTOS 
9. !/¢L±L5!59{κtwh¸9/¢h{ 59 Lb±9{¢LD!/LjbΥ(7+8+9 <=4 PUNTOS). 

 
 
млΦ Lat[L/!/Ljb 9b 9[ 59{!wwh[[h hwD!bL½!¢L±h ό[! {¦a! 
a#·La! 59 9{¢9 !t!w¢!5h bh th5w# {¦t9w!w м t¦b¢h Y LA 
CONJUNTA CON LOS APARTADOS рΣ сΣ тΣ у ¸ ф bh th5w# {¦t9w!w 
LOS 10 PUNTOS). 
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bhwa!{ D9b9w![9{ t!w! [! .!w9a!/Ljb ¸ /jat¦¢h 59  a;wL¢h{ 
 
1. El mismo mérito nunca ǇƻŘǊłȳ ser valorado dos veces. 

 
2. Un mérito solo ǇƻŘǊłȳ ser incluido y baremado en el apartado que lo describa. 
 
3. No se valorarán los méritos utilizados para cumplir alguno de los requisitos de 

acceso a la categoría, con excepción de la formación especializada. 
 
4. El computo de los periodos ǎŜ ŎŀƭŎǳƭŀǊł ŀǇƭƛŎŀƴŘƻ ƭŀ ǎƛƎǳƛŜƴǘŜ formula: 
 

¶ Los expresados en Meses: 
(Sumar días/365)*12= 0,00 (resultado con dos decimales se le aplicará 
valor asignado al mes completo). 

¶ Los expresados en Años:  
(Sumar días/365)*12= 0se ƭŜ ŀǇƭƛŎŀǊł Ŝƭ ǾŀƭƻǊ ŀǎƛƎƴŀŘƻ ŀƭ año completo. 
 

5. Las valoraciones de cada mérito se ƘŀǊłȳ con una puntuación de hasta 4 decimales. 
Los procesos de cálculo intermedios, se realizarán con 6 decimales. 

 
6. Tendrán consideración: 

¶ De Internacional los Proyectos de Cooperación Tecnológica o Científica y las 
publicaciones científicas. 

¶ De carácter Supranacional (Unión Europea u Organismos Internacionales 
Públicos o intergubernamentales), promovidos o impulsados por el 
Gobierno de España o por consorcios internacionales relacionados con la 
participación española en programas de cooperación tecnológica. 

 
7. Cuando el IDIOMA original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra 

documentación, sea distinto al castellano  ŘŜōŜǊłȳ presentar, junto a la  
documentación, la traducción literal realizada por traductor/a jurado. 

EXCEPCIÓN:   

¶ Publicaciones  y comunicaciones científicas escritas en inglés. 

¶ Publicaciones o comunicaciones científicas cuyo idioma sea distinto del 
inglésτ>  la traducción jurada de los elementos contenidos en el abstract. 

¶ Igualmente los títulos o certificados oficiales expedidos dentro del Estado 
Español en alguna de las lenguas españolas cooficiales junto con el 
castellano. No obstante el Tribunal calificador ǇƻŘǊłȳ requerir en cualquier 
momento del procedimiento la traducción literal del contenido de dichos 
documentos realizada por traductor/a jurado. 

 
8. La manifiesta y reiterada falta de veracidad de los datos incluidos en la solicitud 

de participación en la fase de concurso bajo declaración responsable ǇƻŘǊłȳ 
suponer la exclusión de los méritos alegados en esta fase del proceso, sin perjuicio 
de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad dicha solicitud. 
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EXPERIENCIA PROFESIONAL (a#·Lah пл t¦b¢h{). 
 

1. SNS, SSPA,  Centro sanitario  Unión Europea. 
2. Centros hospitalarios concertados en la totalidad. 

3. Ministerio Sanidad, Consejerías de Salud o del Servicio de Salud 
CCAA. 

4. En centros no sanitarios de la Administración Publica o del sector 
público. 

5. Los servicios prestados en proyectos o programas de cooperación 
internacional de carácter sanitario del Gobierno de España, de las 

Comunidades Autónomas o de la Unión Europea. 
 

9ƭ ƛƴǘŜǊŜǎŀŘƻ ŘŜōŜǊłȳ ŜŦŜŎǘǳŀǊ ŘŜŎƭŀǊŀŎƛƽƴ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ǉǳŜ ƭƻǎ ǎŜrvicios prestados alegados 
corresponden inequívocamente con alguno de estos centros. 
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Criterios específicos 
de valoración de la 
experiencia 
profesional 

Por cada mes de servicios prestados en la misma categoría. 
1. En centros sanitarios SNS, (SSPA) países miembros de la Unión Europea, agencia pública empresarial, gestionados por administración pública : 

0,30 puntos. 
Adicionalmente, hasta un máximo de 7,2 puntos, por cada mes completo con ACREDITACION: 
a. Nivel avanzado o equivalente: 0,15 puntos (hasta un máximo de 3,6 puntos). 
b. Nivel experto o equivalente: 0,225 puntos (hasta un máximo de 5,4 puntos). 
c. Nivel excelente o equivalente: 0,30 puntos (hasta un máximo de 7,2 puntos). 

2. En centros sanitarios públicos del Sistema Nacional de Salud, del Sistema Sanitario Público de Andalucía o de cualquier centro sanitario público de 
los países miembros de la Unión Europea, gestionados por entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado anterior: 0,10 puntos. 

3. En centros sanitarios públicos de países no integrados en la Unión Europea,: 0,025 puntos. 
4. En centros hospitalarios privados con concierto asistencial en la totalidad de su cartera de servicios en materia de Salud: 0,10 puntos. 
5. En centros hospitalarios privados de la Unión Europea, con concierto asistencial en la totalidad de su cartera de servicios y acreditación 

docente: 0,10 puntos. 
6. En centros no sanitarios de la Administración Publica o del sector público, en categoría, cuerpo/especialidad, o grupo/categoría homólogos: 

0,15 puntos. 
 

Por cada mes de servicios prestados, en categoría o especialidad distinta a la que concursa. 
1. En categorías que tengan la consideración clasificación funcional de puesto básico cuyo requisito de acceso de titulación y especialidad sea 

idéntico: 0,30 puntos. 
2. En puestos o categorías que tengan la consideración clasificación funcional de puesto directivo o cargo intermedio: 0,30 puntos. 
3. En cualquier otro supuesto distinto a los anteriores: 0,10 puntos. 
 
Por cada mes de servicios prestados en puestos del Ministerio competente en materia de Sanidad, Consejerías competentes en materia de Salud o 
del Servicio de Salud de las Comunidades Autónomas desempeñando un puesto de los incluidos en las Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT). 
1. Alto cargo o en destino en puesto de libre designación (PLD)Σ ǎƛ ǎŜ ŎƻƴŎǳǊǎŀ ǇŀǊŀ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀ ȅ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŘŜǎŘŜ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ŀŎŎŜŘƛƽȳ  ǎƛǘǳŀŎƛƽƴΥ 

0,25 puntos. 
2. Alto cargo o en destino en (PLD) si se concursa para una categoría y especialidad homologa a aquella desde lŀ ǉǳŜ ŀŎŎŜŘƛƽȳ: 0,15 puntos. 
3. Si el puesto ocupado pertenece a un cuerpo homologo o puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenido similar 0,15 puntos. 
4. Si el puesto ocupado NO pertenece a un cuerpo homologo NI a puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenido similar: 0,10 puntos.  

 
Por cada mes completo de servicios prestados como FEA de carácter asistencial en proyectos  de cooperación internacional del Gobierno de España, 
CCAA ó UE. 
1. Personal con plaza o puesto base en centros e instituciones con gestión y provisión pública que participa en programas de carácter asistencial en 

virtud de convenios o acuerdos de asistencia sanitaria organizados o autorizados por la Administración Publica: 0,30 puntos. 
2. Personal que participa o cooperante en el campo sanitario mediante relación contractual, FEA voluntario o cooperante: 0,10 puntos. 

 
Por cada mes completo y hasta un máximo de 24 meses, de servicios prestados en contratos investigación o en Subprogramas de y Movilidad en 
centros extranjeros o nacionales..  
1. 9ƴ ŎƻƴǘǊŀǘƻǎ Wǳŀƴ wƻŘŞǎΣ wƝƻ IƻǊtega, Sara Borrell, Miguel Servet: 0,30 puntos. 
2. Estancias en centros extranjeros o nacionales adjudicadas como acciones de ampliación de estudios o similar: 0,30 puntos. 
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Normas específicas 
aplicables en la 
evaluación de la 
experiencia 
profesional 

1. Los servicios prestados coincidentes en el tiempo ǎŜǊłƴ ŜȄŎƭǳȅŜƴǘŜǎ ŜƴǘǊŜ ǎƝ. solo se computaran el que le corresponda mayor valoración. 
2. Los dos primeros años de excedencia por cuidados familiares y cuidados de hijos se computaran a efectos de experiencia profesional. 
3. Los servicios prestados en centros sanitarios integrados en el SNS tendrán la misma consideración que los prestados en dicho sistema, serán 

valorables los servicios prestados en dichos centros antes de la integración. 
4. Los servicios prestados a la seguridad social, en el ámbito de la A.P., por el personal de Asistencia Publica Domiciliaria, equivaldrán a los prestados 

en las categorías que les correspondan. 
5. El periodo de formación para la obtención del título de especialista no ǇƻŘǊłȳ ǎŜǊ valorado, en ningún caso, como tiempo de servicios prestados. 
6. Los servicios prestados por Médicos/as Especialistas con título de especialista sin validez profesional en España serán valorados desde la fecha de 

expedición del título valido para ejercer en España. 
7. Los servicios prestados por Médicos/as de Familia con título especialista obtenido en un país miembro de la UE que serán valorados, previo 

reconocimiento de su cualificación profesional en aplicación del R.D. 1837/2008, desde la fecha de expedición de dicho título. 
8. Los servicios prestados con títulos extranjeros de especialista en Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros de la Unión Europea con 

reconocimiento de efectos profesionales conforme al R.D. 459/2010 serán valorados desde la fecha de obtención de dicho reconocimiento. 
9. 9ƭ ŎŀǊłŎǘŜǊ ŘŜ ŎǳŜǊǇƻ ƘƻƳƽƭƻƎƻ Ŝƴ ƭŀ ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ǇǊŜǎǘŀŘŀ Ŝƴ ŎŜƴǘǊƻǎ ƴƻ ǎŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ŘŜ ƭŀ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǳōƭƛŎŀ ƻ ŘŜƭ ǎŜŎǘƻǊ ǇǵōƭƛŎƻ 
ǎƻƭƻ ǇƻŘǊłȳ ǎŜǊ ŀƭŜƎŀŘƻ ǎƛ ƭŀ ǘƛǘǳƭŀŎƛƽƴ ŜȄƛƎƛŘŀ Ŝƴ Ŝƭ ŀŎŎŜǎƻ ŀ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀΣ ŎǳŜǊpo/especialidad y las funciones asignadas a la misma son idénticas. 

10. El carácter de puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenido similar en la experiencia profesional prestada en centros no sanitarios 
de la Administración Publica o del sector pǵōƭƛŎƻ ǎƻƭƻ ǇƻŘǊłȳ ǎŜǊ ŀƭŜƎŀŘƻ ǎƛ ƭŀ ǘƛǘǳƭŀŎƛƽƴ ŜȄƛƎƛŘŀ Ŝƴ Ŝƭ ŀŎŎŜǎƻ ŀ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀΣ ŎǳŜǊǇƻκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ȅ 
las funciones llevadas a cabo se corresponde con el contenido de las tareas desarrolladas por aquella. 

Normas específicas 
aplicables en la 
acreditación 
documental de la 
experiencia 
profesional. 
 

1. Los servicios prestados del SAS se acreditaran de oficio. 
2. Los servicios prestados en otros centros sanitarios NO SAS pero titularidad Publica, mediante certificado emitido por la Dirección de Recursos 

Humanos ŘŜƭ ŎŜƴǘǊƻ ǳ ƽǊƎŀƴƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ Ŝƴ ƭŀ ǉǳŜ ŘŜōŜǊłȳ ŎƻƴǎǘŀǊ ƭŀ ǎƛƎǳƛŜƴǘŜ información: categoría/especialidad, tipo de vínculo (fijo, 
temporal, atención continuada, formación, promoción profesional temporal), régimen jurídico de vinculación (laboral, funcionario, estatutario), 
fecha de inicio y fin de cada una de las vinculaciones. 9ƴ Ŝƭ ǎǳǇǳŜǎǘƻ ŘŜ ǾƝƴŎǳƭƻǎ ŘŜ ŀǘŜƴŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŘŜōŜǊłȳ ŎƻƴǎǘŀǊ ŀŘƛŎƛƻƴŀƭƳŜƴǘŜ Ŝƭ 
régimen de jornada (jornada completa, tiempo parcial) y núm. de horas. 

3. Los servicios prestados con nombramiento en centros sanitarios que no sean de titularidad pública: 
a. Informe de vida laboral (documento oficial emitido por la autoridad competente- periodo cotiza en el Sistema de la Seguridad Social). 
b. La documentación acreditativa de los contratos que detallen la categoría/especialidad profesional en la que se prestaron los servicios. 
c. Documentación acreditativa de su integración en el SSP o la existencia de un concierto con el SSP durante los periodos. 

4. Los servicios prestados con nombramiento o contrato laboral, mediante certificado de la Administración Conste la fecha de inicio y fin, Cuerpo y 
opción o categoría profesional y tipo de relación. 
!ǎƝȳ ƳƛǎƳƻ ƭŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ǘǊŀǘŀǊǎŜ ŘŜ ǳƴ ǇǳŜǎǘƻ ƘƻƳƻƭƻƎƻ ŘŜōŜǊłȳ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǊǎŜ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜ la documentación acreditativa  

5. Para la valoración de los servicios que hayan sido prestados en centros sanitarios públicos del SNS + ACREDITACIÓN τ> presentar la certificación 
emitida por el órgano competente de la acreditación de competencias profesionales con indicación de las fechas de inicio y fin de vigencia y las 
categorías o, en su caso, especialidades a que se refiere. 
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нΦ Chwa!/Ljb !/!5;aL/! όa#·Lah мр t¦b¢h{ύ. 
 

Las Titulaciones o grados académicos de carácter oficial y validez en 
todo el territorio nacional. 
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Criterios específicos 
de valoración de la 
formación 
académica. 

1. Expediente académico correspondiente a la Titulación universitaria exigida  un máximo de 2 puntos. 
1.1 Cuando se trate de un Titulo español de grado o en su caso de master: 
 (Créditos de cada asignatura con MH * 2puntos + créditos asignaturas con SB *1)/  Nº total créditos del plan estudios.  
1.2 Cuando se trate de un Titulo español de Licenciado/a:  

                        (MH*2 + SB*1)/Nº asignaturas.  
2. Doctorado. 
2.1 Para títulos de Doctor/a conforme a los R.D. 185/1985 o R.D. 778/1998:  

¶ Por título de Doctor/a, con la mención «cum laude» o sobresaliente: 8 puntos. 

¶ Por título de Doctor/a, sin mención «cum laude» o sobresaliente: 7 puntos. 

¶ Por la superación de los periodos de docencia e investigación del Doctorado (Reconocimiento de suficiencia investigadora o Diploma de 
Estudios Avanzados-DAE) sin haber obtenido el título de Doctor/a: 4 puntos. 

2.2. Para títulos de Doctor/a conforme a los R.D. 56/2005, y posteriores: 

¶ Por título de Doctor/a, con la mención «cum laude» o sobresaliente: 8 puntos. 

¶ Por título de Doctor/a, sin la mención «cum laude» o sobresaliente: 7 puntos. 
3. Enseñanzas de Master. 
Por cada Master Universitario Oficial ( 999{ύ όŜƴ Ŝƭ ǉǳŜ ŦƛƎǳǊŀ ά{{aa Ŝƭ wŜȅΧέύΥ 4 puntos. 
4. Enseñanzas de Grado (Otras Titulaciones Universitarias distintas). 

¶ Por haber obtenido otra/s Titulación/es Universitaria/s Oficial/es diferente a la exigida como requisito de acceso, relacionada con el 
programa de materias que rigen las pruebas selectivas: 3 puntos por cada titulación. 

Normas específicas 
aplicables en la 
evaluación de la 
formación académica 

a) No serán tenidas en cuenta las materias de idioma, religión, formación política y educación física. 
b) Las asignaturas convalidadas tendrán la equivalencia en puntos de la calificación del centro de procedencia.  
c) Los créditos obtenidos por reconocimiento correspondiente a actividades formativas no integradas en el plan de estudios ƴƻ ǎŜ ǘŜƴŘǊłȳ Ŝƴ 
cuenta a los efectos de ponderación. 
d) No se valoraran como mérito los títulos académicos imprescindibles para la obtención de otros de nivel superior. 
e) La superación de los periodos de docencia e investigación conducentes a la adquisición de las competencias y habilidades relacionadas con 
la investigación científica acreditados como Master Oficial y exigibles para poder obtener el grado de Doctor/a conforme a los R.D. 56/2005, y 
posteriores: no podrán ser valorados como Master Oficial, al ser un requisito exigido y conducente a la obtención de dicha titulación 

Normas específicas 
aplicables en la 
acreditación 
documental de la 
formación 
académica. 

1. Los títulos oficiales de Grado, Master y Doctorado solo pueden ser acreditados mediante el Titulo expedido en nombre del Rey por el 
Ministerio o por el Rector de la Universidad en que se hubiesen concluido las enseñanzas que den derecho a su obtención, o mediante la 
presentación del título o certificado de haber abonado los derechos de expedición del mismo. 

2. En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de España, credencial de reconocimiento de la titulación expedida por el Ministerio 
competente en materia de Educación español. 

3. El expediente académico y calificaciones solo pueden ser acreditados mediante la presentación de la certificación emitida por la 
universidad en la que consten los resultados obtenidos en cada una de las materias del plan de estudios correspondiente. 
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оΦ Chwa!/Ljb 9{t9/L![L½!5! 9b /L9b/L!{ 59 [! {![¦5 ό[! {¦a! 
a#·La! 59 9{¢9 !t!w¢!5h ¸ 59[ !t!w¢!5h п bh th5w# 

SUPERAR LOS 35 PUNTOS). 
 

Solo podrán ser incluidos en este apartado los Titulo de especialista en 
Ciencias de la Salud, expedidos por el Ministerio competente en 

materia de Educación, o por los órganos competentes de los Estados 
miembros de la Unión Europea, o por cualquier otro país siempre que 

estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado 
Ministerio. 
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Criterios específicos de 
valoración de la 
formación 
especializada en 
Ciencias de la Salud. 
 

1. ¢Ɲǘǳƭƻ ŘŜ aŞŘƛŎƻκŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ  exigido para el acceso a la categorƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ŎƻƴŎǳǊǎŀΥ 
 

¶ Obtenido mediante formaciƽƴ como residente del Programa de Internos Residentes, o como residente en centros extranjero: 22 
puntos (Medico de Familia)/ 14 puntos (FEA) 

¶   + MEDICO DE FAMILIA: Obtenido tras la superación ŘŜƭ ǇŜǊƝƻŘƻ ŘŜ formación establecido en el Real Decreto 264/1989Σ ƻ ǇƻǊ ƘŀōŜǊ 
ŎǳƳǇƭƛŘƻ ƻǘǊƻ ǇŜǊƝƻŘƻ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ ŎƻƳƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ǳ ƻǘǊŀ ǾƝŀ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ǇŀǊŀ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘƝǘǳƭƻ ŘŜ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΣ 
ǎƛŜƳǇǊŜ ǉǳŜ ǎŜ ƘǳōƛŜǊŀ ƻōǘŜƴƛŘƻ ŘƛŎƘƻ ǘƝǘǳƭƻΥ 6 puntos. 

¶ + FEA: Obtenido mediante convocatoria anual y previo cumplimiento de un período como residente de al menos 2 años de práctica 
supervisada: 4 puntos 
Obtenido de acuerdo con la orden PRE/1107/2002, de 10 de mayo, por la que se regulan las vías transitorias de acceso al título de 
Psicólogo Especialista en Psicología Clínica en desarrollo de lo dispuesto en el Real Decreto 2490/1998, de 20 de noviembre, modificado 
por Real Decreto 654/2005, de 6 de junio: 4 puntos (solo aplicable a Facultativo/a Especialista de Área en Psicología Clínica). 

 
2. hǘǊƻǎ ǘƝǘǳƭƻǎ ŘŜ ŦŀŎǳƭǘŀǘƛǾƻκŀ Ŝspecialista: diferentes al exigido ǇŀǊŀ Ŝƭ ŀŎŎŜǎƻ ŀ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜspecialidad 

 

¶ hōǘŜƴƛŘƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜΥ 3 puntos. 

¶ hōǘŜƴƛŘƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ ŀƴǳŀƭ ȅ ǇǊŜǾƛƻ ŎǳƳǇƭƛƳƛŜƴǘƻ ŘŜ ǳƴ ǇŜǊƝƻŘƻ ŎƻƳƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ ŀƭ ƳŜƴƻǎ н ŀƷƻǎ ŘŜ ǇǊłŎǘƛŎŀ 
sǳǇŜǊǾƛǎŀŘŀΣ ǘǊŀǎ  ǎǳǇŜǊŀǊ ǇŜǊƛƻŘƻ ŘŜ ŀƭ ƳŜƴƻǎ ǳƴ ŀƷƻ ŎƻƳƻ ƳŞŘƛŎƻκŀ ƛƴǘŜǊƴƻκŀ Ŝƴ ǊƻǘŀŎƛƽƴ ǇƻǊ ƭƻǎ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ŎƭƝƴƛŎƻǎ ōłǎƛŎƻǎΣ ƻ 
ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴ Ŝƴ ǳƴŀ ŜǎŎǳŜƭŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ Ŏƻƴ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ƳƝƴƛƳŀ ŘŜ Řƻǎ ŀƷƻǎ: 1,5 puntos. 

¶ hōǘŜƴƛŘƻ ŘŜ ŀŎǳŜǊŘƻ Ŏƻƴ ƭŀ hǊŘŜƴ tw9κммлтκнллнΣ ŘŜ мл ŘŜ ƳŀȅƻΣ ǇƻǊ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ǊŜƎǳƭŀƴ ƭŀǎ ǾƝŀǎ ǘǊŀƴǎƛǘƻǊƛŀǎ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ŀƭ ǘƝǘǳƭƻ ŘŜ 
tǎƛŎƽƭƻƎƻ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ Ŝƴ tǎƛŎƻƭƻƎƝŀ /ƭƝƴƛŎŀ Ŝƴ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ŘŜ ƭƻ ŘƛǎǇǳŜǎǘƻ Ŝƴ Ŝƭ wŜŀƭ 5ŜŎǊŜǘƻ нпфлκмффуΣ ŘŜ 20 de noviembre, modificado 
por Real Decreto 654/2005, de 6 de junio: 1,5 puntos. 

 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭŀ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
especializada en 
ciencias de la Salud. 

a) [ƻǎ ǘƝǘǳƭƻǎ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ solo pueden ser acreditados mediante el ¢Ɲǘǳƭƻ ŜȄǇŜŘƛŘƻ Ŝƴ ƴƻƳōǊŜ ŘŜƭ wŜȅ, del certificado acreditativo de 
haber tramitado la solicitud ŘŜ ŜȄǇŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘƝǘǳƭƻΣ  ȅ abono de los derechos ŘŜ ŜȄǇŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜƭ ƳƛǎƳƻΦ  
 

b) ¢Ɲǘǳƭƻ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ Ŝƴ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ a la que se pretende acceder, expedido ǇƻǊ ƭƻǎ ƽǊƎŀƴƻǎ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ 9ǎǘŀŘƻǎ ƳƛŜƳōǊƻǎ 
de la ¦ƴƛƽƴ 9ǳǊƻǇŜŀΣ ƻ ǇƻǊ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊ ƻǘǊƻ ǇŀƝǎ ǎƛŜƳǇǊŜ ǉǳŜ ŜǎǘŞƴ ƻŦƛŎƛŀƭƳŜƴǘŜ ǊŜŎƻƴƻŎƛŘƻǎ ȅκƻ ƘƻƳƻƭƻƎŀŘƻǎ ǇƻǊ Ŝƭ ŎƛǘŀŘƻ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻΦ 

 
c) [ƻǎ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ǉǳŜ Ƙŀȅŀƴ ŦƛƴŀƭƛȊŀŘƻ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ Ŝƴ ƭŀ ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ Ŧƛƴŀƭ ƘǳōƛŜǊŀƴ ƻōǘŜƴƛŘƻ ƭŀ ŎŀƭƛŦƛŎŀŎƛƽƴ positivaΣ ǇƻŘǊłƴ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊ 

este merito mediante ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜƳƛǘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ WŜŦŜ ŘŜ 9ǎǘǳŘƛƻǎ ƻ Ŝƭ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ ŘƻŎŜƴŎƛŀ Ŏƻƴ Ŝƭ Ǿƛǎǘƻ ōǳŜƴƻ ŘŜƭ 
Gerente  conste expresamente ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ. 
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пΦ Chwa!/Ljb /hb¢Lb¦!5! ό[! {¦a! a#·La! 59 9{¢9 
!t!w¢!5h bh th5w# {¦t9w!w [h{ 21 PUNTOS). 

 
Certificados de asistencia y aprovechamiento de las actividades ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǊŜŎƛōƛŘŀ en calidad de alumno que vengan 

expresadas en horas o créditos: 
 

1. Actividades formativas acreditadas ǇƻǊ ŀƭƎǳƴƻ ŘŜ ƭƻǎ ƽǊƎŀƴƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǊŜǎ ǉǳŜ ƛƴǘŜƎǊŀƴ Ŝƭ {ƛǎǘŜƳŀ ŘŜ !ŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ CƻǊƳŀŎƛƽƴ 
Continuada en el Sistema Nacional de Salud, cualquiera que sea la entidad u organismo que imparta la actividad formativa. 

 
2. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ /ŜƴǘǊƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ōŀƧƻ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ŘƛǇƭƻƳŀǎ 
ƻ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ŜȄǘŜƴǎƛƽƴ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛŀ ¢Ɲǘǳƭƻǎ tǊƻǇƛƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ȅ ¢Ɲǘǳƭƻǎ tǊƻǇƛƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ Ŏƻƴ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ 5ƛǇƭƻƳŀ 

ŘŜ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ 9ȄǇŜǊǘƻ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻΣ Especialista Universitario o equivalente, impartidos por Centros Universitarios. 
 

3. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ de laǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΣ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ 
{ŀƴƛŘŀŘΣ 9ǎŎǳŜƭŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ tǵōƭƛŎŀ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

continuada para las profesiones sanitarias adscritas a cualquiera de los organismos citados. 
 

4. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ competente en materia de Administraciones tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ 
ƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΦ 
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/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ 
ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΦ 
 

1. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀ:  
1.1. tƻǊ ŎŀŘŀ ŎǊŞŘƛǘƻΥ лΣмр Ǉǳƴǘƻǎ.  
1.2. !ǉǳŜƭƭƻǎ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ғ н ŀƷƻǎΣ ŘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ǇǳōƭƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ ǘŜndrán, una puntuación adicional de 0,05 puntos. (máximo 2) 

2. Formación Continuada impartida por Centros Universitarios Ŏǳȅƻǎ ŎƻƴǘŜƴƛŘƻǎ ŜǎǘŞƴ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘŜ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘƻǎ Ŏƻƴ ƭŀ 
ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΦ 

2.1. Titulo Propio Universitario: Máster: 3 puntos. 
2.2. Titulo Propio Universitario: de 5ƛǇƭƻƳŀ ŘŜ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ 9ȄǇŜǊǘƻ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻΣ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ¦ƴƛversitario equivalente: 2 puntos. 
2.3. Otros Títulos Propios Universitarios, diferentes ŀ ƭƻǎ ŎƻƴǘŜƳǇƭŀŘƻǎ ŀƴǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ Ŝƴ ŜǎǘŜ ŜǇƝƎǊŀŦŜΥ 

¶ Con un número iƎǳŀƭ ƻ Ҕ нл ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/¢{ όŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ Ŝƴ ƘƻǊŀǎύΥ 2 puntos. 

¶ /ƻƴ ǳƴ ƴǵƳŜǊƻ ғ  нл ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/¢{ όƻ ǎǳ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ Ŝƴ ƘƻǊŀǎύΥ 1 punto. 
 

3. Por cada actividad de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ ŘƛǎŎŜƴǘŜ Ŝƴ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ōŀƧƻ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ cursos, dƛǇƭƻƳŀǎ ƻ 
ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ŜȄǘŜƴǎƛƽƴ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛŀΣ ǇǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ȅ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ƻ equivalente. 

¶ Con un número igual o >15 créditos ECTS (equivalente en horas): 1,5 puntos. 

¶ /ƻƴ ǳƴ ƴǵƳŜǊƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊ ŀ мр ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/¢{ όƻ ǎǳ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ Ŝƴ ƘƻǊŀǎύΥ ǇƻǊ ŎŀŘŀ ŎǊŞŘƛǘƻ 0,10 puntos. 
4. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ƴƻ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΣ 

Ministerio competente en materia de Sanidad, 9ǎŎǳŜƭŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ tǵōƭƛŎŀ y otras Entidades de ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǇŀǊŀ ƭŀǎ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŜǎ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀǎ ŀŘǎŎǊƛǘŀǎ ŀ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ ŘŜ ƭƻǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳƻǎ ŎƛǘŀŘƻǎΣ 
aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ 
bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ //!!Σ Ŏǳȅƻǎ ŎƻƴǘŜƴƛŘƻǎ ŜǎǘŞƴ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘŜ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘƻǎ Ŏƻƴ 
ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ȅ Ƙŀǎǘŀ ǳƴ ƳłȄƛƳƻ ŘŜ с ǇǳƴǘƻǎΦ 

4.1. Por cada crédito: 0,15 puntos. 
4.2. Si la carga lectiva viene expresada en horas, por cada hora: 0,015 puntos.  
5. Estancias formativas: 
- Cada mes  ǘǊŀǎ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ Ŝƴ ǳƴ ŎŜƴǘǊƻ ǎŀƴƛǘŀǊƛƻ ǇǵōƭƛŎƻ Řƛǎǘƛƴǘƻ ŘŜ ŀǉǳŜƭ Ŝƴ Ŝƭ ǉǳŜ ǇǊŜǎǘŀ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎΥ 0,15 puntos. 
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bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ. 
 

1. bƻ ǎŜǊłƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŘŀǎ l ƴƻ ŦƛƎǳǊŜƴ ƴƛ ƘƻǊŀǎ ƴƛ ŎǊŞŘƛǘƻǎ. 
2.  Se ǇƻŘǊł ǾŀƭƻǊŀǊ ŎƻƳƻ ƳłȄƛƳƻ орл ƘƻǊŀǎ ŀƴǳŀƭŜǎ όƽ ор ŎǊŞŘƛǘƻǎύΦ 9ƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ ǉǳŜ ǎƽƭƻ ǎŜ ŀŎǊŜŘƛǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ όƻ Ŝƴ ǎǳ 
ŘŜŦŜŎǘƻ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴύΣ ǎŜ ŜƴǘŜƴŘŜǊł ǉǳŜ  las horas se han realizado en dicha fecha. 

3. [ŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ /ŜƴǘǊƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ǉǳŜ ǾŜƴƎŀƴ ǊŜŦŜǊƛŘŀǎ Ŝƴ ƘƻǊŀǎ ǎŜ ǳǘƛƭƛȊŀǊł ƭŀ conforme al 
R.DΦ ммнрκнллоΣŜƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŜǳǊƻǇŜƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ Υ 25h= 1 Crédito. 

4. [ŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ !ŎǊŜŘƛǘŀŘŀ ǇŀǊŀ ǎŜǊ validas han de venir expresadas (CEFCS), (ECMECS) y haber sido 
reconocida ǇƻǊ Ŝƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŘŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ όCFC) o acreditar la existeƴŎƛŀ ŘŜ ǳƴ ƳŜŎŀƴƛǎƳƻ ŘŜ ŀŎǳŜǊŘƻ ŘŜ ǊŜŎƻƴƻŎƛƳƛŜƴǘƻ Ƴǳǘǳƻ ŘŜ 
ŎǊŞŘƛǘƻǎΣ ǘŀƭŜǎ ŎƻƳƻΥ 

- Accreditation Council for Continuing Medical Education (ACCME). 
 - European Accreditation Council for CME (EACCME). 
- American Medical Association (AMA). 
- Royal College of Physicians and Surgeons of Canada. 

9ǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/a9/{ Ŝƴ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ŜǎǇŀƷƻƭŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ Ŝƴ ŎƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭǳŘ ό/9C/{ύΥ 
- 1 ECMECS =0,14 CEFCS. 
- 3 ECMECS =0,46 CEFCS. 
- 6 ECMECS =0,92 CEFCS. 
- 9ǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9!//aE ŀ !a! tw! ŀ 9/a9/{ м ŎǊŞŘƛǘƻΦ 

5. No ǎŜ ǾŀƭƻǊŀǊłƴ ƭƻǎ cursos realizados durante la especialización que estén incluidos en el programa docente. 
6.  Exclusivamente ǎŜ ǾŀƭƻǊŀǊłƴ ǇƻǊ ǳƴŀ ǎƻƭŀ ǾŜȊ ǳƴŀ única ŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ relativas a una misma materia excepto 

que tengan que ǎŜǊ ŀŎǘǳŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ƻ ǊŜŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ǇŜǊƛƽŘƛŎŀ 
7.  bƻ ǎŜǊłƴ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ƭƻǎ ŘƛǇƭƻƳŀǎ ǊŜƭŀǘƛǾƻǎ ŀ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ de jornadas, seminarios, simposios, talleres o similares, excepto 
ǉǳŜ ŜǎǘŞƴ ŘŜōƛŘŀƳŜƴǘŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ǇƻǊ ƭŀ /ƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ ǎŀƭǳŘ ƻ ǇƻǊ ƭŀ /ƻƳƛǎƛƽƴ 
!ǳǘƻƴƽƳƛŎŀΦ 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭŀ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΦ 
 

1. Las actividades de FC impartida por Centros Universitarios ŘŜōŜǊłƴ acreditarse ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ¢Ɲǘǳƭƻ ƻ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ 
Universidad:  ǊŜŦŜǊƛŘƻ ǘƝǘǳƭƻΣ ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ȅ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƘƻǊŀǎ ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ŀǎƛƎƴŀŘƻǎ ŀ ŘƛŎƘŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀΦ 

2. Las actividades de FC Acreditada para ser validas: IR ŎǊŞŘƛǘƻǎΣ organismo o entidad que impŀǊǘƛƽ ƭŀ actividad  ǘƝǘǳƭƻ ȅ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴΣ ƭŀǎ 
ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅ ƴǵƳŜǊƻ de expediente, ŀŘŜƳłǎ Ŝƭ ƭƻƎƻǘƛǇƻ ŘŜ ƭŀ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ŎƻƳƛǎƛƽƴΦ 

3.  Los certificados de asistencia a actividades de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ, en calidad de alumno o discente, donde conste el ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ƭŀ 
ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀΣ Ŝƭ ƻǊƎŀƴƛǎƳƻ ƻ ŜƴǘƛŘŀŘ ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ ƛƳǇŀǊǘƛƽ ŘƛŎǘŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ƭŀǎ ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ 
ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅκƻ ƘƻǊŀǎ ŀǎƛƎnados, en su caso, la entidad acreditadora. 

4.  9ƴ ŀǉǳŜƭƭƻǎ Ŏŀǎƻǎ Ŝƴ ǉǳŜ Ŝƭ ǘƝǘǳƭƻ ȅ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ǉǳŜ ŦƛƎǳǊŀ Ŝƴ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘƛǾŀ no permita 
identificar contenido formativo Σ Ŝƭ ƛƴǘŜǊŜǎŀŘƻ ŘŜōŜǊł aportar el programa formativo. 

5. Las estancias formativas se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊłƴ ŎƻƴǎǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ƛƴƛŎƛƻ ȅ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ ȅ Ŝƭ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ƭŀ ŜǎǘŀƴŎƛŀΦ bƻ ǎŜǊłƴ ǘŜƴƛŘŀǎ Ŝƴ ŎǳŜƴǘŀ 
las rotaciones externas realizadas, , ŘǳǊŀƴǘŜ Ŝƭ ǇŜǊƝƻŘƻ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻ ŘŜ ǳƴŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΦ 
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5. OTRAS AC¢L±L5!59{ 59 Chwa!/Ljb /hb¢Lb¦!5! ό[! {¦a! 
a#·La! 59 !t!w¢!5h рҌс bh th5w# {¦t9w!w [h{ 6 PUNTOS). 
  
{ƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ƛƴŎƭǳƛŘƻǎ Ŝƴ ŜǎǘŜ ŀǇŀǊǘŀŘƻ ƭƻǎ certificados de 
asistencia y aprovechamiento de las ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
continuada recibida en calidad de alumno que vengan expresadas Ŝƴ 
ƘƻǊŀǎ ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ y correspondientes a las siguientes actividades: 
 
a) Actividades formativas NO ACREDITADAS impartidas por Organizaciones Sindicales o sus fundaciones, /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ ƻ 
{ƻŎƛŜŘŀŘŜǎ /ƛŜƴǘƝficas Sanitarias. 
 
b) Actividades formativas NO ACREDITADAS impartidas por /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ [ƻŎŀƭŜǎ ƻ ǎǳǎ ŜƴǘŜǎ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŀƭŜǎΣ ƻ ǇƻǊ ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ǎƛƴ łƴƛƳƻ ŘŜ 
lucro ŜƴǘǊŜ Ŏǳȅƻǎ ŦƛƴŜǎ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ ǉǳŜ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ŀǾŀƭŀŘŀ ŀƭ ŀƳǇŀǊƻ ŘŜ ƴƻǊƳŀ ǊŜƎǳƭŀŘƻǊŀ ǉǳŜ ƛƴŎƻǊǇƻǊŜ Ŝǎǘƻǎ ǇǊƻŎŜǎƻǎ 
ŦƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ tƭŀƴŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ tǵōƭƛŎŀǎ ƻ ŘŜ ƭŀ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǳōƭƛŎŀΦ 
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/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ 
ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƻǘǊŀǎ 
actividades de 
formación continuada. 
 

Cursos de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ƴƻ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ impartidos por Organizaciones Sindicales o sus fundaciones acreditadas, Corporaciones Profesionales, 
{ƻŎƛŜŘŀŘŜǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ, Corporaciones Locales y ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ǎƛƴ łƴƛƳƻ ŘŜ ƭǳŎǊƻ y entre cuyos fines se encuentre la foǊƳŀŎƛƽƴΣ Ŏǳȅƻǎ 
contenidos ŜǎǘŞƴ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘŜ relacionados con la correspondiente ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ƻ ƭŀǎ ƘŜǊǊŀƳƛŜƴǘŀǎ ƴŜŎŜǎŀǊƛŀǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ 
ŘŜǎŜƳǇŜƷƻ ŘŜƭ puesto de trabajo, tales como ƎŜǎǘƛƽƴ ŎƭƝƴƛŎŀ, ōƛƻŞǘƛŎŀ y derechos del paciente, ōƛƻŜǎǘŀŘƝǎǘica y ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƝŀ ŘŜ ƭŀ 
ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ, Calidad y Docencia, ordenación, gestión y planificación sanitaria, ǇǊŜǾŜƴŎƛƽƴ ŘŜ ǊƛŜǎƎƻǎ ƭŀōƻǊŀƭŜǎΣ hŦƛƳłǘƛŎŀ Ŝ LƎǳŀƭŘŀŘ y 
hasta un máximo de 6 puntos. 

- Si la carga lectiva viene expresada en: 

¶ Horas, por cada hora: 0,005 puntos. 

¶ tƻǊ ŎŀŘŀ ŎǊŞŘƛǘƻΥ лΣлр Ǉǳƴǘƻǎ. 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƻǘǊŀǎ 
actividades de 
formación continuada. 
 

1. bƻ ǎŜǊłƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŘŀǎ ǇƻǊ Ŝƭ ¢Ǌƛōǳƴŀƭ ŎŀƭƛŦƛŎŀŘƻǊ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀǎ Ŝƴ Ŏǳȅŀ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ no figuren ni horas ni 
créditos. 

2. En el conjunto de actividades formativas como discente ǎŜ ǇƻŘǊł ǾŀƭƻǊŀǊ como ƳłȄƛƳƻ олл ƘƻǊŀǎ ŀƴǳŀƭŜǎ όƽ ол ŎǊŞŘƛǘƻǎύΦ 9ƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ 
ǉǳŜ ǎƽƭƻ ǎŜ ŀŎǊŜŘƛǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ όƻ Ŝƴ ǎǳ ŘŜŦŜŎǘƻ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴύΣ ǎŜ ŜƴǘŜƴŘŜǊł ǉǳŜ ƭŀǎ ƘƻǊŀǎ ǎŜ Ƙŀƴ ǊŜŀƭƛȊŀŘƻ Ŝƴ 
dicha fecha. A estos efectos, м ŎǊŞŘƛǘƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜ ŀ мл ƘƻǊŀǎΦ 

3. {Ŝ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊł ǉǳŜ ǳƴŀ actividad formativas NO ACREDITADAS .En los mismos los diplomas o certificados de cursos impartidos 
ŘŜōŜǊł constar que se imparte al amparo de lo indicado en el ǇłǊǊŀŦƻ ŀƴǘŜǊƛƻǊΦ 

4. Exclusivamente se ǾŀƭƻǊŀǊłƴ por una sola vez ǳƴŀ ǵƴƛŎŀ ŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǊŜƭŀǘƛǾŀǎ ŀ una misma materia excepto 
ǉǳŜ ǎŜ ǘǊŀǘŜ ŘŜ ǘŜƳłǘƛŎŀǎ ƻ ƘŀōƛƭƛŘŀŘŜǎ ǉǳŜ ǇƻǊ ǎǳ ƴŀǘǳǊŀƭŜȊa han de ser ŀŎǘǳŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ƻ ǊŜŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ǇŜǊƛƽŘƛŎŀΦ 

5. No ǎŜǊłƴ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ƭƻǎ ŘƛǇƭƻƳŀǎ ǊŜƭŀǘƛǾƻǎ ŀ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ jornadas, seminarios, simposios, talleres o similares. 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
documental de otras 
actividades de 
formación continuada. 
 

1. Los certificados de asistencia ŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΣ Ŝƴ ŎŀƭƛŘŀŘ ŘŜ ŀƭǳƳƴƻ ƻ ŘƛǎŎŜƴǘŜΣ ŘƻƴŘŜ conste el nombre de la 
actividad formativa, el organismo ƻ ŜƴǘƛŘŀŘ ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ ƛƳǇŀǊǘƛƽ dicha actividad las ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ 
ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅκƻ ƘƻǊŀǎ asignados, en su caso, la entidad acreditadora. 
 

2.  En los diplomas o certificados ŘŜ ŎǳǊǎƻǎ ƛƳǇŀǊǘƛŘƻǎ ǇƻǊ /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ [ƻŎŀƭŜǎ ƻ ǎǳǎ ŜƴǘŜǎ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŀƭŜǎΣ ƻ ǇƻǊ ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ǎƛƴ łƴƛƳƻ 
ŘŜ ƭǳŎǊƻ ŜƴǘǊŜ Ŏǳȅƻǎ ŦƛƴŜǎ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊ ǉǳŜ ǎŜ ƛƳǇŀǊǘŜ ǉǳŜ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ avalada por al amparo de norma 
reguladora que incorpore estos ǇǊƻŎŜǎƻǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ tƭŀƴŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ tǵōƭƛŎŀǎ o de la 
!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀΦ 9ƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ ǉǳŜ ƴƻ ŦƛƎǳǊŀǎŜ ǎŜ ŘŜōŜǊł ŀŘƧǳƴǘŀǊ Ŏƻƴ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ǉǳŜ ŀŎǊŜŘƛǘŜ ŘƛŎƘŀ ŎƛǊŎǳƴǎǘŀƴŎƛŀΦ 

 
3. En aquellos casos Ŝƴ ǉǳŜ Ŝƭ ǘƝǘǳƭƻ ȅ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ǉǳŜ ŦƛƎǳǊŀ Ŝƴ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘƛǾŀ no permita 

identificar ƴƝǘƛŘŀƳŜƴǘŜ Ŝƭ łǊŜŀ ƻ contenido formativo ŀ ǉǳŜ ǎŜ ǊŜŦƛŜǊŜΣ Ŝƭ ƛƴǘŜǊŜǎŀŘƻ ŘŜōŜǊł aportar el programa formativo. 
 
4. 9ǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎΥ м ŎǊŞŘƛǘƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜ ŀ мл ƘƻǊŀǎ 
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6. ACTIVIDADES DOCENTES (рҌс bh th5w# SUPERAR LOS 6 PUNTOS). 
 

Los  certificados de actividades docentes impartidas que vengan 
expresadas en ƘƻǊŀǎ ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ y correspondientes a las siguientes 
actividades: 
 
a) Actividades formativas impartidas por Centros Sanitarios del SNS, Servicios de Salud o /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ de CCAA, Ministerio 
competente en materia de Sanidad, 9ǎŎǳŜƭŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ tǵōƭƛŎŀ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ como centros 
ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǇŀǊŀ ƭŀǎ profesiones sanitarias adscritas a cualquiera de los organismos citados. 
 
b) Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios en los que ƴƻ ǎŜ ǘŜƴƎŀ ƭŀ ŎƻƴŘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŦǳƴŎƛƻƴŀǊƛƻǎ ŘŜ ƭƻǎ ŎǳŜǊǇƻǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ 
universitarios y de personal contratado. Correspondiente a Titulaciones !ŎŀŘŞƳƛŎŀǎ ƻŦƛŎƛŀƭŜǎΣ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŎǳǊǎƻǎΣ ŘƛǇƭƻƳŀǎΣ ȅ ¢Ɲǘǳƭƻǎ 
tǊƻǇƛƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ Ŏƻƴ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ 5ƛǇƭƻƳŀ ŘŜ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ 9ȄǇŜǊǘƻ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻΣ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻ o equivalente 
impartidos por Centros Universitarios. 
 
c) Actividades formativas impartidas por el Ministerio competente en materia de !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 
!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /ƻƳuniŘŀŘŜǎ 
!ǳǘƽƴƻƳŀǎ. 
 
d) Actividades formativas impartidas por hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƻƴŜǎ {ƛƴŘƛŎŀƭŜǎ ƻ ǎǳǎ ŦǳƴŘŀŎƛƻƴŜǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎΣ /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎΣ ƻ 
{ƻŎƛŜŘŀŘŜǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ. 
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/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ 
ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 
actividades docentes 
impartidas. 
 

1. Docencia en ŎǳǊǎƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ relacionadas Ŏƻƴ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ especialidad.Por cada hora: 0,010 puntos. 
 

2. Desempeño de plaza de Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud en la ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ƻǇǘŀ impartidos para 
ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀΦ Por cada curso académico: 0,10 puntos. 

 
3. tƻǊ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ǇǊŜǎǘŀŘƻǎ ŎƻƳƻ tǊƻŦŜǎƻǊκŀ ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻκŀ Ŏƻƴ ŘŜǎƛƎƴŀŎƛƽƴ ƻŦƛŎƛŀƭ Ŝƴ ŎŜƴǘǊƻǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ, impartiendo ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

conducentes a lŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘƝǘǳƭƻ de Licenciado, Diplomado o grado en Ciencias de la Salud.Por cada curso académico: 0,30 puntos. 
 
4. Por Actividades prestadas ŎƻƳƻ ǘǳǘƻǊκŀ ŎƭƝƴƛŎƻκŀ, con estudiantes de grado. tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ de grado de medicina: 0,10 puntos. 
 
5. Por Actividades prestadas como tutor/a de residentes de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ. 

- tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŏƻƴ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŀ ŎŀǊƎƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ŎƻƴŎǳǊǎŀΥ лΣмл ǇǳƴǘƻǎΦ 
- tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŏƻƴ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŀ ŎŀǊƎƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ Řƛǎǘƛƴǘŀ ǉǳŜ se concursa: 0,05 puntos. 

 
6. Por Actividades prestadas como jefe/a de estudios de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŏƻƴ ƴƻƳōǊŀƳƛŜƴǘƻ ŀƭ ŜŦŜŎǘƻ 
ǇŀǊŀ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ŎƻƴŎǳǊǎŀΥ лΣмл ǇǳƴǘƻǎΦ 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ 
actividades docentes 
impartidas 
 

a) bƻ ǎŜǊłƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŘŀǎ ƴƻ ŦƛƎǳǊŜƴ ƴƛ ƘƻǊŀǎ ƴƛ ŎǊŞŘƛǘƻǎ y no se explicite  el ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƘƻǊŀǎ ŜŦŜŎǘƛǾŀƳŜƴǘe impartidas por el interesado. 
ōύ {ƽƭƻ ǎŜ ǾŀƭƻǊŀǊłƴ ǇƻǊ ǳƴŀ ǎƻƭŀ ǾŜȊ ǳƴŀ ǵƴƛŎŀ ŜŘƛŎƛƽƴ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŘƻŎŜƴŎƛŀ Ŝƴ ŎǳǊǎƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŘƻŎŜƴǘŜǎ ǊŜƭŀǘƛǾŀǎ ŀ 
una misma materia y programa. 
c) Las actividades correspondientes a las figuras de Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud, Profesor/a contratado/a y tuǘƻǊκŀ 
ŎƭƝƴƛŎƻκŀ ǎƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŎƻƳǇǳǘŀŘŀǎ ǇƻǊ ŀƷƻǎ ŀŎŀŘŞƳƛŎƻǎ ƻ ǎǳ ŦǊŀŎŎƛƽƴ. 
d) Las actividades correspondientes a las figuras de tutor/a colaborador/a docente acreditado/a, de residentes ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 
ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ ǎƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŎƻƳǇǳǘŀdas ǇƻǊ ŀƷƻǎ ŀŎŀŘŞƳƛŎƻǎ ƻ ǎǳ ŦǊŀŎŎƛƽƴ. 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
documental de 
actividades docentes 
impartidas. 
 

a) Los certificados de docencia impartida en actividades de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΣ ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊΣ ŀƭ ƳŜƴƻǎΣ el nombre de la actividad 
formativa, el ƻǊƎŀƴƛǎƳƻ ƻ ŜƴǘƛŘŀŘ ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ ƛƳǇŀǊǘƛƽ ŘƛŎǘŀ actividad las ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅκƻ ƘƻǊŀǎ 
efectivamente impartidas por el interesado y, en su caso, la entidad acreditadora. 
b) Los certificados de las actividades correspondientes a las figuras de tǊƻŦŜǎƻǊκŀ !ǎƻŎƛŀŘƻκŀ Ŝƴ /ƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ƭŀ {ŀƭǳŘΣ tǊƻŦŜǎƻǊκŀ 
ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻκŀ ȅ ǘǳǘƻǊκŀ ŎƭƝƴƛŎƻκŀ ǎƻƭŀƳŜƴǘŜ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜȄǇŜŘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ wŜŎǘƻǊŀŘƻ ƻ ǇƻǊ ƭŀ 5ƛǊŜŎŎƛƽƴ ƻ 
5ŜŎŀƴŀǘƻ ŘŜ ƭŀ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ LƴǎǘƛǘǳŎƛƽƴ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛŀ. 
c) Los certificados de actividades correspondientes a las figuras de tutor/a o colaborador/a docente acreditado/a, de residentes ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ ǎƻƭŀƳŜƴǘŜ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŀŎǊŜŘƛǘados mediante ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜƳƛǘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ WŜŦŜ ŘŜ 9ǎǘǳŘƛƻǎ ƻ Ŝƭ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ 
ƭŀ ŎƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ ŘƻŎŜƴŎƛŀ con el visto bueno de la Gerencia de correspondiente Centro Sanitario. 
d) Los certificados de actividades correspondientes a la figura de jefe/a de estudios ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ ǎƻƭŀƳŜƴǘŜ ǇƻŘǊłƴ 
ser acreditados mediante ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜƳƛǘƛŘŀ ǇƻǊ ƭŀ DŜǊŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ /ŜƴǘǊƻ {ŀƴƛǘŀǊƛƻ 
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тΦ t¦.[L/!/Lhb9{ /L9b¢NCL/!{ ό7+8+9 bh th5w# {¦t9w!w [h{ 4 
PUNTOS). 
1. Publicaciones originales de libros o capítulos de libros con código ISBN o ISSN(Excluidas Tesis Doctorales): avaladas por una institución 

pública, académica, sociedad Científica. 
 
2. Publicaciones originales de libros o capítulos de libros realizada por una sociedad Editora de revistas científicas en revistas listadas en las 

bases de datos WOS y SCOPUS, así como en otras bases de datos nacionales o internacionales siguientes: 
a) IN-RECS (índice de impacto de las revistas españolas de Ciencias Sociales). 
b) RESH (Revistas Españolas de Ciencias Sociales y Humanidades). 
c) LATINDEX (Sistema Regional de Información en línea para revistas científicas de América Latina, el Caribe, España y Portugal). 
d) DICE (Difusión y calidad editorial de las revistas españolas de Humanidades y Ciencias Sociales y Jurídicas). 
e) Así como las revistas acreditadas por la FECYT Y CUIDEN (Base de Datos Bibliográfica que incluye producción científica sobre 

Cuidados de Salud) o SciELO (Scientific Electronic Library Online). 
 

No serán objeto de valoración las autoediciones, coediciones y/o auto-publicaciones entendiendo por tales aquellas publicaciones 
financiadas o promovidas por alguno de sus autores o en las que éste figure como editor o distribuidor y en general aquellas ediciones que 
no reúnan similares criterios formales en la aceptación y revisión de originales que los exigidos por las normas internacionales 
comúnmente aceptadas para las revistas y publicaciones de carácter científico. 
 

3. Publicaciones originales y artículos de revisión en revistas indexadas en las basesde datos WOS y SCOPUS, así como en otras bases de 
datos nacionales o internacionales siguientes: 

a) IN-RECS (índice de impacto de las revistas españolas de Ciencias Sociales). 
b) RESH (Revistas Españolas de Ciencias Sociales y Humanidades). 
c) LATINDEX (Sistema Regional de Información en línea para revistas científicas de América Latina, el Caribe, España y Portugal). 
d) DICE (Difusión y calidad editorial de las revistas españolas de Humanidades y Ciencias Sociales y Jurídicas). 
e) Así como las revistas acreditadas por la FECYT Y CUIDEN (Base de Datos Bibliográfica que incluye producción científica sobre 

Cuidados de Salud) o SciELO (Scientific Electronic Library Online). 
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Criterios específicos de 
valoración de las 
publicaciones 
científicas. 
 

1. Publicaciones de libros de carácter científico relacionados con el programa de Materias que rigen las pruebas selectivas (máximo 1). 
- Cada libro completo de autor único: 0,50 puntos. 
- Cada capítulo de libro del que no se sea autor único (máx. 2 capítulos por libro): 0,10 puntos. 

 
2. Publicaciones de artículos en revistas de carácter científico indexadas en las bases de datos relacionados con las actividades propias 

de los centros e instituciones sanitarias. 
 
2.1 Se valorarán en función del Factor de Impacto o índice de impacto y por lugar que ocupe el profesional en la lista de los 
elaboradores conforme a los siguientes criterios: 
- Con el 100% de la puntuación, el primer autor/a, el segundo autor/a y el último autor/a o el autor/a de correspondencia. 
- -Con el 50% de la puntuación, el resto de posiciones de autoría no incluidos en el apartado anterior. 

 
2.2 Cada publicación en revista incluida en WOS SCOPUS (siendo necesario aportar el ISSN o el PMID de la misma), con Factor de 
Impacto o índice de impacto (del año de publicación del artículo): de acuerdo con los siguientes valores: 

   

   Factor Índice 
 

Incluido en el primer cuartil (Q1) 0,30 puntos 0,22 puntos 

Incluido en el segundo cuartil (Q2) 0,22 puntos 0,18 puntos 
 

Incluido en el tercer cuartil (Q3) 0,18 puntos 0,14 puntos 

Incluido en el cuarto cuartil (Q4) 0,14 puntos 0,10 puntos 

  
2.3 Las publicaciones con Índice y Factor de impacto la puntuación no podrán ser acumulativa y corresponderá al valor más alto 
obtenido. 

 
1.4 Cada publicación en revista incluida en PUBMED o WOS SCOPUS CUIDEN, LATINDEX, SciELO, DICE, RESH (siendo necesario aportar 

el ISSN o el PMID de la misma), sin índice o factor de impacto (del año de publicación del artículo): 0,07 puntos. 
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уΦ thb9b/L!{ ¸ /ha¦bL/!/Lhb9{ /L9b¢NCL/!{ ό8+7+9 bh th5w# Ҕ 
4 PUNTOS). 
 
 
{ƻƭƻ ǇƻŘǊłn ser incluidos en estos apartados aquellas: 
 
1. Ponencias y comunicaciones presentadas en congresos y de ŎŀǊłŎǘŜǊ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŘŀǎ ǇƻǊ las Asociaciones y sociedades científicas 

de los de los łƳōƛǘƻǎ de la ǇǊłŎǘƛŎŀ ŎƭƝƴƛŎŀ Ŝƴ ŀǘŜƴŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀΣ pǊƻƳƻŎƛƽƴ ȅ ǇǊŜǾŜƴŎƛƽƴ de la salud y la ƎŜǎǘƛƽƴ de los procesos y centros 
sanitarios. 
 

2. tǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ǇƻƴŜƴŎƛŀǎ ȅ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƻƴŜǎΣ ŎƻƴŦŜǊŜƴŎƛŀǎ ƛƴŀǳƎǳǊŀƭŜǎ ƻ ŘŜ ŎƭŀǳǎǳǊŀ Ŝƴ ŎƻƴƎǊŜǎƻǎ ȅ ǊŜǳƴƛƻƴŜǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎΣ Ŝƴ ƭƻǎ ǉǳŜ 
Ƙŀȅŀ ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ de comunicaciones y relacionados con el programa de materias que rigen las pruebas selectivas. 
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/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ 
ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 
actividades docentes 
impartidas. 

Cada ŜȄǇƻǎƛŎƛƽƴ de ŎŀǊłŎǘŜǊ ƴŀŎƛƻƴŀƭ ƻ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ que este que ŜǎǘŞƴ ǇǳōƭƛŎŀŘŀǎ ƭŀǎ actas con texto completo en revista incluida en 
PUBMED o WOS SCOPUS (siendo necesario aportar el ISSN o el PMID de la misma): 0,015 puntos. 
 
Cada ŜȄǇƻǎƛŎƛƽƴ ƴƻ ƛƴŎƭǳƛŘŀ Ŝƴ Ŝƭ ŀǇŀǊǘŀŘƻ ŀƴǘŜǊƛƻǊΣ Ŝƴ ŦǳƴŎƛƽƴ ŘŜƭ łƳōƛǘƻ ŘŜ ŎƻƴƎǊŜǎƻǎ ƻ ǊŜǳƴƛƻƴŜǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ. 
 

1. Ponencia regional: 0,005 puntos. 
2. Ponencia nacional o internacional: 0,01 puntos. 
3. /ƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ ƻǊŀƭκtƽǎǘŜǊ ǊŜƎƛƻƴŀƭ: 0,003 puntos. 
4. /ƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ ƻǊŀƭκtƽǎǘŜǊ ƴŀŎƛƻƴŀƭ ƻ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ: 0,005 puntos.  
5. Mesa redonda regional: 0,005 puntos. 
6. Mesa redonda nacional o internacional: 0,01 puntos. 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 
ponencias y 
comunicaciones. 

1. Las comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en libros de actas o abstracs ƴƻ ǎŜǊłƴ ǾŀƭƻǊŀōƭŜǎ. 
 

2. Las comunicaciones o ponencias en los que intervengan ǎŜƛǎ ƻ Ƴłǎ ŀǳǘƻǊŜǎ no ǎŜǊłƴ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ. 
 
3. Para un mismo autor/a ƴƻ ǇƻŘǊłƴ ǾŀƭƻǊŀǊǎŜ Ƴłǎ ŘŜ о ǇƻƴŜƴŎƛŀǎ ƻ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŀ ǳƴ ƳƛǎƳƻ ŎƻƴƎǊŜǎƻΦ 
 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
documental de las 
ponencias y 
comunicaciones. 
 

ŀύ [ŀǎ ǇƻƴŜƴŎƛŀǎΣ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ƻ ŎƻƴŦŜǊŜƴŎƛŀǎ ƛƴŀǳƎǳǊŀƭŜǎ Ŝƴ ŎƻƴƎǊŜǎƻǎ ȅ ǊŜǳƴƛƻƴŜǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ ǇǳōƭƛŎŀŘŀǎ Ŝƴ ǊŜǾƛǎǘŀǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎΣ ǎƻƭƻ 
ǇƻŘǊł acreditarse ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ǉǳŜ ŎƻƴǘŜƴƎŀ ƭŀǎ ǇłƎƛƴŀǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜǎ a los siguientes elementos: 

1. La portada. 
2. [ŀ ǇłƎƛƴŀ donde se pueda identificar el ŎƽŘƛƎƻ L{.b ƻ L{{bΦ 
3. [ŀ ǇǊƛƳŜǊŀ ǇłƎƛƴŀ donde conste Ŝƭ ǘƝǘǳƭƻ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ ƻ ǇƻƴŜƴŎƛŀ ȅ ƭŀ ǊŜƭŀŎƛƽƴ ŘŜ autores de la misma. 

 
b) Las ponencias, comunicaciones y confŜǊŜƴŎƛŀǎ Ŝƴ ŎƻƴƎǊŜǎƻǎ ȅ ǊŜǳƴƛƻƴŜǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ 
ƴƻ ǇǳōƭƛŎŀŘŀǎ Ŝƴ ǊŜǾƛǎǘŀǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ ŘŜōŜǊłƴ acreditarse ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ƻ ŘƛǇƭƻƳŀ ŘŜ ƭŀ ǎƻŎƛŜŘŀŘ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀ 
organizadora Ŝƴ Ŝƭ ǉǳŜ ǎŜ ŜǎǇŜŎƛŦƛǉǳŜ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ƳƛǎƳa y en la que conste el ǘƝǘǳƭƻ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ ƻ ǇƻƴŜƴŎƛŀ ȅ ƭŀ ǊŜƭŀŎƛƽƴ 
de autores de la misma. 
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фΦ !/¢L±L5!59{ ¸ twh¸9/¢h{ 59 Lb±9{¢LD!/LjbΥ ό9+7+8 bh th5w# 
> 4 PUNTOS). 
 
 
 
 
Solo podrán ser incluidos en este apartado las actividades correspondiente a: 
 
1. La participación como investigador/a principal ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŀŎƛƽƴ competitiva de organismos públicos. 

 
2. [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ investigador/a colaborador ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŀŎƛƽƴ competitiva de organismos públicos. 

 
3. [ŀ ǇŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ ǊŜŘŜǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŘŜƭ Instituto de Salud Carlos III o redes de investigación de la UE. 

 
4. Premios ŀ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ otorgados en ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀǎ ŘŜ ǇǵōƭƛŎŀ concurrencia y carłŎǘŜǊ ŎƻƳǇŜǘƛǘƛǾƻ ǇƻǊ ƻǊƎΦ oficiales y 

sociedades científicas. 
 

5. El registro de la Titularidad de patentes y modelos de utilidad. 
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/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ 
ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ȅ 
ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ 
ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴΦ 
 

Proyectos de investigación. 
1. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ łƳōƛǘƻ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ  ƛƴǾestigador/a principal: 2 puntos. 
2. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ łƳōƛǘƻ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ  ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊκŀ ŎƻƭŀōƻǊŀŘƻǊκŀΥ 1 punto. 
3. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ łƳōƛǘƻ ƴŀŎƛƻƴŀƭ ƻ ǊŜƎƛƻƴŀƭ  ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊκŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭΥ 1 punto. 
4. Por cada proyecto A. nacional o regional investigador colaborador/a: 0,5 puntos. 
tŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ wŜŘŜǎ ¢ŜƳłǘƛŎŀǎ ȅ ƎǊǳǇƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ reconocidos. 
1. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ wŜŘŜǎ ¢ŜƳłǘƛŎŀ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ όw9¢L/{ύΥ 0,50 puntos. 
2. tƻǊ tŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ /ŜƴǘǊƻ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ .ƛƻƳŞŘƛŎŀ Ŝƴ wŜŘ ό/L.9wύ ŘŜƭ Lƴǎǘƛǘuto de Salud Carlos III: 0,50 puntos. 
3. tŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ DǊǳǇƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ǊŜŎƻƴƻŎƛŘƻ ǇƻǊ tƭŀƴ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴΣ ŀ DǊǳǇƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŘŜƭ {{t! ƻ ŀ /ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ 
ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŘƻǎ ǇƻǊ ƭŀ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ /ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ Wǳƴǘŀ ƻ ǎǳǎ ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ ŘŜ ƭŀǎ //!!Υ 0,25 puntos. 

4. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ Ŝƴ ǇǳōƭƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŀǎƻŎƛŀŘŀǎ ŀ ƭŀ wŜŘ ƻ Ŝƴ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ wŜŘ: 0,25 puntos. 
¢Ɲǘǳƭƻǎ ŘŜ tǊƻǇƛŜŘŀŘ LƴŘǳǎǘǊƛŀƭ : 
1. Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 1,50 puntos. 
2. Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 0,50 puntos. 
Premios de investigación: 
1. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇǊŜƳƛƻ ƻǘƻǊƎŀŘƻ ǇƻǊ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ łƳōƛǘƻ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭΥ 0,50 puntos. 
2. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇǊŜƳƛƻ ƻǘƻǊƎŀŘƻ ǇƻǊ ǳƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ łƳōƛǘƻ ƴŀŎƛƻƴŀƭΥ 0,30 puntos.  
3. tƻǊ ŎŀŘŀ ǇǊŜƳƛƻ ƻǘƻǊƎŀŘƻ ǇƻǊ ǳƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ łƳōƛǘƻ ǊŜƎƛƻƴŀƭΥ 0,15 puntos. 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
aplicables en la evaluacion 
de las actividades y 
proyectos de investigación. 

a) Solo serán valorables ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ financiaciƽƴ ŎƻƳǇŜǘƛǘƛǾŀ  mediante ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ ǇǵōƭƛŎŀ ŘŜ ƭŀǎ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ 
tǵōƭƛŎŀǎ, CCAA, Nacionales y de la UE y de los entes instrumentales constituidos por las mismas para el impulso de la investigación. 
b) No ǘŜƴŘǊłƴ ƭŀ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŎƛƽƴ ŘŜ Premios a proyectos ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ los premios otorgados Ŝƴ ƭƻǎ ŎƻƴƎǊŜǎƻǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎƻǎ ŀ ƭŀǎ 
comunicaciones ƻǊŀƭŜǎ ƴƛ Ŝƴ ǇƽǎǘŜǊ 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
documental de las 
actividades y 
proyectos de 
investigación. 
 

a) [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ investigador/a principal en Ŝƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ǎŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊł mediante la ǇǳōƭƛŎŀŎƛƽƴ ƻŦƛŎƛŀƭ ŘŜ ƭŀ 
ǊŜǎƻƭǳŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ, siempre que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o certificado de 
parǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ expedido por el organismo financiador, en el que consten los datos identificativos y el proyecto en el que participa. 
 
b) [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊκŀ ŎƻƭŀōƻǊŀŘƻǊκŀ se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊł ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǊŜǎƻƭǳŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻƴǾƻŎŀǘoria ǎƛ Ŝƴ Ŝƭƭŀ 
Ŏƻƴǎǘŀ ǘŀƭ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴΦ 5ŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊ ŎƻƳƻ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭ ŜǉǳƛǇƻ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊ ŘŜŦƛƴƛŘƻ Ŝƴ Ŝƭ ŘƻŎǳƳŜƴǘƻ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘǳŘ ŘŜƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ƻ Ŝƴ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘƻ ǇƻǎǘŜǊƛƻǊ ǉǳŜ ŀǎƝ ƭƻ ŀŎǊŜŘƛǘŜ Ŝƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ ǉǳŜ Ƙŀȅŀ ƘŀōƛŘƻ ŎŀƳōƛƻǎ Ŝƴ Ŝƭ ŜǉǳƛǇƻ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊ ŀ ƭƻ largo de su vigencia.  
En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŘŜōŜǊł ǇǊŜǎŜƴǘŀǊǎŜ certificado firmado por el 
investigador principal en el que conste la identidad del/de los colaborador/ es, ƴƻǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŀŎǊeditativa ŘŜ ŎƻƴŎŜǎƛƽƴ ŘŜƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŀƭ 
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original ŜƴǾƛŀŘƻ ŀ ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ Ŝƴ Ŝƭ ǉǳŜ ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊ ƭŀ ƛŘŜƴǘƛŘŀŘ 
de los investigadores colaboradores. 
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c) La ǇŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ wŜŘŜǎ ¢ŜƳłǘƛŎŀǎ se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊł mediante ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻǎΣ ŜȄǇŜŘƛŘƻǎ ǇƻǊ Ŝƭ ƽǊƎŀƴƻ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ ŘŜƭ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ /ŀǊƭƻǎ LLLΣ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀǘƛǾƻǎ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǘŜƴŜƴŎƛŀ ŀ ǎǳǎ ǊŜŘŜǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ȅΣ Ŝƴ ǎǳ ŎŀǎƻΣ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ Ŝƴ ǇǳōƭƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŀǎƻŎƛŀŘŀǎ ŀ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ 
ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ Ře dicho centro. 
 
d) La pertenencia a ƎǊǳǇƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ reconocidos se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊł mediante ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻǎΣ ŜȄǇŜŘƛŘƻǎ ǇƻǊ Ŝƭ ƽǊƎŀƴƻ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ ŘŜ ƭŀ 
!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ {ŀƴƛǘŀǊƛŀΣ ƭŀǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛŘŀŘŜǎ ȅ ƭƻǎ hǊƎŀƴƛǎƳƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŀ ǘǊŀǾŞǎ ŘŜ ǎǳǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƻǎΣ ŎŜƴǘǊƻǎ ȅ ƎǊǳǇƻǎ ŘŜ 
ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴΣ ƭƻǎ LƴǎǘƛǘǳǘƻǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ {ƛƴƎǳƭŀǊŜǎ ȅ /ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ Wǳƴǘŀ ŘŜ !ƴŘŀƭǳŎƝŀ ƻΣ ƭƻǎ ƎǊǳǇƻǎ ŘŜ 
ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ {ŀƴƛǘŀǊƛƻ tǵōƭƛŎƻ ŘŜ !ƴŘŀƭǳŎƝŀ Ŝƴ ƭŀ ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊΣ ŀƭ ƳŜƴƻǎΣ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ƎǊǳǇƻΣ ǎǳ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ Ŝƴ Ŝƭ 
inventario o registro correspondiente y las fechas en que el investigador se encuentra registrado en el mismo. 
 
e) La Propiedad Industrial: se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊł mediante certificados, expedidos por el registro correspondiente, acreditativos de la titularidad de 
patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente o modelo de utilidad licenciados. 
 
f) Los tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊł mediante. ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ƻ ǊŜǎƻƭǳŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻƴŎŜǎƛƽƴ ŘŜ ǇǊŜƳƛƻΣ ŘƻƴŘŜ ŎƻƴǎǘŜƴ ƭƻǎ Řŀǘƻǎ ŘŜ ƭŀ 
persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. {ƛ Ŝƴ Ŝƭ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ ƴƻ Ŏƻƴǎǘŀ ŜȄǇǊŜǎŀƳŜƴǘŜ ǎǳ łƳōƛǘƻΣ ŘŜōŜǊł 
ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊǎŜ ǘŀƭ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ ƭŀ ŀǇƻǊǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ ōŀǎŜǎ de la convocatoria del premio. 
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 млΦ LƳǇƭƛŎŀŎƛƽƴ Ŝƴ Ŝƭ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻ όƭŀ ǎǳƳŀ ƳłȄƛƳŀ ŘŜ 
este apartado ƴƻ ǇƻŘǊł ǎǳǇŜǊŀǊ м Ǉǳƴǘƻ y la conjunta con los 
apartados рΣ сΣ тΣ у ȅ ф ƴƻ ǇƻŘǊł ǎǳǇŜǊŀǊ ƭƻǎ мл ǇǳƴǘƻǎύΦ 
 
{ƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜr incluidos en este apartado las participaciones en comisiones y grupos de trabajo y mejora constituidas en los ŎŜƴǘǊƻǎ 
ǎŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ǇǵōƭƛŎƻǎ ȅ Ŝƴ ƭŀǎ ŎƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ȅ ƭƻǎ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ ǎŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ ŀǳǘƽƴƻƳŀǎΦ 
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/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ 
ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ȅ 
compromiso con la 
organización. 
 

tŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ Ŝƴ ƎǊǳǇƻǎ ŘŜ ƳŜƧƻǊŀ ŘŜ ƭŀ ŎŀƭƛŘŀŘΣ ŎƻƳƛǎƛƻƴŜǎ ȅ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƳŜƧƻǊŀ, en las /ƻƳƛǎƛƻƴŜǎ /ƭƝƴƛŎŀǎΣ /ƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ 5ƻŎŜƴŎƛŀΣ 
/ƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀΣ Wǳƴǘŀ CŀŎǳƭǘŀǘƛǾŀ ȅ ŘŜ 9ƴŦŜǊƳŜǊƝŀ ȅ /ƻƳƛǎƛƻƴŜǎ ¢ŞŎƴƛŎŀǎ ƻ !ǎŜǎƻǊŀǎ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛŘŀǎ Ŝƴ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ 
ǎŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ǇǵōƭƛŎƻǎ ƻ Ŝƴ ƭƻǎ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ŎŜƴǘǊŀƭŜǎ ǳ ƽǊƎŀƴƻǎ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ŜǊǾƛŎƛƻǎΣ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ κaƛƴƛǎǘŜǊƛos competentes en 
materia de Sanidad, u 
Organismoǎ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭŜǎ tǵōƭƛŎŀǎ ƻ ƛƴǘŜǊƎǳōŜǊƴŀƳŜƴǘŀƭŜǎ ǉǳŜ ƎŜǎǘƛƻƴŀƴ ǇƻƭƝǘƛŎŀǎ ŘŜ ŀŎŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀΦ 
 
tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŝƴ ƭŀ /ƻƳƛǎƛƽƴΣ DǊǳǇƻ ŘŜ aŜƧƻǊŀ ƻ /ƻƳƛǎƛƽƴ 0,15 puntos/ año. 
 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 
actividades de 
participaŎƛƽƴ ȅ 
ŎƻƳǇǊƻƳƛǎƻ Ŏƻƴ ƭŀ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴΦ 
 

No ǎŜǊłƴ ǘŜƴƛŘŀǎ Ŝƴ ŎǳŜƴǘŀ ƭŀǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƻƴŜǎ Ŝƴ ŎƻƳƛǎƛƻƴŜǎ ¢ŞŎƴƛŎŀǎ ƻ ŀǎŜǎƻǊŀǎ en que la misma se desarrolle ǇƻǊ ǊŀȊƽƴ ŘŜ ŎŀǊƎƻ ƻ ǇƻǊ 
la naturaleza de las funciones inherentes a su puesto de trabajo. 

 
 

Normas ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ 
ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭŀǎ 
ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ȅ 
ŎƻƳǇǊƻƳƛǎƻ Ŏƻƴ ƭŀ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴΦ 
 

La ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ Ŝƴ /ƻƳƛǎƛƻƴŜǎ ¢ŞŎƴƛŎŀǎ ƻ !ǎŜǎƻǊŀǎ ŘŜōŜǊłƴ acreditarse ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜȄǇŜŘƛŘŀ ǇƻǊ ƭŀ 
ŘƛǊŜŎŎƛƽƴ ŘŜƭ ŎŜƴǘǊƻΣ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘƛǾƻǎ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŜŦŜŎǘƛǾŀ Ŝƴ /ƻƳƛǎƛƻƴŜǎ ¢ŞŎƴƛŎŀǎ ƻ !ǎŜǎƻǊŀǎΣ Ŏƻƴ ƛƴŘƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ƛƴƛŎƛƻ ȅ Ŧƛƴ 
ŘŜ ŘƛŎƘŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴΦ 
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1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (a#·Lah пл t¦b¢h{). 
  
Solo podrán ser incluidos en este apartado los servicios prestados en: 
 

1. Centros sanitarios públicos del Sistema Nacional de Salud (SNS), del Sistema 
Sanitario Público de Andalucía (SSPA) o de cualquier centro sanitario público de 
los países miembros de la Unión Europea. 

2. Centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de sus servicios 
con la Consejería competente en materia de Salud o del Servicio de Salud de las 
Comunidades Autónomas. 

3. Ministerio competente en materia de Sanidad, Consejerías competentes en 
materia de Salud o del Servicio de Salud de las Comunidades Autónomas en 
puestos incluidos en las Relaciones de Puestos de Trabajo de dichos 
organismos. 

4. En centros no sanitarios de la Administración Publica o del sector público. 
5. Los servicios prestados en proyectos o programas de cooperación internacional 

de carácter sanitario del Gobierno de España, de las Comunidades Autónomas 
o de la Unión Europea. 
 

El interesado ŘŜōŜǊłȳ efectuar declaración responsable de que los servicios prestados 
alegados corresponden inequívocamente con alguno de estos centros. 
 

Criterios específicos de valoración de la experiencia profesional. 
 
Por cada mes de servicios prestados como FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA. 
 
Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios: 
 

1. En centros sanitarios públicos del SNS, del Sistema Sanitario Público de 
Andalucía(SSPA) o de cualquier centro sanitario público de los países miembros 
de la Unión Europea, gestionados por administración pública sanitaria, agencia 
administrativa, agencia pública empresarial o cualesquiera otra entidad de 
naturaleza o titularidad pública admitida en derecho: 0,30 puntos. 
Adicionalmente, hasta un máximo de 7,2 puntos, por cada mes completo de 
servicios que haya sido prestado con competencia profesional acreditadaΦ 9ǎǘŜ 
ǾŀƭƻǊ ǎŜ ŎŀƭŎǳƭŀǊł ŘŜ ŀŎǳŜǊŘƻ Ŏƻƴ ƭƻǎ ǎƛƎǳƛŜƴǘŜǎ ŎǊƛǘŜǊƛƻǎΥ 

a. Nivel avanzado o equivalente: 0,15 puntos (hasta un máximo de 3,6 
puntos). 

b. Nivel experto o equivalente: 0,225 puntos (hasta un máximo de 5,4 
puntos). 

c. Nivel excelente o equivalente: 0,30 puntos (hasta un máximo de 7,2 
puntos). 

2. En centros sanitarios públicos del Sistema Nacional de Salud, del Sistema 
Sanitario Público de Andalucía o de cualquier centro sanitario público de los 
países miembros de la Unión Europea, gestionados por entidad de naturaleza 
distinta a las recogidas en el apartado anterior: 0,10 puntos. 
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3. En centros sanitarios públicos de países no integrados en la Unión Europea, 
gestionados por administración pública sanitaria, agencia administrativa, 
agencia pública empresarial o cualesquiera otra entidad de naturaleza o 
titularidad pública admitida en derecho: 0,025 puntos. 

 
4. En centros hospitalarios privados con concierto asistencial en la totalidad de 

su cartera de servicios con la Consejería competente en materia de Salud o con 
los Servicios de Salud de Comunidades Autónomas, o adscritos al Nacional de 
Salud en virtud de un convenio singular justificado: 0,10 puntos. 

 
5. En centros hospitalarios privados de la Unión Europea, con concierto asistencial 

en la totalidad de su cartera de servicios y acreditación docente justificados 
documentalmente: 0,10 puntos. 

 
6. En centros no sanitarios de la Administración Publica o del sector público, en 

categoría, cuerpo/especialidad, o grupo/categoría homólogos o puestos que 
supongan el desarrollo de tareas de contenido similar: 0,15 puntos. 
 

Por cada mes de servicios prestados, en categoría o especialidad distinta a la que 
concursa, en centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario 
Público de Andalucía y sus centros integrados o de cualquier centro sanitario público 
de los países miembros de la Unión Europea, gestionados por administración pública    
sanitaria, agencia administrativa, agencia pública empresarial o cualesquiera otra 
entidad de naturaleza o titularidad pública admitida en derecho. 
 
Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios: 
 

1. En puestos o categorías que tengan la consideración clasificación funcional de 
puesto básico cuyo requisito de acceso de titulación y especialidad sea 
idéntico: 0,30 puntos. 

 
2. En puestos o categorías que tengan la consideración clasificación funcional de 

puesto directivo o cargo intermedio si se concursa para la categoría y 
especialidad desde la que se accŜŘƛƽȳ a dicha situación: 0,30 puntos. 

 
3. En cualquier otro supuesto distinto a los anteriores: 0,10 puntos. 

 
Por cada mes de servicios prestados en puestos del Ministerio competente en 
materia de Sanidad, Consejerías competentes en materia de Salud o del Servicio de 
Salud de las Comunidades Autónomas desempeñando un puesto de los incluidos en las 
Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT). 
 
Se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios: 
 

1. Alto cargo o en destino en puesto de libre designación (PLD), si se concursa 
para la categoría y especialidad desde la que se ŀŎŎŜŘƛƽȳ  situación: 0,25 puntos. 
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2. Alto cargo o en destino en puesto de libre designación (PLD) si se concursa para 
una categoría y especialidad homologa a aquella desde la que ŀŎŎŜŘƛƽȳ a dicha 
situación: 0,15 puntos. 

 
3. Si el puesto ocupado pertenece a un cuerpo homologo o puestos que supongan 

el desarrollo de tareas de contenido similar 0,15 puntos. 
 

4. Si el puesto ocupado NO pertenece a un cuerpo homologo NI a puestos que 
supongan el desarrollo de tareas de contenido similar: 0,10 puntos.  

 
Por cada mes completo de servicios prestados como Medico/a de Familia de carácter 
asistencial en proyectos o programas de cooperación internacional del Gobierno de 
España, de las Comunidades Autónomas o de la Unión Europea. 

 
1. Personal con plaza o puesto base en centros e instituciones con gestión y 

provisión pública que participa en programas de carácter asistencial en virtud 
de convenios o acuerdos de asistencia sanitaria organizados o autorizados por 
la Administración Publica: 0,30 puntos. 
 

2. Personal que participa o cooperante en el campo sanitario mediante relación 
contractual, como Medico/a de Familia voluntario o cooperante: 0,10 puntos. 

 
Por cada mes completo y hasta un máximo de 24 meses, de servicios prestados en 
contratos investigación o en Subprogramas de y Movilidad en centros extranjeros o 
nacionales adjudicadas como acciones de ampliación de estudios o similar, concedidas 
por organismos oficiales europeos, nacionales o autonómicos. 

 
1. 9ƴ ŎƻƴǘǊŀǘƻǎ Wǳŀƴ wƻŘŞǎΣ wƝƻ IƻǊǘŜƎŀΣ {ŀǊŀ .ƻǊǊŜƭƭΣ aƛƎǳŜƭ {ŜǊǾŜǘΥ 0,30 puntos. 

 
2. Estancias en centros extranjeros o nacionales adjudicadas como acciones de 

ampliación de estudios o similar, concedidas por el Instituto de Salud Carlos III, 
por convocatorias de ayudas a acciones de Investigación Científica, Desarrollo e 
Innovación en acciones de Salud convocadas por los órganos de gobierno 
europeos, nacionales o autonómicos: 0,30 puntos. 
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Normas específicas aplicables en la evaluación de la experiencia 
profesional 
 
1. Los servicios prestados coincidentes en el tiempo serán excluyentes entrŜ ǎƝ. solo 

se computaran de acuerdo con el criterio en que les corresponda mayor 
valoración. 
 

2. Los dos primeros años de excedencia por cuidados familiares y cuidados de hijos 
se computaran a efectos de experiencia profesional en la categoría desempeñada 
cuando se ŀŎŎŜŘƛƽȳ a dicha excedencia. 

 
3. Los servicios prestados en centros sanitarios integrados en el SNS tendrán la 

misma consideración que los prestados en dicho sistema, serán valorables los 
servicios prestados en dichos centros antes de la integración. 

 
4. Los servicios prestados a la seguridad social, en el ámbito de la A.P., por el personal 

de Asistencia Publica Domiciliaria, equivaldrán a los prestados en las categorías que 
les correspondan. 

 
5. El periodo de formación para la obtención del título de especialista no ǇƻŘǊłȳ ser 

valorado, en ningún caso, como tiempo de servicios prestados. 
 

6. Los servicios prestados por Médicos/as Especialistas con título de especialista sin 
validez profesional en España serán valorados desde la fecha de expedición del 
título valido para ejercer en España. 

 
7. Los servicios prestados por Médicos/as de Familia con título especialista obtenido 

en un país miembro de la UE que serán valorados, previo reconocimiento de su 
cualificación profesional en aplicación del R.D. 1837/2008, desde la fecha de 
expedición de dicho título. 

 
8. Los servicios prestados por profesionales con títulos extranjeros de especialista en 

Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros de la Unión Europea con 
reconocimiento de efectos profesionales conforme al R.D. 459/2010 serán 
valorados desde la fecha de obtención de dicho reconocimiento. 

 
9. El carácter de cuerpo homólogo en la experiencia profesional prestada en centros 

no sanitarios de la Administración Publica o del sector público solo ǇƻŘǊłȳ ser 
alegado si la titulación exigida en el acceso a la categoría, cuerpo/especialidad y las 
funciones asignadas a la misma son idénticas. 

 
10. El carácter de puestos que supongan el desarrollo de tareas de contenido similar 

en la experiencia profesional prestada en centros no sanitarios de la 
Administración Publica o del sector público solo ǇƻŘǊłȳ ser alegado si la titulación 
exigida en el acceso a la categoría, cuerpo/especialidad y las funciones llevadas a 
cabo se corresponde con el contenido de las tareas desarrolladas por aquella. 
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Normas específicas aplicables en la acreditación documental de la 
experiencia profesional. 
 
1. Los servicios prestados como personal estatutario del SAS se acreditaran de oficio. 

 
2. Los servicios prestados con nombramiento en centros sanitarios de titularidad 

pública de SNS, del SSPA o de cualquier centro sanitario público de los países 
miembros de la Unión Europea, mediante certificado emitido por la Dirección de 
Recursos Humanos del centro u órgano equivalente en la que ŘŜōŜǊłȳ constar la 
siguiente información: categoría/especialidad, tipo de vínculo (fijo, temporal, 
atención continuada, formación, promoción profesional temporal), régimen 
jurídico de vinculación (laboral, funcionario, estatutario), fecha de inicio y fin de 
cada una de las vinculaciones. En el supuesto de vínculos de atención continuada 
ŘŜōŜǊłȳ constar adicionalmente el régimen de jornada (jornada completa, tiempo 
parcial) y núm. de horas. 
 

3. Los servicios prestados con nombramiento en centros sanitarios que no sean de 
titularidad pública del SNS, del SSPA o de cualquier centro sanitario público de los 
países miembros de la Unión Europea, mediante: 

a. Informe de vida laboral (documento oficial emitido por la autoridad 
competente en el que se recogen todos los periodos en que has estado 
cotizando en el Sistema de la Seguridad Social). 

b. La documentación acreditativa de los contratos que detallen la 
categoría/especialidad profesional en la que se prestaron los servicios. 

c. !ǎƝȳ mismo, ŘŜōŜǊłȳ adjuntarse la documentación acreditativa de su 
integración en el sistema sanitario público o la existencia de un concierto 
con el sistema sanitario público durante los periodos de vinculación del 
candidato. 
 

4. Los servicios prestados con nombramiento o contrato laboral en centros no 
sanitarios de la Administración Publica o del sector público, mediante certificado 
de la Administración para la que se prestaron los servicios donde conste la fecha de 
inicio y fin, Cuerpo y opción o categoría profesional y tipo de relación. 
 
!ǎƝȳ mismo la acreditación de tratarse de un puesto homologo ŘŜōŜǊłȳ justificarse 
mediante la presentación de la documentación acreditativa donde se regulen las 
funciones de la categoría/especialidad que desempeña o bien con la presentación 
de la certificación de la Administración para la que se prestaron en que se detallen 
las tareas de contenido similar en la experiencia profesional prestados para la 
misma. 
 

5. Para la valoración de los servicios que hayan sido prestados en centros sanitarios 
públicos del SNS + ACREDITACIÓN τ> presentar la certificación emitida por el 
órgano competente de la acreditación de competencias profesionales con 
indicación de las fechas de inicio y fin de vigencia y las categorías o, en su caso, 
especialidades a que se refiere. 
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2. FORM!/Ljb !/!5;aL/! όa#·Lah мр t¦b¢h{ύ. 
 
Las titulaciones o grados académicos de carácter oficial y validez en todo el territorio 
nacional. 
 

Criterios específicos de valoración de la formación académica. 
 
1. Expediente académico correspondiente a la Titulación universitaria exigida como 

requisito de acceso. Hasta un máximo de 2 puntos. 
 
1.1 Cuando se trate de un Titulo español de grado o en su caso de master: 

 
(Créditos de cada asignatura con MH * 2puntos + créditos asignaturas con SB 
*1)/  Nº total créditos del plan estudios. 
 

1.2 Cuando se trate de un Titulo español de Licenciado/a:  
 
                        (MH*2 + SB*1)/Nº asignaturas.  

2. Doctorado. 
 

2.1 Para títulos de Doctor/a conforme a los R.D. 185/1985 o R.D. 778/1998:  
 

¶ Por título de Doctor/a, con la mención «cum laude» o sobresaliente: 8 puntos. 
 

¶ Por título de Doctor/a, sin mención «cum laude» o sobresaliente: 7 puntos. 
 

¶ Por la superación de los periodos de docencia e investigación del Doctorado 
(Reconocimiento de suficiencia investigadora o Diploma de Estudios Avanzados-
DAE) sin haber obtenido el título de Doctor/a: 4 puntos. 

 
2.2. Para títulos de Doctor/a conforme a los R.D. 56/2005, y posteriores: 

 

¶ Por título de Doctor/a, con la mención «cum laude» o sobresaliente: 8 puntos. 
 

¶ Por título de Doctor/a, sin la mención «cum laude» o sobresaliente: 7 puntos. 
 
3. Enseñanzas de Master. 

 
Por cada Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educación Superior, EEES) 
(en Ŝƭ ǉǳŜ ŦƛƎǳǊŀ ά{{aa Ŝƭ wŜȅΧέύΥ 4 puntos. 
 
4. Enseñanzas de Grado (Otras Titulaciones Universitarias distintas). 

 

¶ Por haber obtenido otra/s Titulación/es Universitaria/s Oficial/es diferente a la 
exigida como requisito de acceso, relacionada con el programa de materias que 
rigen las pruebas selectivas: 3 puntos por cada titulación. 
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Normas específicas aplicables en la evaluación de la formación 
académica. 
 
a) En la evaluación del expediente académico, no serán tenidas en cuenta las materias 
de idioma, religión, formación política y educación física. 
 
b) Las asignaturas convalidadas tendrán la equivalencia en puntos correspondiente a la 
calificación obtenida en el centro de procedencia. Las asignaturas adaptadas por 
cambio de titulación ǎŜ ŎƻƳǇǳǘŀǊł ƭŀ calificación obtenida en el centro de procedencia. 
 
c) Los créditos obtenidos por reconocimiento correspondiente a actividades formativas 
no integradas en el plan de estudios no se ǘŜƴŘǊłȳ en cuenta a los efectos de 
ponderación. 
 
d) No se valoraran como mérito los títulos académicos imprescindibles para la 
obtención de otros de nivel superior que se aleguen. 
 
e) La superación de los periodos de docencia e investigación conducentes a la 
adquisición de las competencias y habilidades relacionadas con la investigación 
científica acreditados como Master Oficial y exigibles para poder obtener el grado de 
Doctor/a conforme a los R.D. 56/2005, y posteriores: no podrán ser valorados como 
Master Oficial, al ser un requisito exigido y conducente a la obtención de dicha 
titulación. 
 

Normas específicas aplicables en la acreditación documental de la 
formación académica. 
 
A. Los títulos oficiales de Grado, Master y Doctorado solo pueden ser acreditados 

mediante el Titulo expedido en nombre del Rey por el Ministerio o por el Rector de 
la Universidad en que se hubiesen concluido las enseñanzas que den derecho a su 
obtención, o mediante la presentación del título o certificado de haber abonado los 
derechos de expedición del mismo. 
 

B. En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de España, credencial de 
reconocimiento de la titulación expedida por el Ministerio competente en materia 
de Educación español. 

 
C. El expediente académico y calificaciones solo pueden ser acreditados mediante la 

presentación de la certificación emitida por la universidad en la que consten los 
resultados obtenidos en cada una de las materias del plan de estudios 
correspondiente. 
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3. Chwa!/Ljb 9{t9/L![L½!5! 9b /L9b/L!{ 59 [! {![¦5 ό[! {¦a! 
a#·La! 59 9{¢9 !t!w¢!5h ¸ 59[ !t!w¢!5h п bh th5w# {¦t9w!w 
LOS 35 PUNTOS). 
 
Solo podrán ser incluidos en este apartado los Titulo de especialista en Ciencias de la 
Salud, expedidos por el Ministerio competente en materia de Educación, o por los 
órganos competentes de los Estados miembros de la Unión Europea, o por cualquier 
otro país siempre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado 
Ministerio. 
 

Criterios específicos de valoración de la formación especializada en 
Ciencias de la Salud. 
 
1. Título ŘŜ aŞŘƛŎƻκŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ Medicina Familiar y Comunitaria ŜȄƛƎƛŘƻ ǇŀǊŀ Ŝƭ 
ŀŎŎŜǎƻ ŀ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ŎƻƴŎǳǊǎŀΥ 
 

¶ Obtenido mediante formacƛƽƴ ŎƻƳƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ LƴǘŜǊƴƻǎ 
Residentes, o como residente en centros extranjeros cƻƴ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǊŜŎƻƴƻŎƛŘƻ ŘŜ 
ŘƻŎŜƴŎƛŀ ǇŀǊŀ ǇƻǎǘƎǊŀŘǳŀŘƻǎ Ŝƴ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΦ/ƻƴǾŀƭƛŘŀŘƻ ǇƻǊ Ŝƭ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ 
ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ:: 22 puntos.  

 

¶  Obtenido ǘǊŀǎ ƭŀ ǎǳǇŜǊŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ǇŜǊƝƻŘƻ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ establecido en el Real 
Decreto 264/1989, profǳƴŘƛȊŀƴŘƻ ƭƻǎ ŀǎǇŜŎǘƻǎ ǘŜƽǊƛŎƻǎ ȅ ǇǊłŎǘƛŎƻǎ ŘŜƭ łǊŜŀ 
ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ŀ ǎǳ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΣ ƻ ǇƻǊ ƘŀōŜǊ ŎǳƳǇƭƛŘƻ ƻǘǊƻ ǇŜǊƝƻŘƻ ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ ŎƻƳƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ǳ ƻǘǊŀ ǾƝŀ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ǇŀǊŀ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜƭ 
ǘƝǘǳƭƻ ŘŜ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΣ ǎƛŜƳǇǊŜ ǉǳŜ ǎŜ ƘǳōƛŜǊŀ ƻōǘŜƴƛŘƻ ŘƛŎƘƻ ǘƝǘǳƭƻΥ 6 puntos. 

 
2. Título de Facultativo/a Especialista de exigido para el acceso a la 

categoría/especialidad a la que se concursa: 
 

¶ Obtenido mediante formación como residente del Programa de Internos 
Residentes, o como residente en centros extranjeros con programa reconocido de 
docencia para postgraduados en la especialidad. Convalidado por el Ministerio 
competente en materia de: 14 puntos. 
 

¶ Obtenido mediante convocatoria anual y previo cumplimiento de un período como 
residente de al menos 2 años de práctica supervisada: 4 puntos 

 

¶ Obtenido de acuerdo con la orden PRE/1107/2002, de 10 de mayo, por la que se 
regulan las vías transitorias de acceso al título de Psicólogo Especialista en 
Psicología Clínica en desarrollo de lo dispuesto en el Real Decreto 2490/1998, de 
20 de noviembre, modificado por Real Decreto 654/2005, de 6 de junio: 4 puntos 
(solo aplicable a Facultativo/a Especialista de Área en Psicología Clínica). 
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3. hǘǊƻǎ ǘƝǘǳƭƻǎ ŘŜ ŦŀŎǳƭǘŀǘƛǾƻκŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ: diferentes al exigido ǇŀǊŀ Ŝƭ ŀŎŎŜǎƻ ŀ ƭŀ 
ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ŎƻƴŎǳǊǎŀ 
 

¶ hōǘŜƴƛŘƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ LƴǘŜǊƴƻǎ 
Residentes, o como residente en centros extranjeros con programa reconocido de 
docencia para postgraduados en la especiŀƭƛŘŀŘ ŎƻƴǾŀƭƛŘŀŘƻ ǇƻǊ Ŝƭ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ 
ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ ƭŀ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ǘƛǘǳƭŀŎƛƽƴΥ 3 puntos. 

 

¶ hōǘŜƴƛŘƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ ŀƴǳŀƭ ȅ ǇǊŜǾƛƻ ŎǳƳǇƭƛƳƛŜƴǘƻ ŘŜ ǳƴ ǇŜǊƝƻdo como 
residente de al menos 2 años de práctica supervisada, tras  superar periodo ŘŜ ŀƭ 
ƳŜƴƻǎ ǳƴ ŀƷƻ ŎƻƳƻ ƳŞŘƛŎƻκŀ ƛƴǘŜǊƴƻκŀ Ŝƴ ǊƻǘŀŎƛƽƴ ǇƻǊ ƭƻǎ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ŎƭƝƴƛŎƻǎ 
ōłǎƛŎƻǎΣ ƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴ Ŝƴ ǳƴŀ ŜǎŎǳŜƭŀ 
ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ Ŏƻƴ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ƳƝƴƛƳŀ ŘŜ Řƻǎ ŀƷƻǎΥ 1,5 puntos. 

 

¶ hōǘŜƴƛŘƻ ŘŜ ŀŎǳŜǊŘƻ Ŏƻƴ ƭŀ hǊŘŜƴ tw9κммлтκнллнΣ ŘŜ мл ŘŜ ƳŀȅƻΣ ǇƻǊ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ 
ǊŜƎǳƭŀƴ ƭŀǎ ǾƝŀǎ ǘǊŀƴǎƛǘƻǊƛŀǎ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ŀƭ ǘƝǘǳƭƻ ŘŜ tǎƛŎƽƭƻƎƻ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ Ŝƴ 
tǎƛŎƻƭƻƎƝŀ /ƭƝƴƛŎŀ Ŝƴ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ŘŜ ƭƻ ŘƛǎǇǳŜǎǘƻ Ŝƴ Ŝƭ wŜŀƭ 5ŜŎǊŜǘƻ нпфлκмффуΣ ŘŜ 
20 de noviembre, modificado por Real Decreto 654/2005, de 6 de junio: 1,5 
puntos. 

 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭŀ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ Ŝƴ ŎƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ƭŀ {ŀƭǳŘΦ 
 
a) [ƻǎ ǘƝǘǳƭƻǎ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ǎƻƭƻ ǇǳŜŘŜƴ ǎŜǊ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ƳŜŘƛŀƴǘŜ Ŝƭ ¢Ɲǘǳƭƻ ŜȄǇŜŘƛŘƻ 

en nombre del Rey, ŘŜƭ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘƛǾƻ ŘŜ ƘŀōŜǊ ǘǊŀƳƛǘŀŘƻ ƭŀ ǎƻƭƛŎƛǘǳŘ ŘŜ 
ŜȄǇŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘƝǘǳƭƻΣ  ȅ ŀōƻƴƻ ŘŜ ƭƻǎ ŘŜǊŜŎƘƻǎ ŘŜ ŜȄǇŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜƭ ƳƛǎƳƻ.  
 

b) ¢Ɲǘǳƭƻ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ Ŝƴ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ ǇǊŜǘŜƴŘŜ ŀŎŎŜŘŜǊΣ ŜȄǇŜŘƛŘƻ ǇƻǊ 
ƭƻǎ ƽǊƎŀƴƻǎ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ 9ǎǘŀŘƻǎ ƳƛŜƳōǊƻǎ ŘŜ ƭŀ ¦ƴƛƽƴ 9ǳǊƻǇŜŀΣ ƻ ǇƻǊ 
ŎǳŀƭǉǳƛŜǊ ƻǘǊƻ ǇŀƝǎ ǎƛŜƳǇǊŜ ǉǳŜ ŜǎǘŞƴ ƻŦƛŎƛŀƭƳŜƴǘŜ ǊŜŎƻƴƻŎƛŘƻǎ ȅκƻ ƘƻƳƻƭƻƎŀŘƻǎ 
por el citado Ministerio. 
 

c) [ƻǎ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ǉǳŜ Ƙŀȅŀƴ ŦƛƴŀƭƛȊŀŘƻ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ Ŝƴ ƭŀ ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ Ŧƛƴŀƭ ƘǳōƛŜǊŀƴ 
ƻōǘŜƴƛŘƻ ƭŀ ŎŀƭƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ǇƻǎƛǘƛǾŀΣ ǇƻŘǊłƴ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊ ŜǎǘŜ ƳŜǊƛǘƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜ 
ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜƳƛǘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ WŜŦŜ ŘŜ 9ǎǘǳŘƛƻǎ ƻ Ŝƭ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ 
docencia con el visto bueno del Gerente del Centro Sanitario donde hubieran 
cursado la especialidad en la que ŎƻƴǎǘŜ ŜȄǇǊŜǎŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ del 
programa formativo de la especialidad. 
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4. Chwa!/Ljb /hb¢Lb¦!5! ό[! {¦a! a#·La! 59 9{¢9 !t!w¢!5h 
bh th5w# {¦t9w!w [h{ 21 PUNTOS). 

 
Certificados de asistencia y aprovechamiento de las actividades ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
continuada recibida en calidad de alumno ǉǳŜ ǾŜƴƎŀƴ ŜȄǇǊŜǎŀŘŀǎ Ŝƴ ƘƻǊŀǎ ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ: 
 
1. Actividades formativas acreditadas ǇƻǊ ŀƭƎǳƴƻ ŘŜ ƭƻǎ ƽǊƎŀƴƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǊŜǎ ǉǳŜ 
ƛƴǘŜƎǊŀƴ Ŝƭ {ƛǎǘŜƳŀ ŘŜ !ŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ Ŝƴ Ŝƭ {ƛǎǘŜƳŀ 
Nacional de Salud, cualquiera que sea la entidad u organismo que imparta la 
actividad formativa.  
 

2. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ /ŜƴǘǊƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ōŀƧƻ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ŘƛǇƭƻƳŀǎ ƻ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ 
ŜȄǘŜƴǎƛƽƴ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛŀ ¢Ɲǘǳƭƻǎ tǊƻǇƛƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ȅ ¢Ɲǘǳƭƻǎ tǊƻǇƛƻǎ 
¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ Ŏƻƴ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ 5ƛǇƭƻƳŀ ŘŜ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ 9ȄǇŜǊǘƻ 
Universitario, Especialista Universitario o equivalente, impartidos por Centros 
Universitarios. 

 
3. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ 
/ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΣ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ {ŀƴƛŘŀŘΣ 9ǎŎǳŜƭŀǎ 
ŘŜ {ŀƭǳŘ tǵōƭƛŎŀ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ 
ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǇŀǊŀ ƭŀǎ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŜǎ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀǎ 
adscritas a cualquiera de los organismos citados. 

 
4. CƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ competente en materia de 

Administraciones tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ 
ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ 
ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΦ 

 

/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΦ 
 
CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀ por la Comisiƽƴ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ del 
Sistema Nacional de Salud o por el ŎƻƴǎŜƧƻ ŘŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŜǳǊƻǇŜƻ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ƳŞŘƛŎŀ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŎƻƴŎŜŘƛŘƻǎ ǇƻǊ Ŝƭ /ƻƴǎŜƧƻ 9ǳǊƻǇŜƻ ŘŜ !ŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ 
CƻǊƳŀŎƛƽƴ aŞŘƛŎŀ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ό9!//a9ύ ƻ ǊŜŎƻƴƻŎƛŘƻǎ ǇƻǊ ƭƻǎ ƳƛǎƳƻǎΣ Ŏǳȅƻǎ 
ŎƻƴǘŜƴƛŘƻǎ ŜǎǘŞƴ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘƻǎ Ŏƻƴ Ŝƭ ŎƻƴǘŜƴƛŘƻ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻ ŘŜƭ ŜƧŜǊŎƛŎƛƻ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ 
especialidad o del puesto de trabajo:  
1. tƻǊ ŎŀŘŀ ŎǊŞŘƛǘƻΥ лΣмр Ǉǳƴǘƻǎ.  
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2. Aquellos créditos < 2 ŀƷƻǎΣ de ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ǇǳōƭƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴǾƻŎŀǘƻǊƛŀ tendrán, 
una puntuación adicional de 0,05 puntos. (máximo 2 puntos) 

 
Formación Continuada impartida por Centros Universitarios Ŏǳȅƻǎ ŎƻƴǘŜƴƛŘƻǎ ŜǎǘŞƴ 
ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘŜ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘƻǎ Ŏƻƴ ƭŀ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΦ 
 

1. Cada Titulo Propio Universitario: Máster: 3 puntos. 
 

2. Cada Titulo Propio Universitario: de 5ƛǇƭƻƳŀ ŘŜ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ 9ȄǇŜǊǘƻ 
Universitario, Especialista Universitario o equivalente: 2 puntos. 

 
3. Otros Títulos Propios Universitarios, diferentes a los contemplados 

anteriormente en este ŜǇƝƎǊŀŦŜΥ 

¶ Con un número igual o > нл ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/¢{ όequivalente en horas): 2 puntos. 

¶ Con un número <  нл ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/¢{ όƻ ǎǳ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ Ŝƴ ƘƻǊŀǎύΥ 1 punto. 
 

Por cada actividad de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ ŘƛǎŎŜƴǘŜ Ŝƴ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
continuada bajo la ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ŎǳǊǎƻǎΣ ŘƛǇƭƻƳŀǎ ƻ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ŜȄǘŜƴǎƛƽƴ 
universitaria, programas de desarrollo profesional y personal o equivalente. 
 

¶ Con un número igual o >15 créditos ECTS (equivalente en horas): 1,5 
puntos. 

¶ Con un número ƛƴŦŜǊƛƻǊ ŀ мр ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/¢{ όƻ ǎǳ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜ Ŝƴ ƘƻǊŀǎύΥ ǇƻǊ 
ŎŀŘŀ ŎǊŞŘƛǘƻ 0,10 puntos. 

 
CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ƴƻ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ 
de Salud ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΣ Ministerio competente en materia de 
Sanidad, Escuelas de Salud PǵōƭƛŎŀ y otras 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ 
tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǇŀǊŀ ƭŀǎ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŜǎ 
ǎŀƴƛǘŀǊƛŀǎ ŀŘǎŎǊƛǘŀǎ ŀ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ ŘŜ ƭƻǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳƻǎ ŎƛǘŀŘƻǎΣ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ 
ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ 
ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ 
ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /CAAΣ Ŏǳȅƻǎ ŎƻƴǘŜƴƛŘƻǎ ŜǎǘŞƴ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘŜ ǊŜƭŀcionados con la 
ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ȅ Ƙŀǎǘŀ ǳƴ ƳłȄƛƳƻ de 6 puntos. 
 

A. Por cada crédito: 0,15 puntos. 
 

B. Si la carga lectiva viene expresada en horas, por cada hora: 0,015 puntos.  
 
Estancias formativas: 
 
- Cada mes de estancia formativa,Σ ǘǊŀǎ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ Ře la especialidad Ŝƴ ǳƴ ŎŜƴǘǊƻ 
ǎŀƴƛǘŀǊƛƻ ǇǵōƭƛŎƻ Řƛǎǘinto de aquel en el que presta servicios: 0,15 puntos. 
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bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
continuada. 
 
a) bƻ ǎŜǊłƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŘŀǎ ǇƻǊ Ŝƭ ¢Ǌƛōǳƴŀƭ ŎŀƭƛŦƛŎŀŘƻǊ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀǎ  Ŝƴ Ŏǳȅŀ 
ƧǳǎǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ no ŦƛƎǳǊŜƴ ƴƛ ƘƻǊŀǎ ƴƛ ŎǊŞŘƛǘƻǎ. 
 
ōύ 9ƴ Ŝƭ ŎƻƴƧǳƴǘƻ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀǎ ŎƻƳƻ ŘƛǎŎŜƴǘŜ ǎŜ ǇƻŘǊł ǾŀƭƻǊŀǊ ŎƻƳƻ 
ƳłȄƛƳƻ орл ƘƻǊŀǎ ŀƴǳŀƭŜǎ όƽ ор ŎǊŞŘƛǘƻǎύΦ {ƛ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŀ Ŝƴ ǾŀǊƛƻǎ 
ŀƷƻǎΣ ƭŀǎ ƘƻǊŀǎ ǎŜ ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀǊłƴ Ŝƴ ŦǳƴŎƛƽƴ ŘŜƭ tiempo que dure la actividad 
formativa en cada uno de ellos. 9ƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ ǉǳŜ ǎƽƭƻ ǎŜ ŀŎǊŜŘƛǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ 
όƻ Ŝƴ ǎǳ ŘŜŦŜŎǘƻ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴύΣ ǎŜ ŜƴǘŜƴŘŜǊł ǉǳŜ ǘƻŘŀǎ ƭŀǎ ƘƻǊŀǎ ǎŜ Ƙŀƴ 
realizado en dicha fecha. 
 
C) Las actividades de FoǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ /ŜƴǘǊƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ǉǳŜ 
ǾŜƴƎŀƴ ǊŜŦŜǊƛŘŀǎ Ŝƴ ƘƻǊŀǎ ǎŜ ǳǘƛƭƛȊŀǊł ƭŀ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ǾŜƛƴǘƛŎƛƴŎƻ ƘƻǊŀǎ ǳƴ ŎǊŞŘƛǘƻΣ 
ŎƻƴŦƻǊƳŜ ŀƭ wΦ5Φ ммнрκнллоΣ ŘŜ р ŘŜ ǎŜǇǘƛŜƳōǊŜΣ ǇƻǊ Ŝƭ ǉǳŜ ǎŜ ŜǎǘŀōƭŜŎŜ Ŝƭ ǎƛǎǘŜƳŀ 
ŜǳǊƻǇŜƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ : 25h= 1 Crédito. 

 
D) [ŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ !ŎǊŜŘƛǘŀŘŀ ǇŀǊŀ ǎŜǊ validas Ƙŀƴ ŘŜ ǾŜƴƛǊ 
ŜȄǇǊŜǎŀŘŀǎ Ŝƴ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ŜǎǇŀƷƻƭŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ Ŝƴ ŎƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭǳŘ 
(CEFCSύΣ Ŝƴ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ aŞŘƛŎŀ /ƻƴǘƛƴǳŀŘa (ECMECS) y 
haber sido reconocida ǇƻǊ Ŝƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŘŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀŘƻ ǇƻǊ ƭŀ /ƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ 
CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ όCFC) del Sistema Nacional de Salud o acreditar la existencia de 
un mecanismo de acuerdo de reconocimiento Ƴǳǘǳƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎΣ ǘŀƭŜǎ Ŏomo: 

- Accreditation Council for Continuing Medical Education (ACCME). 
 - European Accreditation Council for CME (EACCME). 
- American Medical Association (AMA). 
- Royal College of Physicians and Surgeons of Canada. 

 
9ǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9/a9/{ Ŝƴ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ŜǎǇŀƷƻƭŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ Ŝn 
ciencias de la salud (CEFCS): 

- 1 ECMECS =0,14 CEFCS. 
- 3 ECMECS =0,46 CEFCS. 
- 6 ECMECS =0,92 CEFCS. 
- 9ǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ 9!//a9 ŀ !a! tw! ŀ 9/a9/{ м ŎǊŞŘƛǘƻΦ 

 
f) No ǎŜ ǾŀƭƻǊŀǊłƴ ƭƻǎ cursos realizados ŘǳǊŀƴǘŜ ƭŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ǉǳŜ ŜǎǘŞƴ ƛƴŎƭǳƛŘƻǎ 
en el programa docente de la especialidad a la que se aspira. 
 
g) Exclusivamente ǎŜ ǾŀƭƻǊŀǊłƴ ǇƻǊ ǳƴŀ ǎƻƭŀ ǾŜȊ ǳƴŀ ǵƴƛŎŀ ŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ relativas a una misma materia excepto que se tǊŀǘŜ ŘŜ ǘŜƳłǘƛŎŀǎ ƻ 
ƘŀōƛƭƛŘŀŘŜǎ ǉǳŜ ǇƻǊ ǎǳ ƴŀǘǳǊŀƭŜȊŀ Ƙŀƴ ŘŜ ǎŜǊ ŀŎǘǳŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ƻ ǊŜŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ǇŜǊƛƽŘƛŎŀ 
 
 Ƙύ bƻ ǎŜǊłƴ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ƭƻǎ ŘƛǇƭƻƳŀǎ ǊŜƭŀǘƛǾƻǎ ŀ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ jornadas, 
seminarios, simposios, talleres o similares, excepto quŜ ŜǎǘŞƴ ŘŜōƛŘŀƳŜƴǘŜ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ǇƻǊ ƭŀ /ƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ ǎŀƭǳŘ ƻ 
ǇƻǊ ƭŀ /ƻƳƛǎƛƽƴ !ǳǘƻƴƽƳƛŎŀΦ 
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bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭŀ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΦ 
 
a) Las actividades de FormaŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǇƻǊ /ŜƴǘǊƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ 
ŘŜōŜǊłƴ acreditarse ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ¢Ɲǘǳƭƻ ƻ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ 
Universidad ǉǳŜ ƭƻ ƛƳǇŀǊǘŜ Ŝƴ Ŝƭ ǉǳŜ ǎŜ ŜǎǇŜŎƛŦƛǉǳŜ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ƳƛǎƳƻ ȅ Ŝƴ ƭŀ 
que conste haber sido superada poǊ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ŀǎǇƛǊŀƴǘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴŘǳŎŜƴǘŜ ŀ ƭŀ 
ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜƭ ǊŜŦŜǊƛŘƻ ǘƝǘǳƭƻΣ ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ȅ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƘƻǊŀǎ ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ 
asignados a dicha actividad formativa. 
 
b) Las ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ /ƻƴǘƛƴǳŀŘŀ Acreditada para ser validas han de venir 
expresadas en ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅ ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊ Ŝƭ ƻǊƎŀƴƛǎƳƻ ƻ ŜƴǘƛŘŀŘ ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ 
ƛƳǇŀǊǘƛƽ ŘƛŎǘŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀΣ ǘƝǘǳƭƻ ȅ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀΣ ƭŀǎ 
ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŜȄǇŜŘƛŜƴǘŜΦ 5ŜōŜǊł ŦƛƎǳǊŀǊ 
ŀŘŜƳłǎ Ŝƭ ƭƻƎƻǘƛǇƻ ŘŜ ƭŀ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ŎƻƳƛǎƛƽƴΦ 
 
Ŏύ [ƻǎ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻǎ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴŎƛŀ ŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΣ Ŝƴ ŎŀƭƛŘŀŘ ŘŜ 
ŀƭǳƳƴƻ ƻ ŘƛǎŎŜƴǘŜΣ ŘƻƴŘŜ ŎƻƴǎǘŜ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀΣ Ŝƭ ƻǊƎŀƴƛǎƳƻ ƻ 
ŜƴǘƛŘŀŘ ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ ƛƳǇŀǊǘƛƽ ŘƛŎǘŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ƭŀǎ ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ 
ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅκƻ ƘƻǊŀǎ ŀǎƛƎƴŀŘƻǎΣ Ŝƴ ǎǳ ŎŀǎƻΣ ƭŀ ŜƴǘƛŘŀŘ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǊŀΦ 
 
Řύ 9ƴ ŀǉǳŜƭƭƻǎ Ŏŀǎƻǎ Ŝƴ ǉǳŜ Ŝƭ ǘƝǘǳƭƻ ȅ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ǉǳŜ 
figura en la documŜƴǘŀŎƛƽƴ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘƛǾŀ no permita identificar ƴƝǘƛŘŀƳŜƴǘŜ Ŝƭ łǊŜŀ ƻ 
contenido formativo ŀ ǉǳŜ ǎŜ ǊŜŦƛŜǊŜΣ Ŝƭ ƛƴǘŜǊŜǎŀŘƻ ŘŜōŜǊł aportar el programa 
formativo. 
 
e) Las estancias formativas se ŀŎǊŜŘƛǘŀǊłƴ mediante ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ 5ƛǊŜŎŎƛƽƴ ŘŜƭ 
Centrƻ {ŀƴƛǘŀǊƛƻ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭŀ ŜǎǘŀŘƝŀΣ ŘƻƴŘŜ ŎƻƴǎǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ƛƴƛŎƛƻ ȅ 
ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ ȅ Ŝƭ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ƭŀ ŜǎǘŀƴŎƛŀΦ bƻ ǎŜǊłƴ ǘŜƴƛŘŀǎ Ŝƴ ŎǳŜƴǘŀ las rotaciones 
externas realizadas, en su caso, ŘǳǊŀƴǘŜ Ŝƭ ǇŜǊƝƻŘƻ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻ ŘŜ ǳƴŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘΦ 
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рΦ h¢w!{ !/¢L±L5!59{ 59 Chwa!/Ljb /hb¢Lb¦!5! ό[! {¦a! 
a#·La! 59 APARTADO 5+6 bh th5w# {¦t9w!w [h{ 6 PUNTOS). 
  
{ƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ƛƴŎƭǳƛŘƻǎ Ŝƴ ŜǎǘŜ ŀǇŀǊǘŀŘƻ ƭƻǎ certificados de asistencia y 
aprovechamiento de las ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǊŜcibida en calidad de 
alumno que vengan expresadas Ŝƴ ƘƻǊŀǎ ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ y correspondientes a las siguientes 
actividades: 
 
a) Actividades formativas NO ACREDITADAS impartidas por Organizaciones Sindicales 
o sus fundaciones, Corporaciones Profesionales o SociŜŘŀŘŜǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ. 
 
b) Actividades formativas NO ACREDITADAS impartidas por /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ [ƻŎŀƭŜǎ ƻ 
ǎǳǎ ŜƴǘŜǎ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŀƭŜǎΣ ƻ ǇƻǊ ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ǎƛƴ łƴƛƳƻ ŘŜ ƭǳŎǊƻ ŜƴǘǊŜ Ŏǳȅƻǎ ŦƛƴŜǎ ǎŜ 
ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ ǉǳŜ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ŀǾŀƭŀŘŀ ŀƭ ŀƳǇŀǊƻ ŘŜ ƴƻǊƳŀ ǊŜƎǳƭŀŘƻǊŀ 
ǉǳŜ ƛƴŎƻǊǇƻǊŜ Ŝǎǘƻǎ ǇǊƻŎŜǎƻǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ tƭŀƴŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 
LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ tǵōƭƛŎŀǎ ƻ ŘŜ ƭŀ Administración Publica. 
 

/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƻǘǊŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ formación 
continuada. 
 
1. /ǳǊǎƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ƴƻ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ impartidos por Organizaciones Sindicales o 

sus fundaciones acreditadas ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ tƭŀƴŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ŘŜ ƭŀ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀΣ Corporaciones Profesionales, {ƻŎƛŜŘŀŘŜǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ 
Sanitarias, Corporaciones Locales y ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ǎƛƴ łƴƛƳƻ ŘŜ ƭǳŎǊƻ ȅ ŜƴǘǊŜ Ŏǳȅƻǎ 
ŦƛƴŜǎ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴΣ Ŏǳȅƻǎ contenidos ŜǎǘŞƴ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘŜ 
relacionados con la correspondiente ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ƻ ƭŀǎ ƘŜǊǊŀƳƛŜƴǘŀǎ 
ƴŜŎŜǎŀǊƛŀǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŘŜǎŜƳǇŜƷƻ ŘŜƭ puesto de trabajo, tales como ƎŜǎǘƛƽƴ ŎƭƝƴƛŎŀ, 
ōƛƻŞǘƛŎŀ y derechos del paciente, ōƛƻŜǎǘŀŘƝǎǘƛŎŀ y ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƝŀ ŘŜ ƭŀ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ, 
Calidad y Docencia, ordenación, gestión y planificación sanitaria, prevención ŘŜ 
ǊƛŜǎƎƻǎ ƭŀōƻǊŀƭŜǎΣ hŦƛƳłǘƛŎŀ Ŝ LƎǳŀƭŘŀŘ y hasta un máximo de 6 puntos. 
- Si la carga lectiva viene expresada en: 

¶ Horas, por cada hora: 0,005 puntos. 

¶ tƻǊ ŎŀŘŀ ŎǊŞŘƛǘƻΥ лΣлр Ǉǳƴǘƻǎ. 
 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƻǘǊŀǎ ŀŎǘƛǾidades de 
formación continuada. 
 
1. bƻ ǎŜǊłƴ ŎƻƴǎƛŘŜradas ǇƻǊ Ŝƭ ¢Ǌƛōǳƴŀƭ ŎŀƭƛŦƛŎŀŘƻǊ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀǎ Ŝƴ 
Ŏǳȅŀ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ no figuren ni horas ni créditos. 
 

2. En el conjunto de actividades formativas como discente ǎŜ ǇƻŘǊł ǾŀƭƻǊŀǊ como 
ƳłȄƛƳƻ олл ƘƻǊŀǎ ŀƴǳŀƭŜǎ όƽ ол ŎǊŞŘƛǘƻǎύΦ Si la actividad formativa se realiza en 
ǾŀǊƛƻǎ ŀƷƻǎ, las horas ǎŜ ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀǊłƴ Ŝƴ ŦǳƴŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘƛŜƳǇƻ ǉǳŜ ŘǳǊŜ ƭŀ 
ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ Ŝƴ ŎŀŘŀ ǳƴƻ ŘŜ ŜƭƭƻǎΦ 9ƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ ǉǳŜ ǎƽƭƻ ǎŜ ŀŎǊŜŘƛǘŜ ƭŀ ŦŜŎƘŀ 
ŘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ όƻ Ŝƴ ǎǳ ŘŜŦŜŎǘƻ ŦŜŎƘŀ ŘŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴύΣ ǎŜ ŜƴǘŜƴŘŜǊł ǉǳŜ las horas 
se han realizado en dicha fecha. A estos efectos, м ŎǊŞŘƛǘƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜ ŀ мл ƘƻǊŀǎΦ 
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3. {Ŝ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊł ǉǳŜ ǳƴŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀǎ bh !/w95L¢!5!{ ƛƳǇŀǊǘƛŘŀ ǎŜ 

encuentre avalada por el amparo de norma reguladora que incorpore estoǎ 
ǇǊƻŎŜǎƻǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ tƭŀƴŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ 
{ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ tǵōƭƛŎŀǎ ƻ ŘŜ ƭŀ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ŎǳŀƴŘƻ ǎŜ ǘǊŀǘŀ ŘŜ ŎǳǊǎƻǎ 
ƛƳǇŀǊǘƛŘƻǎ ŀƭ ŀƳǇŀǊƻ ŘŜ ǳƴ ŎƻƴǾŜƴƛƻ ǎǳǎŎǊƛǘƻ Ŏƻƴ ƭŀ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ 
materia de Sanidad, ƻ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΣ ƭŀ 
/ƻƴǎŜƧŜǊƝŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ tǵōƭƛŎŀǎΣ 
Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 
9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ 
!ǳǘƽƴƻƳŀǎ ƭŀ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ CǳƴŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ ōƛŜƴ ǉǳŜ 
hayan sido acreditados y/o subvencionados por los mismos. En los mismos los 
diplomas o certificados de cursos impartidos ŘŜōŜǊł constar que se imparte al 
amparo de lo indicado en el ǇłǊǊŀŦƻ ŀƴǘŜǊƛƻǊΦ 

 
4. Exclusivamente se ǾŀƭƻǊŀǊłƴ por una sola vez ǳƴŀ ǵƴƛŎŀ ŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǊŜƭŀǘƛǾŀǎ ŀ una misma materia excepto ǉǳŜ ǎŜ ǘǊŀǘŜ ŘŜ ǘŜƳłǘƛŎŀǎ ƻ 
habilidades que por su naturaleza han de ser ŀŎǘǳŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ƻ ǊŜŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ 
ǇŜǊƛƽŘƛŎŀΦ 

 
5. No ǎŜǊłƴ ƻōƧŜǘƻ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ƭƻǎ ŘƛǇƭƻƳŀǎ ǊŜƭŀǘƛǾƻǎ ŀ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ jornadas, 

seminarios, simposios, talleres o similares. 
 

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƻǘǊŀǎ 
actividades de formación continuada. 
 
1. Los certificados de asistencia ŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΣ Ŝƴ ŎŀƭƛŘŀŘ ŘŜ 

alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el 
organismo o entidŀŘ ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ ƛƳǇŀǊǘƛƽ dicha actividad las ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ 
ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ ȅκƻ ƘƻǊŀǎ asignados, en su caso, la 
entidad acreditadora. 
 

2.  En los diplomas o certificados ŘŜ ŎǳǊǎƻǎ ƛƳǇŀǊǘƛŘƻǎ ǇƻǊ /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ [ƻŎŀƭŜǎ ƻ 
ǎǳǎ ŜƴǘŜǎ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŀƭŜǎΣ ƻ ǇƻǊ ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ǎƛƴ łƴƛƳƻ ŘŜ ƭǳŎǊƻ ŜƴǘǊŜ Ŏǳȅƻǎ ŦƛƴŜǎ ǎŜ 
ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊ ǉǳŜ ǎŜ ƛƳǇŀǊǘŜ ǉǳŜ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŜ avalada 
por al amparo de norma reguladora que incorpore estos ǇǊƻŎŜǎƻǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 
ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ tƭŀƴŜǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ tǵōƭƛŎŀs o de la 
!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀΦ 9ƴ Ŏŀǎƻ ŘŜ ǉǳŜ ƴƻ ŦƛƎǳǊŀǎŜ ǎŜ ŘŜōŜǊł ŀŘƧǳƴǘŀǊ Ŏƻƴ ƭŀ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ǉǳŜ ŀŎǊŜŘƛǘŜ ŘƛŎƘŀ ŎƛǊŎǳƴǎǘŀƴŎƛŀΦ 

 
3. En aquellos casos Ŝƴ ǉǳŜ Ŝƭ ǘƝǘǳƭƻ ȅ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ǉǳŜ 
ŦƛƎǳǊŀ Ŝƴ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŀŎǊeditativa no permita identificar ƴƝǘƛŘŀƳŜƴǘŜ Ŝƭ łǊŜŀ 
o contenido formativo ŀ ǉǳŜ ǎŜ ǊŜŦƛŜǊŜΣ Ŝƭ ƛƴǘŜǊŜǎŀŘƻ ŘŜōŜǊł aportar el programa 
formativo. 

 
 

4.  9ǉǳƛǾŀƭŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎΥ м ŎǊŞŘƛǘƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜ ŀ мл ƘƻǊŀǎ. 
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6. !/¢L±L5!59{ 5h/9b¢9{ ό[! {¦a! a#·La! 59 5+6 bh th5w# 
SUPERAR LOS 6 PUNTOS). 

 
Los  certificados de actividades docentes impartidas que vengan expresadas en ƘƻǊŀǎ 
ƻ ŎǊŞŘƛǘƻǎ y correspondientes a las siguientes actividades: 
 
a) Actividades formativas impartidas por Centros Sanitarios del SNS, Servicios de 
Salud o /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ de CCAA, Ministerio competente en materia de Sanidad, 
9ǎŎǳŜƭŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ tǵōƭƛŎŀ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ 
acreditadas como centros ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ǇŀǊŀ ƭŀǎ profesiones 
sanitarias adscritas a cualquiera de los organismos citados. 
 
b) Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios en los que ƴƻ ǎŜ ǘŜƴƎŀ 
ƭŀ ŎƻƴŘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŦǳƴŎƛƻƴŀǊƛƻǎ ŘŜ ƭƻǎ ŎǳŜǊǇƻǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ ȅ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀƭ 
contratado. Correspondiente a ¢ƛǘǳƭŀŎƛƻƴŜǎ !ŎŀŘŞƳƛŎŀǎ ƻŦƛŎƛŀƭŜǎΣ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŎǳǊǎƻǎΣ ŘƛǇƭƻƳŀǎΣ ȅ ¢Ɲǘǳƭƻǎ tǊƻǇƛƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎ Ŏƻƴ ƭŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ 
5ƛǇƭƻƳŀ ŘŜ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ 9ȄǇŜǊǘƻ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻΣ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻ ƻ 
equivalente impartidos por Centros Universitarios. 
 
c) Actividades formativas impartidas por el Ministerio competente en materia de 
!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ 
ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ 
ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎ. 
 
d) Actividades formativas impartidas por hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƻƴŜǎ {ƛƴŘƛŎŀƭŜǎ ƻ ǎǳǎ ŦǳƴŘŀŎƛƻƴŜǎ 
ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎΣ /ƻǊǇƻǊŀŎƛƻƴŜǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎΣ ƻ {ƻŎƛŜŘŀŘŜǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛŀǎ. 
 

/ǊƛǘŜǊƛƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜ ǾŀƭƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ Řƻcentes 
impartidas. 
 
1. Docencia en ŎǳǊǎƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ relacionadas Ŏƻƴ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ 

especialidad a que se concursa impartidos por /ŜƴǘǊƻǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ 
bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ 
AuǘƽƴƻƳŀǎ, Ministerio competente en materia de {ŀƴƛŘŀŘΣ 9ǎŎǳŜƭŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ 
tǵōƭƛŎŀ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ ŎƻƳƻ 
ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ para las profesiones sanitarias adscritas a 
cualquiera de los organismos citados, /ŜƴǘǊƻǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻǎΣ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ 
ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƻƴŜǎ tǵōƭƛŎŀǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ !ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 
!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ tǵōƭƛŎŀ ƻ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘŜǎΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻΣ {ŜǊǾƛŎƛƻ 
!ƴŘŀƭǳȊ ŘŜ 9ƳǇƭŜƻ ƻ ǎǳǎ ƘƻƳƽƭƻƎƻǎ Ŝƴ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ !ǳǘƽƴƻƳŀǎΣ 
Organizaciones Sindicales o sus fundaciones acreditadas, Corporaciones 
Profesionales, o Sociedades Científicas Sanitarias. 

 
- Por cada hora: 0,010 puntos. 
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2. Desempeño de plaza de Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud en la 
ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ especialidad a la que se opta impartidos por /ŜƴǘǊƻǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ŘŜƭ 
{ƛǎǘŜƳŀ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ 
/ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ 
ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ sanitaria Especializada. 
 

- Por cada curso académico: 0,10 puntos. 
  
3. tƻǊ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ǇǊŜǎǘŀŘƻǎ ŎƻƳƻ tǊƻŦŜǎƻǊκŀ ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻκŀ Ŏƻƴ ŘŜǎƛƎƴŀŎƛƽƴ ƻŦƛŎƛŀƭ Ŝƴ 

centros universitarios, impartiendo ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŎƻƴŘǳŎŜƴǘŜǎ ŀ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜƭ 
ǘƝǘǳƭƻ ƻŦƛŎƛŀƭ ŘŜ [ƛŎŜƴŎƛŀŘƻΣ 5ƛǇƭƻƳŀŘƻ ƻ ƎǊŀŘƻ Ŝƴ Ŝƭ łǊŜŀ ŘŜ ŎƻƴƻŎƛƳƛŜƴǘƻ Ŝƴ 
Ciencias de la Salud. 
 

- Por cada curso académico: 0,30 puntos. 
 

4. Por Actividades prestadas ŎƻƳƻ ǘǳǘƻǊκŀ ŎƭƝƴƛŎƻκŀ, con estudiantes de grado ŀ 
ŎŀǊƎƻ Ŝƴ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ ŘŜ ƭƻǎ ŀƷƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ Ŝƴ /ŜƴǘǊƻǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ 
bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ Ŝƴ /ŜƴǘǊƻǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ 
ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ 
Sistemas Sanitarios. 
 

- tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŏƻƴ ƴƻƳōǊŀƳƛŜƴǘƻ ŀƭ ŜŦŜŎǘƻ ŎŀǊƎƻ Ŝƴ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ ŘŜ ƭƻǎ ŀƷƻǎ 
ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƎǊŀŘƻ ŘŜ ƳŜŘƛŎƛƴŀΥ лΣмл ǇǳƴǘƻǎΦ 

 
5. Por Actividades prestadas como tutor/a de residentes de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 

especializada, con nombramiento al efecto, en Centros Sanitarios del Sistema 
Nacional de Salud, Servicios de SaƭǳŘ ƻ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ 
ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ 
ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀΦ 
 

- Por cada año Ŏƻƴ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŀ ŎŀǊƎƻ Ŝƴ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ ŘŜ ƭƻǎ ŀƷƻǎ ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǎŜ 
concursa: 0,10 puntos. 

 
- tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŏƻƴ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŀ ŎŀǊƎƻ Ŝƴ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ ŘŜ ƭƻǎ ŀƷƻǎ ŘŜ 
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ Řƛǎǘƛƴǘŀ ǉǳŜ ǎŜ 
concursa: 0,05 puntos. 

 
6. Por Actividades prestadas como jefe/a de estudios de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 
especializada Ŝƴ /ŜƴǘǊƻǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ {ŀƭǳŘΣ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ƻ 
/ƻƴǎŜƧŜǊƝŀǎ ŘŜ {ŀƭǳŘ ŘŜ ƭŀǎ /ƻƳǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ƻǘǊŀǎ 9ƴǘƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ {ŀƴƛǘŀǊƛƻǎ 
tǵōƭƛŎƻǎ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘŀǎ ŎƻƳƻ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀΦ 

- tƻǊ ŎŀŘŀ ŀƷƻ Ŏƻƴ ƴƻƳōǊŀƳƛŜƴǘƻ ŀƭ ŜŦŜŎǘƻ ǇŀǊŀ ǊŜǎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀκ 
especialidad a la que se concursa: 0,10 puntos. 
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bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŜǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ 
impartidas 
 
a) bƻ ǎŜǊłƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŘŀǎ ǇƻǊ Ŝƭ ¢Ǌƛōǳƴŀƭ ŎŀƭƛŦƛŎŀŘƻǊ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŘƻŎŜƴŎƛŀ Ŝƴ 
ŎǳǊǎƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ Ŝƴ Ŏǳȅŀ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ƴƻ ŦƛƎǳǊŜƴ ƴƛ ƘƻǊŀǎ 
ƴƛ ŎǊŞŘƛǘƻǎ y no se explicite expresamente el ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ƘƻǊŀǎ ŜŦŜŎǘƛǾŀƳŜnte 
impartidas por el interesado. 
 
ōύ {ƽƭƻ ǎŜ ǾŀƭƻǊŀǊłƴ ǇƻǊ ǳƴŀ ǎƻƭŀ ǾŜȊ ǳƴŀ ǵƴƛŎŀ ŜŘƛŎƛƽƴ ƭŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŘƻŎŜƴŎƛŀ Ŝƴ 
ŎǳǊǎƻǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀ ŘƻŎŜƴǘŜǎ ǊŜƭŀǘƛǾŀǎ ŀ ǳƴŀ ƳƛǎƳŀ ƳŀǘŜǊƛŀ ȅ ǇǊƻƎǊŀƳŀΦ 
 
c) Las actividades correspondientes a las figuras de tǊƻŦŜǎƻǊκŀ !ǎƻŎƛŀŘƻκŀ Ŝƴ /ƛŜƴŎƛŀǎ 
ŘŜ ƭŀ {ŀƭǳŘΣ tǊƻŦŜǎƻǊκŀ ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻκŀ ȅ ǘǳǘƻǊκŀ ŎƭƝƴƛŎƻκŀ ǎƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŎƻƳǇǳǘŀŘŀǎ 
por ŀƷƻǎ ŀŎŀŘŞƳƛŎƻǎ ƻ ǎǳ ŦǊŀŎŎƛƽƴ no siendo admisible su computo como horas de 
formación continuada impartida. 
 
d) Las actividades correspondientes a las figuras de tutor/a colaborador/a docente 
acreditado/a, de residentes ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ ǎƻƭƻ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ 
computadas ǇƻǊ ŀƷƻǎ ŀŎŀŘŞƳƛŎƻǎ ƻ ǎǳ ŦǊŀŎŎƛƽƴ ƴƻ ǎƛŜƴŘƻ ŀŘƳƛǎƛōƭŜ ǎǳ ŎƻƳǇǳǘƻ ŎƻƳƻ 
ƘƻǊŀǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ continuada impartida. 
  

bƻǊƳŀǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎ ŀǇƭƛŎŀōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŘŜ 
actividades docentes impartidas. 
 
a) Los certificados de docencia impartida en actividades de ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘŀΣ 
ŘŜōŜǊł ŎƻƴǎǘŀǊΣ ŀƭ ƳŜƴƻǎΣ el nombre de la actividad formativa, el ƻǊƎŀƴƛǎƳƻ ƻ ŜƴǘƛŘŀŘ 
ǉǳŜ ŎƻƴǾƻŎƽ Ŝ ƛƳǇŀǊǘƛƽ ŘƛŎǘŀ actividad las ŦŜŎƘŀǎ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ Ŝƭ ƴǵƳŜǊƻ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘƻǎ 
y/o horas efectivamente impartidas por el interesado y, en su caso, la entidad 
acreditadora. 
 
b) Los certificados de las actividades correspondientes a las figuras de tǊƻŦŜǎƻǊκŀ 
!ǎƻŎƛŀŘƻκŀ Ŝƴ /ƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ƭŀ {ŀƭǳŘΣ tǊƻŦŜǎƻǊκŀ ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻκŀ ȅ ǘǳǘƻǊκŀ ŎƭƝƴƛŎƻκŀ 
ǎƻƭŀƳŜƴǘŜ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜȄǇŜŘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ wŜŎǘƻǊŀŘƻ ƻ 
ǇƻǊ ƭŀ 5ƛǊŜŎŎƛƽƴ ƻ 5ŜŎŀƴŀǘƻ ŘŜ ƭŀ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ LƴǎǘƛǘǳŎƛƽƴ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛŀ. 
 
c) Los certificados de actividades correspondientes a las figuras de tutor/a o 
colaborador/a docente acreditado/a, de residentes ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ 
ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ ǎƻƭŀƳŜƴǘŜ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ƳŜŘƛŀƴǘŜ cerǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜƳƛǘƛŘŀ ǇƻǊ Ŝƭ 
WŜŦŜ ŘŜ 9ǎǘǳŘƛƻǎ ƻ Ŝƭ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ ŘƻŎŜƴŎƛŀ con el visto bueno de la 
Gerencia de correspondiente Centro Sanitario. 
 
d) Los certificados de actividades correspondientes a la figura de jefe/a de estudios de 
formaciƽƴ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀ ǎƻƭŀƳŜƴǘŜ ǇƻŘǊłƴ ǎŜǊ ŀŎǊŜŘƛǘŀŘƻǎ ƳŜŘƛŀƴǘŜ 
ŎŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŜƳƛǘƛŘŀ ǇƻǊ ƭŀ DŜǊŜƴŎƛŀ ŘŜ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ /ŜƴǘǊƻ {ŀƴƛǘŀǊƛƻ. 
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Solo podrán ser incluidos en este apartado aquellas publicaciones correspondientes a 
las siguientes actividades: 
 
1. Publicaciones originales de libros o capítulos de libros con código ISBN o ISSN 
(Excluidas Tesis Doctorales): avaladas por una institución pública, académica, sociedad 
Científica. 
 
2. Publicaciones originales de libros o capítulos de libros realizada por una sociedad 
Editora de revistas científicas en revistas listadas en las bases de datos WOS y SCOPUS, 
así como en otras bases de datos nacionales o internacionales siguientes: 

a) IN-RECS (índice de impacto de las revistas españolas de Ciencias Sociales). 
b) RESH (Revistas Españolas de Ciencias Sociales y Humanidades). 
c) LATINDEX (Sistema Regional de Información en línea para revistas 

científicas de América Latina, el Caribe, España y Portugal). 
d) DICE (Difusión y calidad editorial de las revistas españolas de Humanidades 

y Ciencias Sociales y Jurídicas). 
e) Así como las revistas acreditadas por la FECYT Y CUIDEN (Base de Datos 

Bibliográfica que incluye producción científica sobre Cuidados de Salud) o 
SciELO (Scientific Electronic Library Online). 
 

No serán objeto de valoración las autoediciones, coediciones y/o auto-
publicaciones entendiendo por tales aquellas publicaciones financiadas o 
promovidas por alguno de sus autores o en las que éste figure como editor o 
distribuidor y en general aquellas ediciones que no reúnan similares criterios 
formales en la aceptación y revisión de originales que los exigidos por las normas 
internacionales comúnmente aceptadas para las revistas y publicaciones de 
carácter científico. 
 

3. Publicaciones originales y artículos de revisión en revistas indexadas en las bases 
de datos WOS y SCOPUS, así como en otras bases de datos nacionales o 
internacionales siguientes: 
 

a) IN-RECS (índice de impacto de las revistas españolas de Ciencias Sociales). 
b) RESH (Revistas Españolas de Ciencias Sociales y Humanidades). 
c) LATINDEX (Sistema Regional de Información en línea para revistas 

científicas de América Latina, el Caribe, España y Portugal). 
d) DICE (Difusión y calidad editorial de las revistas españolas de Humanidades 

y Ciencias Sociales y Jurídicas). 
e) Así como las revistas acreditadas por la FECYT Y CUIDEN (Base de Datos 

Bibliográfica que incluye producción científica sobre Cuidados de Salud) o 
SciELO (Scientific Electronic Library Online). 

 
 
 




